
  

  

 

 

 

 

 

 
 

 
 

  
 

 

เอกสารประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2568 
 
 
 
 

บริษัท พเีอสจี คอรป์อเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
PSG CORPORATION PUBLIC COMPANY LIMITED 

 
 
 
 

วันพฤหัสบดีที ่24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. 

ในรูปแบบ Hybrid (มาประชุมด้วยตนเองและผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส)์   

ณ ห้องประชุม เมฆา 2 โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร ์พอยต ์สุรวงศ ์ 

299 ถนนสุรวงศ ์แขวงสุริยวงศ ์เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร  
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 วนัท่ี 25 มีนาคม 2568 
 

เรื่อง ขอเชิญเขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท พเีอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มดว้ยงบ
แสดงฐานะทางการเงิน และรายงานของผูส้อบบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ในรูปแบบ QR Code 

3. ประวตัิของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อแต่งตัง้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท 
4. รา่งขอ้บงัคบัของบรษิัท (ฉบบัแกไ้ข) 
5. ขอ้บงัคบัของบรษิัทเฉพาะที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
6. ขัน้ตอนและวิธีการในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในรูปแบบ Hybrid (มาประชุม

ดว้ยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส)์   
7. นิยามกรรมการอิสระของบริษัท รวมถึงขอ้มลูของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉันทะจาก  

ผูถื้อหุน้  
8. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. ข. และ ค. 
9. ค าแนะน าการใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 

2568 และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)  
10. แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
11. แผนท่ีตัง้ของสถานท่ีจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

 

โดยหนังสือเชิญประชุมฉบับนี ้บริษัทขอเรียนใหผู้ถื้อหุน้ของบริษัททราบโดยทั่วกันว่าบริษัทจะจัดใหม้ีการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ขึน้ในวนัพฤหสับดีที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. โดยจดัการประชุมผูถื้อหุน้ในรูปแบบ 
Hybrid (มาประชมุดว้ยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส)์ ซึ่งมีสถานท่ีจดัประชมุหลกั ณ หอ้งประชมุ เมฆา 2 โรงแรมแกรนด ์
เซนเตอร ์พอยต ์สุรวงศ ์299 ถนนสุรวงศ ์แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 ตามหลักเกณฑท์ี่ก าหนดใน
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้:-   
 

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บริษัทไดจ้ัดท ารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันท่ี 25 เมษายน 
2567 และส่งส าเนารายงานการประชุมใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย”์) 
ตามที่กฎหมายก าหนด ตลอดจนไดเ้ผยแพร่ในเว็บไซตข์องบริษัทเรียบรอ้ยแลว้ โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 (สิ่งทีส่่งมาด้วย 1)  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ซึ่งประชุม
เมื่อวนัท่ี 25 เมษายน 2567 ไดบ้นัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุม
ผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว   

หมายเหต ุ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีทีผ่่านมา สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บรษิัทไดส้รุปรายงานผลการด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัที่เกิดขึน้ในรอบปี 2567 โดย
มีรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 
One Report) (สามารถ Download ไดจ้าก QR Code ซึ่งปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2) ซึ่งไดจ้ดัสง่
ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันีแ้ลว้   

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการ
ด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญที่เกิดขึน้ในรอบปี 2567 โดยไม่ตอ้งมีการลงมติ โดยมี
รายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One 
Report) (สามารถ Download ไดจ้าก QR Code ซึ่งปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2) 

หมายเหต ุ วาระนีเ้ป็นวาระรายงานเพื่อใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบจึงไม่มีการลงมติ  
 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บรษิัทไดจ้ดัท างบการเงนิประจ าปี 2567 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งตรวจสอบโดยผูส้อบ
บญัชีจากบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบรษิัทเรียบรอ้ยแลว้   

ทั้งนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และขอ้บงัคบับรษิัท ซึ่งก าหนดใหบ้รษิัทจะตอ้งจดัท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนั
สิน้สุดของรอบปีบญัชีเพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ทกุปี ทัง้นี ้จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2567 สิน้สดุ 
ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / 
รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) (สามารถ Download ได้จาก QR Code ซึ่ง
ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2) โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

   (หน่วย : ลา้นบาท) 

รายการ 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 

สินทรพัยร์วม  4,886.34 3,933.35 4,740.06 3,667.20 

หนีสิ้นรวม  396.11 876.35 395.20 719.81 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม  4,490.23 3,057.01 4,344.85 2,947.35 

รายไดร้วม  3,556.37 2,750.75 3,556.33 2,750.74 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ  1,438.75 1,316.42 1,398.51 1,229.38 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิต่อหุน้ 
(บาท) 

0.0221 0.0203 0.0215 0.0189 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ งบการเงิน
ประจ าปี 2567 สิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ รวมทัง้ ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีจาก
บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เรียบรอ้ยแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) (สามารถ Download ได้จาก  
QR Code ซึ่งปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2)   

หมายเหต ุ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงนิก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการ

ด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2567 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 

41 ก าหนดว่าบริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 

ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวน

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

ในปี 2567 บริษัทมีก าไรสทุธิ (งบเฉพาะกิจการ) จ านวน 1,398.51 ลา้นบาท และทุนส ารองตาม

กฎหมายยงัไม่ครบจ านวนรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนบรษิัท ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามที่กฎหมาย

และขอ้บังคับของบริษัทก าหนด จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิจัดสรรก าไรสทุธิ

ประจ าปี 2567 เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายจ านวน 69,925,261.42 บาท คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 5 

ของก าไรสุทธิประจ าปี 2567 และเมื่อรวมกับทุนส ารองตามกฎหมายที่มีอยู่ เดิมจ านวน 

15,795,942 บาท จะส่งผลให ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายเพิ่มขึน้

เป็น 85,721,203.42 บาท คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 0.14 ของทนุจดทะเบียน   

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงั

ภาษีและส ารองตามกฎหมาย ทั้งนี ้ การจ่ายเงินปันผลอาจมีการเปล่ียนแปลงขึ ้นอยู่กับ  

ผลประกอบการ ยอดขาดทุนสะสม กระแสเงินสดที่เพียงพอในการจ่ายเงินปันผล แผนการขยาย

ธุรกิจ ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต โดยใหอ้ านาจคณะกรรมการของบริษัท

พิจารณา ซึ่งการด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัทและผูถื้อหุน้ 

ทัง้นี ้บริษัทไดพ้ิจารณาผลประกอบการ สถานะทางการเงินของบรษิัท และค านึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สีย

ทุกฝ่ายแล้ว เห็นว่า ณ สิน้ปี 2567 บริษัทมีก าไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร  (หลังหักส ารองตาม

กฎหมาย) จ านวน 1,328.6 ลา้นบาท เมื่อน ามาค านวณเพื่อจ่ายเงินปันผลแลว้ ถือว่าเป็นมลูค่าที่

ไม่มากนกั ประกอบกับเห็นว่าควรน าผลก าไรสุทธิดงักล่าวมาใชเ้พื่อเพิ่มความมั่นคงทางการเงิน

ของบริษัท ดว้ยเหตุผลดังกล่าวจึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณางดการจ่ายเงินปันผล 

ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2567 รายละเอียดสรุปไดต้ามตารางต่อไปนี ้
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งบเฉพาะกิจการ ปี 2567 ปี 2566 

1) ก าไรสทุธิส าหรบัปี (ลา้นบาท) 1,398.6 1,229.4 

2) หกัส ารองตามกฎหมายเพิ่ม (ลา้นบาท) 69.9 10.3 

3) รวมส ารองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) 85.7 15.8 

4) ก าไรสทุธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) 1,328.6 195.1 

5) จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 64,992.4 64,992.4 

6) ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.022 0.019 
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิจดัสรรก าไรเป็น
ทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 69,925,261.42 บาท และงดการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการ
ด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2567 

หมายเหต ุ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 15. ซึ่งก าหนดว่าในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทกุครัง้ 
ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด โดยกรรมการท่ีจะตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระนัน้อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งอีกได ้ทัง้นี ้ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระมีจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่  

ชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

1) นายแวน ฮวง ดาว ประธานกรรมการบรษิัท 

2) พล.ต.อ.ดร. ชยัวฒัน ์เกตวุรชยั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

3) นายธนา บบุผาวาณิชย ์ กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาโดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนซึ่งไดใ้ชห้ลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหาบุคคลที่จะเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการ โดย
พิจารณาจากคุณสมบัติ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ในด้านต่างๆ และความเป็นผูม้ี
คุณธรรมและจริยธรรม นอกจากนี ้ยังไดพ้ิจารณาถึงความหลากหลายและองคป์ระกอบของ
ความรูค้วามช านาญเฉพาะดา้นที่จ าเป็นตอ้งมีหรือยงัขาดอยู่  ทั้งนี ้คณะกรรมการที่ไม่มีส่วนได้
เสียไดร้่วมกันพิจารณา มีความเห็นว่ากรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน เป็นผูท้ี่มี
ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของ
บริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศที่เก่ียวขอ้ง และมีความเหมาะสมที่
จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง จึงมีมติเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอชื่อกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระต่อที่ประชุมสามญั 
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ผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง  
3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ตามที่บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิเสนอชื่อบคุคลเพื่อใหร้บัการพิจารณาเห็นชอบเสนอเขา้
รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการเป็นการล่วงหนา้ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบุคคลใดเขา้รบั
การพิจารณาเป็นกรรมการ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทโดยกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียไม่ไดร้่วมพิจารณา ไดพ้ิจารณาคุณสมบัติเป็น
รายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ ได้แก่ 1) นายแวน ฮวง ดาว  
2) พล.ต.อ.ดร. ชยัวฒัน ์เกตวุรชยั และ 3) นายธนา บบุผาวาณิชย ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง ทั้งนี ้ ประวัติและข้อมูลที่ เก่ียวข้องของบุคคลที่ ได้รับการเสนอชื่อ  
มีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

หมายเหต ุ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ขอ้บังคับของบริษัท ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั 
เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่
ประชมุผูถื้อหุน้จะอนมุตัิ ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนด
เป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บั
เบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบรษิัท  

โดยคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยผ่านการกลั่นกรองจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากขนาดธุรกิจ และภาระหนา้ที่
ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ ซึ่งค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัที่เหมาะสมเทียบเคียงได้
กับตลาดและบริษัทจดทะเบียนที่มีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้งเพียงพอที่จะจูงใจและรักษา
กรรมการท่ีมีคณุภาพไวก้บับรษิัท  

ทั้งนี ้บริษัทจึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการ ประจ าปี 2568 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทน 
กรรมการ 

ค่าเบีย้ประชมุ ปี 2568 
ประชมุ 
ผูถื้อหุน้ 
(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
บรษิัท 

(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 
(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 
(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
บรหิารความเส่ียง 

(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
บรหิาร 

(บาท/ครัง้) 

ประธาน
กรรมการ 

45,000 45,000 25,000 14,000 14,000 14,000 

กรรมการ 35,000 35,000  20,000  14,000  14,000  14,000  
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ทัง้นี ้ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 เป็นอตัราที่เท่าเดิมเมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2567 และเป็น

อตัราเดิมที่ใชเ้ป็นค่าตอบแทนกรรมการ ตัง้แต่ ปี 2558 (ยกเวน้ค่าเบีย้ประชุมส าหรบัการเขา้รว่ม

ประชมุผูถื้อหุน้ท่ีไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566) โดยกรรมการบรหิาร

ที่เป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดร้บัค่าเบีย้ส าหรบัการประชุมคณะกรรมการบริหาร และค่าเบีย้ประชุมจะ

จ่ายเฉพาะกรรมการที่มาเข้าร่วมประชุมเท่านั้น และไม่มีค่าตอบแทนอื่นๆ นอกจากที่น าเสนอ

ขา้งตน้ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาตามความเหมาะสมกบัภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแลว้ 

จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

ดงัรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้  

ทัง้นี ้ในปี 2567 ค่าตอบแทนรวมที่เป็นตวัเงินของคณะกรรมการบรษิัทเป็นค่าเบีย้ประชมุ รวมเป็น

จ านวนเงินทัง้สิน้ 2,504,000 บาท และไม่มีค่าตอบแทนอื่น  

หมายเหต ุ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  
 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ี

การแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บังคับบริษัทที่ก าหนดใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน

ผูส้อบบญัชีในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของบรษิัททกุครัง้   

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงความน่าเชื่อถือ ความเป็นอิสระ ความรู ้รวมถึงประสบการณ์

ในการปฏิบัติงานสอบบัญชี การให้ค าปรึกษาในมาตรฐานการบัญชี การรับรอง งบการเงินได้

ทันเวลา และความเหมาะสมของอัตราค่าตอบแทนแลว้ จึงเห็นสมควรแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีจาก

บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ส าหรบัปี 2568 โดยก าหนดใหผู้ส้อบ

บญัชีคนใดคนหน่ึงดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 

1) นายฉตัรชยั เกษมศรีธนาวฒัน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5813, และ/หรือ  

2) นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4523, และ/หรือ 

3) นายกิตติพนัธ ์เกียรติสมภพ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 8050 

โดยผูส้อบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอขา้งต้นไดร้บัการแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นปีที่ 4  

ซึ่งระยะเวลาการปฏิบตัิหนา้ที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวสอดคลอ้งกบัเกณฑก์ารเปล่ียนผูส้อบบญัชีของ

ส านกังาน ก.ล.ต. 

ทั้งนี ้ค่าสอบบัญชีส าหรบัปีและค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัท โดยการเปรียบเทียบของปี 

2568 กบัปี 2567 ซึ่งสรุปไดด้งันี ้
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รายละเอียด ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 ส่วนต่าง 

งบการเงินบริษัท:    

ค่าสอบบญัชีส  าหรบัปี  2,090,000 1,980,000 110,000 

ค่าสอบงบการเงิน (3 ไตรมาส) 1,410,000 1,320,000 90,000 

รวม งบการเงินบริษัท 3,500,000 3,300,000 200,000 

งบการเงินรวม:    

ค่าสอบบญัชีส  าหรบัปี  250,000 250,000 - 

ค่าสอบงบการเงิน (3 ไตรมาส) 300,000 300,000 - 

รวม งบการเงินรวม 550,000 550,000 - 

รวม 4,050,000 3,850,000 200,000 
 

โดยค่าสอบบัญชีที่ เสนอส าหรับปี 2568 ของบริษัท เป็นอัตราที่ยังไม่รวมค่าบริการอื่นๆ  

(Non-audit fee) ที่จะจ่ายตามจริง ทั้งนี ้ ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่

สามารถปฏิบัติงานได ้ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชี รับอนุญาตอื่นของ

บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ท าหนา้ที่แทน 

ในปี 2567 บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท โดยมีค่าสอบบญัชี จ านวน 

3,850,000 บาท มีค่าใชจ้่ายอื่นๆ จ านวน 12,902.24 บาท และมีค่าบรกิารอื่น ซึ่งเป็นค่าบรกิารให้

ค าปรึกษาดา้น ESG เป็นจ านวนเงิน 1,900,000 บาท โดยบริษัทย่อย มีค่าสอบบัญชี จ านวน 

12,000 ดอลลารส์หรฐั และไม่มีค่าใชจ้่ายอื่น ทั้งนี ้ผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย สังกัด

ส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั    

อย่างไรก็ดี ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัท 

บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด มีความเป็น

อิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอให ้

ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีบรษิัท ส านกังาน อีวาย 

จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท  ประจ าปี 2568 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง

ดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ไดแ้ก่ นายฉัตรชยั 

เกษมศรีธนาวฒัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5813, และ/หรือ นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4523, และ/หรือ นายกิตติพันธ์ เกียรติสมภพ ผู้สอบบัญชี 

รบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8050 โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปีและค่าสอบทานรายไตรมาสของ

บริษัท ประจ าปี 2568 จ านวน 4,050,000 บาท ทัง้นี ้ไม่รวมค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) ที่จะ

จ่ายตามจรงิ 

หมายเหต ุ มติในวาระนีต้อ้งไดร้ับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
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อนึ่ง เนือ่งจากเรือ่งทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้เพือ่พจิารณาในวาระที ่8 และวาระที ่9 เป็นเรื่องทีเ่กี่ยวขอ้งกนั ดงันัน้ การ
พจิารณาอนมุตัเิรือ่งดงักล่าวในแต่ละวาระจึงถือเป็นเงือ่นไขซึ่งกนัและกนั โดยหากเรือ่งในวาระที ่8 ไม่ไดร้บัการอนมุตัิจากที่
ประชุมผูถ้ือหุน้ ก็จะไม่มีการพจิารณาในวาระที ่9 หรือถา้ในวาระที ่9 ไม่ไดร้บัการอนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้ จะถือว่าเรือ่ง
ในวาระที ่8 ซึ่งไดร้บัอนมุตัไิปแลว้เป็นอนัยกเลิก โดยจะถือว่าการพจิารณาในวาระที ่8 และวาระที ่9 ไม่ไดร้บัการอนมุตัิจาก
ทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้ 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของบริษัทโดยการรวมหุ้น และการแก้ไขเพิ่มเติม
หนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของ
บริษัทโดยการรวมหุ้น 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เนื่องดว้ย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทมีรายการส่วนต ่ากว่า
มลูค่าหุน้ รวมทัง้สิน้ 62,272,362,796 บาท ซึ่งเป็นผลจากการเสนอขายหุน้เพิ่มทุนในอดีตในช่วง
ก่อนปี 2565 โดยที่บริษัทประสบภาวะขาดทนุต่อเนื่องหลายปีและมีขาดทนุสะสม รวมทัง้มีปัญหา
ด้านสภาพคล่อง จึงท าให้ต้องเพิ่มทุนจดทะเบียนหลายครั้งเพื่อให้มีเงินทุนเพียงพอต่อการ
ด าเนินงาน โดยบริษัทมีการออกและเสนอขายหุน้ในราคาที่ต  ่ากว่ามลูค่าหุน้ที่ตราไว ้จึงส่งผลให้
เกิดส่วนต ่ากว่ามลูค่าหุน้ (Share Discount) ซึ่งแสดงเป็นรายการหกัอยู่ในส่วนของผูถื้อหุน้  

อย่างไรก็ดี นบัตัง้แต่ปี 2565 เป็นตน้มา บริษัทไดด้  าเนินการปรบัโครงสรา้งทางธุรกิจจนสามารถ
ฟ้ืนตัวจากปัญหาทางการเงิน และกา้วสู่การเติบโตอย่างยั่งยืนแลว้ แต่เนื่องจากงบการเงินของ
บริษัทยังคงแสดงรายการส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นในระดับสูง จึงอาจก่อให้เกิดความเข้าใจที่
คลาดเคลื่อนเก่ียวกบัฐานะทางการเงินและทนุช าระแลว้ที่แทจ้รงิของบรษิัท 

บรษิัทจึงมีความประสงคจ์ะลา้งรายการส่วนต ่ากวา่มลูค่าหุน้ทัง้หมด โดยใชก้ระบวนการ “การรวม
หุน้” และ “การลดทุน” อย่างไรก็ตาม ตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัท การลดทุนในแต่ละ
ครัง้สามารถด าเนินการไดสู้งสุดไม่เกิน สามในส่ีของทุนช าระแลว้ โดยเมื่อค านวณจากทุนช าระ
แล้วในปัจจุบัน ซึ่งเท่ากับ 64,992,438,156 บาท บริษัทจะสามารถลดทุนได้จ านวนเท่ากับ 
48,744,328,617 บาท ดังนั้น การด าเนินการล้างรายการส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นทั้งจ านวน 
62,272,362,796 บาท จึงจ าเป็นตอ้งด าเนินการ 3 รอบ เพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนที่กฎหมาย
ก าหนด 

ในรอบแรก บริษัทจะด าเนินการลดทุนเพื่อลา้งรายการส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นไดเ้พียงบางส่วน 
(จ านวนสูงสุดตามที่กฎหมายก าหนด) โดยภายหลังจากการด าเนินการ บริษัทจะมีส่วนต ่ากว่า
มลูค่าหุน้คงเหลือ 13,528,034,179 บาท  

ทั้งนี ้บริษัทจะพิจารณาด าเนินการลา้งรายการส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นที่เหลือคงคา้งดังกล่าวใน
ช่วงเวลาที่เหมาะสมต่อไป เพื่อท าใหง้บการเงินของบริษัทไม่ปรากฎรายการส่วนต ่ากว่ามลูค่าหุน้ 
ซึ่งจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจง่ายต่อผูล้งทุน รวมทั้งงบการเงินของบริษัทสามารถแสดงใหเ้ห็นถึง 
ทนุช าระแลว้ที่แทจ้รงิของบรษิัทไดโ้ดยชดัเจนมากขึน้ 

อย่างไรก็ตาม กระบวนการ “การรวมหุน้” และ “การลดทุน”ดงักล่าว เป็นเพียงการปรบัปรุงตวัเลข
ทางบญัชีเท่านัน้ โดยที่การด าเนินการดงักล่าวจะ 



 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568  -9- 

• ไม่มีการคืนเงินจากการลดทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
• ไม่ส่งผลกระทบต่อสินทรพัยห์รือส่วนของผูถื้อหุน้ 
• ไม่มีผลกระทบต่อปัจจยัพืน้ฐานของบรษิัท 

ทั้งนี ้ บริษัทยังคงมุ่งมั่นด าเนินธุรกิจตามแผนกลยุทธ์เพื่อสรา้งผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นอย่าง
ต่อเนื่องต่อไป 

ดว้ยเหตุดงักล่าว จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมตัิ
การเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัทโดยการรวมหุน้ จากเดิมหุน้ละ 1 บาท เป็นหุน้ละ 4 
บาท ซึ่งจะท าให้จ านวนหุ้นสามัญที่ออกและช าระแล้วลดลงจาก 64,992,438,156 หุ้น เป็น 
16,248,109,539 หุน้ ดงันี ้

รายการ ก่อนการรวมหุ้น  
มูลค่าทีต่ราไวหุ้้นละ 1 

บาท 

หลังการรวมหุน้  
มูลค่าทีต่ราไวหุ้้นละ 4 

บาท 

ทนุจดทะเบียน 64,992,438,156 บาท 64,992,438,156 บาท 

ทนุช าระแลว้ 64,992,438,156 บาท 64,992,438,156 บาท 

จ านวนหุน้จดทะเบียน 64,992,438,156 หุน้ 16,248,109,539 หุน้ 

จ านวนหุน้ช าระแลว้ 64,992,438,156 หุน้ 16,248,109,539 หุน้ 

ทั้งนี ้การเปล่ียนแปลงมูลค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัทโดยการรวมหุน้จะท าใหจ้ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้ 
แต่ละรายถืออยู่ลดลงในอตัราส่วน 4 หุน้สามญัเดิม ต่อ 1 หุน้สามญัใหม่ ซึ่งจะท าใหร้าคาซือ้ขาย
หุน้ของบริษัทมีเสถียรภาพมากขึน้ และดึงดูดความสนใจจากนกัลงทุนสถาบนัหรือนกัลงทุนระยะ
ยาว อนัเป็นเป็นประโยชนต์่อบรษิัทและผูถื้อหุน้ทัง้หมด  

อนึ่ง การค านวณเพื่อเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของบริษัทโดยการรวมหุ้นตามอัตราส่วน
ดงักล่าวขา้งตน้ จะส่งผลใหผู้ถื้อหุน้บางรายมีเศษหุน้เดิมในจ านวนไม่เพียงพอที่จะแปลงเป็นหุน้
ใหม่ ซึ่งเศษหุน้ในการค านวณดงักล่าวจะถกูปัดทิง้ โดยในการค านวณเพื่อเปลี่ยนแปลงมลูค่าหุน้ท่ี
ตราไวแ้ละการปัดเศษหุน้นัน้ บริษัทจะมอบหมายให้ บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 
จ ากดั (“TSD”) ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุน้ของบรษิัท เป็นผูด้  าเนินการค านวณตามระบบงานของ TSD   

อย่างไรก็ดี เพื่อรกัษาสิทธิของผูถื้อหุน้บางรายที่จะไดร้บัผลกระทบจากการปัดเศษหุน้ภายหลงัการ
ค านวณดงักล่าว ผูถื้อหุน้อาจซือ้หรือขายเศษหุน้ (Odd Lot) ในตลาดหลกัทรพัยเ์พื่อใหม้ีจ านวน
หุน้เพียงพอส าหรบัการค านวณการรวมหุน้ใหล้งตวัก่อนวนัที่การเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไว้
ของบรษิัทจะมีผลใชบ้งัคบั ทัง้นี ้ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมีจ านวนหุน้ไม่เพียงพอที่จะเปล่ียนแปลงเป็นหุน้
ใหม่ซึ่งโดนปัดเศษหุน้ทิง้ภายหลงัจากการค านวณนั้น บริษัทจะจ่ายเงินสดชดเชยค่าเศษหุน้เดิมที่
ถูกปัดทิง้ในอตัราเท่ากับราคาถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ของบริษัทในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็มเอไอ 
(MAI) ยอ้นหลัง 7 วันท าการติดต่อกันก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 คือระหว่าง
วนัท่ี 11 เมษายน 2568 - 23 เมษายน 2568 โดยผูถื้อหุน้แต่ละรายที่ไดร้บัผลกระทบสามารถขอรบั
เงินชดเชยค่าเศษหุน้เดิมที่ถกูปัดทิง้ได ้ดว้ยวิธีดงัต่อไปนี  ้
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(1) ขอรบัเงินชดเชยค่าเศษหุน้ดว้ยตนเอง ที่ส  านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือ 
(2) แจง้ความประสงคใ์นการขอรบัเงินชดเชยค่าเศษหุน้โดยใหบ้รษิัทโอนเงินเขา้บญัชีธนาคารของ

ผูถื้อหุน้ โดยการแจง้เป็นลายลกัษณอ์กัษรผ่านทางไปรษณียถ์ึงบรษิัทตามที่อยูส่  านกังานใหญ่
ของบริษัท หรือทางไปรษณียอ์ิเล็กทรอนิกส ์ที่ Email com.sec@psgcorp.co.th โดยแนบ
เอกสารยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ท่ียงัไม่หมดอาย ุ(เช่น ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ส าเนา
บัตรขา้ราชการ ส าเนาบัตรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ส าเนาหนังสือเดินทาง หรือส าเนาหนังสือ
รบัรองนิติบุคคล เป็นตน้) พรอ้มส าเนาบญัชีเงินฝากที่ประสงคใ์ชร้บัโอนเงิน โดยชื่อเจา้ของ
บัญชีเงินฝากดังกล่าวต้องตรงกับชื่อของผู้ถือหุ้น ทั้งนี ้บริษัทจะโอนเงินชดเชยค่าเศษหุน้ 
ภายใน 15 วนั ภายหลงัจากการตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลูที่น าส่งแลว้ 

ทั้งนี ้การขอรับเงินชดเชยค่าเศษหุ้นเดิมที่ถูกปัดทิง้ดังกล่าวนั้น ผู้ถือหุ้นจะตอ้งกระท าภายใน
ระยะเวลา 1 เดือนนับแต่วันที่บริษัทไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัทกับ 
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์(“กรมพัฒนาธุรกิจการค้า”) ซึ่งคาดว่าจะอยู่ในช่วง
สปัดาหท์ี่ 4 - 5 ของเดือนเมษายน 2568 โดยบรษิัทจะประกาศรายละเอียดใหท้ราบผ่านทางระบบ
แจง้ข่าวของตลาดหลกัทรพัย ์และเว็บไซดข์องบรษิัทต่อไป ในการนี ้หากผูถื้อหุน้ท่ีไดร้บัผลกระทบ
รายใดไม่มารบัเงินชดเชยหรือไม่แจง้ความประสงคใ์นการขอรบัเงินชดเชยดว้ยวิธีการโอนเงินเขา้
บญัชีธนาคารของผูถื้อหุน้ภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าวขา้งตน้ บริษัทจะถือว่าผูถื้อหุน้รายนัน้
สละสิทธิในการรบัเงินชดเชยดงักล่าว 

นอกจากนี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเปล่ียนแปลงมูลค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัทโดยการรวมหุน้ จึง
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติม
หนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนีแ้ทน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 64,992,438,156 บาท (หกหมื่นส่ีพนัเกา้รอ้ยเกา้สิบสองลา้น 
ส่ีแสนสามหมื่นแปดพนัหนึ่งรอ้ย 

หา้สิบหกบาท) 
 แบ่งออกเป็น 16,248,109,539 หุน้ (หน่ึงหมื่นหกพนัสองรอ้ยสี่สิบแปด

ลา้นหนึ่งแสนเกา้พนัหา้รอ้ยสามสิบ
เกา้หุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 4 บาท (ส่ีบาท) 
  โดยแยกออกเป็น  
 หุน้สามญั 16,248,109,539 หุน้ (หน่ึงหมื่นหกพนัสองรอ้ยสี่สิบแปด

ลา้นหนึ่งแสนเกา้พนัหา้รอ้ยสามสิบ
เกา้หุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ -          หุน้ (  -  )” 

ทัง้นี ้ใหบุ้คคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทด าเนินการจด
ทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ มีอ านาจแกไ้ข
เพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียน 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาถึงขอ้เท็จจรงิและเหตผุล รวมถึงผลกระทบดงักล่าวขา้งตน้แลว้ เห็นว่า
รายการนีม้ีความเหมาะสมจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณา
อนมุตัิการเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบรษิัท โดยการรวมหุน้ จากเดิมหุน้ละ 1 บาท เป็นหุน้ละ 
4 บาท ซึ่งส่งผลใหจ้ านวนหุน้ของบรษิัทลดลงจ านวน 48,744,328,617 หุน้ จากเดิม 64,992,438,156 
หุน้ มลูค่าหุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เป็นจ านวน 16,248,109,539 หุน้ มลูค่าหุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 4 บาท 
และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเปล่ียนแปลง
มลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบรษิัทโดยการรวมหุน้ รวมทัง้การมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง  

หมายเหต ุ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบั
คะแนน 

 
วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้วของบริษัท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ

บริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนและทุนช าระแล้วของบริษัท 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เนื่องจากบริษัทมีความประสงคจ์ะลา้งรายการส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุน้ โดยการน าส่วนเกินทุนจาก
การลดทุนช าระแลว้ไปลา้งรายการส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้น  ดังมีรายละเอียดที่เสนอในวาระที่ 8 
ดงักล่าว ทัง้นี ้การลดทนุช าระแลว้เป็นการปรบัปรุงตวัเลขทางบญัชีเท่านัน้ ไม่มีการคืนเงินจากการ
ลดทุนช าระแลว้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัท ดงันัน้ จึงไม่ส่งผลใหสิ้นทรพัยแ์ละส่วนของผูถื้อหุน้ของ
บริษัทลดลง รวมทั้งไม่มีผลต่อปัจจัยพืน้ฐานของบริษัท โดยบริษัทยังคงมีแผนการด าเนินธุ รกิจ
อย่างต่อเนื่อง เพื่อจะสรา้งผลตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้ต่อไป 

ดังนั้น จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมตัิการลดทุน
จ านวนสามในส่ีของทุนทัง้หมด เพื่อน าส่วนเกินทุนจากการลดทุนดงักล่าวไปลา้งรายการส่วนต ่า
กว่ามลูค่าหุน้ โดยบริษัทจะด าเนินการลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้  (ซึ่งเป็นจ านวนสงูสดุ
ตามที่กฎหมายก าหนด) จ านวน 48,744,328,617 บาท จากทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้เดิม
จ านวน 64,992,438,156 บาท โดยการลดมลูค่าหุน้ท่ีตราไวข้องบรษิัท จากเดิมหุน้ละ 4 บาท เป็น
หุน้ละ 1 บาท ทัง้นี ้ภายหลงัจากการลดทนุเพื่อลา้งรายการส่วนต ่ากว่ามลูค่าหุน้ในครัง้นี ้บรษิัทจะ
มีทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้เป็นจ านวน 16,248,109,539 บาท และมีรายการส่วนต ่ากว่า
มลูค่าหุน้ คงเหลือ 13,528,034,179 บาท โดยจ านวนหุน้สามญัยงัคงเท่าเดิม ดงันี ้

รายการ  
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ก่อนการลดทนุ 
มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 4 บาท 

หลังการลดทุน 
มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1 บาท 

ทนุจดทะเบียน 64,992,438,156 บาท 16,248,109,539 บาท 

ทนุช าระแลว้ 64,992,438,156 บาท 16,248,109,539 บาท 

จ านวนหุน้จดทะเบียน 64,992,438,156 หุน้ 16,248,109,539 หุน้ 

จ านวนหุน้ช าระแลว้ 64,992,438,156 หุน้ 16,248,109,539 หุน้ 

ส่วนต ่ากว่ามลูค่าหุน้ 62,272,362,796 บาท 13,528,034,179 บาท 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 4,490,229,161 บาท 4,490,229,161 บาท 
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ทั้งนี ้บริษัทจะพิจารณาด าเนินการเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัทโดยการรวมหุน้และ
การลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้ลงอีกในระยะเวลาที่เห็นว่าเหมาะสมเพื่อจะลา้งรายการ
ส่วนต ่ากว่ามลูค่าหุน้ใหห้มดไป  

นอกจากนี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้ของบริษัท จึงเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณห์
สนธิของบรษิัท ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนีแ้ทน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 16,248,109,539 บาท (หน่ึงหมื่นหกพนัสองรอ้ยสี่สิบแปด
ลา้นหนึ่งแสนเกา้พนัหา้รอ้ยสามสิบ

เกา้บาท) 
 แบ่งออกเป็น 16,248,109,539 หุน้ (หน่ึงหมื่นหกพนัสองรอ้ยสี่สิบแปด

ลา้นหนึ่งแสนเกา้พนัหา้รอ้ยสามสิบ
เกา้หุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1 บาท (หน่ึงบาท) 
  โดยแยกออกเป็น  
 หุน้สามญั 16,248,109,539 หุน้ (หน่ึงหมื่นหกพนัสองรอ้ยสี่สิบแปด

ลา้นหนึ่งแสนเกา้พนัหา้รอ้ยสามสิบ
เกา้หุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ -          หุน้ (  -  )” 

ทั้งนี ้ให้บุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผกูพนับรษิัทด าเนินการจด
ทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ มีอ านาจแกไ้ข
เพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียน 

อนึ่ง ขั้นตอนและก าหนดการด าเนินการเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นและการลดทุนจดทะเบียนและ  
ทนุช าระแลว้เพื่อลา้งรายการส่วนต ่ากว่ามลูค่าหุน้ของบรษิัท เป็นไปตามรายละเอียดดงันี ้

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วันที ่ หมายเหต ุ
1. วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 

2568  
24 เมษายน 2568 - 

2. ยื่นจดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลค่า
หุ้นที่ตราไว้ของบริษัทโดยการรวม
หุ้น  แก้ไขเปล่ียนแปลงข้อบังคับ  
มติการลดทุน  และแก้ไขเพิ่มเติม
หนงัสือบริคณหส์นธิ กับกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ 

สปัดาหท์ี่ 4 - 5 
ของเดือนเมษายน 
2568 

ภายใน 14 วันนับแต่วันที่ที่
ป ร ะ ชุ ม ส า มั ญ ผู้ ถื อ หุ้ น 
ประจ าปี 2568 มีมติอนุมัติ
การเปล่ียนแปลงมูลค่าหุน้ที่
ตราไวแ้ละการลดทนุ 

3. แจ้งมติการลดทุนต่อเจ้าหนี ้ของ
บริษัท และประกาศโฆษณามติ 
การลดทุนทางหนังสือพิมพ์หรือ
เว็บไซตข์องบรษิัท 
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ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วันที ่ หมายเหต ุ

4. วนัครบก าหนดรบัเงินค่าเศษหุน้จาก
การเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ท่ีตราไว ้

สปัดาหท์ี่ 4 - 5 ของ
เดือนพฤษภาคม 
2568 

ภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัที่ได้
จดทะเบียนเปล่ียนแปลง
มลูค่าหุน้ท่ีตราไวโ้ดยการรวม
หุ้น  กั บก รมพัฒนาธุ รกิ จ
การคา้ (ตามขอ้ 2.) 

5. วันครบก าหนดการส่งค าคัดค้าน
ของเจา้หนี ้

สปัดาหท์ี่ 4 ของ
เดือนมิถนุายน - 
สปัดาหท์ี่ 1 ของ
เดือนกรกฎาคม 
2568 

พ้นก าหนด 2 เดือนนับแต่
วันที่เจา้หนีไ้ดร้บัหนังสือแจง้
มติลดทนุ (ตามขอ้ 3.) 

6. ยื่นจดทะเบียนลดทุนจดทะเบียน
และทุนช าระแลว้โดยการลดมูลค่า
หุ้นที่ตราไว้ของบริษัท และแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ กับ
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

สปัดาหท์ี่ 5 ของ
เดือนมิถนุายน ถงึ
สปัดาหท์ี่ 1 ของ
เดือนกรกฎาคม 
2568 

ภายใน 14 วันนับแต่วันที่พน้
ก าหนดการใหเ้จา้หนีค้ดัคา้น 
(2 เดือน) ตามขอ้ 5. และไม่มี
เจา้หนีค้ดัคา้น หรือในกรณีมี
การคัดค้านและบริษัทได้
ช าระหนี ้หรือให้ประกันเพื่อ
หนีน้ัน้แลว้ 

7. แจ้ ง ผู้ ถื อหุ้น เ ป็ นหนั ง สื อ  และ
ประกาศโฆษณาการจดทะเบียนลด
ทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 
(ตามข้อ 6.) ทางหนังสือพิมพ์หรือ
เว็บไซตข์องบรษิัท  

สปัดาหท์ี่ 5 ของ
เดือนมิถนุายน ถงึ
สปัดาหท์ี่ 1 ของ
เดือนกรกฎาคม 
2568 

ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัที่จด
ทะเบียนลดทนุเสรจ็เรียบรอ้ย 

หมายเหตุ: ขัน้ตอนและก าหนดการด าเนินการเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัท และการ
ลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้วเพื่อล้างรายการส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นของบริษัทสามารถ
ปรบัเปล่ียนไดต้ามสถานการณข์องการด าเนินงานและความเหมาะสม ทั้งนี ้ภายใตก้ฎหมายที่
เก่ียวขอ้ง 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาถึงขอ้เท็จจรงิและเหตผุล รวมถึงผลกระทบดงักล่าวขา้งตน้แลว้ เห็น
ว่ารายการนีม้ีความเหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้เดิม จ านวน 48,744,328,617 บาท จาก
ทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้เดิมจ านวน 64,992,438,156 บาท เป็นจ านวน 16,248,109,539 
บาท โดยการลดมูลค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัท จากเดิมหุน้ละ 4 บาท เป็นหุน้ละ 1 บาท และการ
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนและ
ทนุช าระแลว้ของบรษิัท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง   

หมายเหต ุ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบั
คะแนน 
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วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 1. เพื่อใหเ้กิดความคล่องตวัในการด าเนินการที่เก่ียวขอ้งกับการรวมหุน้และการลดทุนช าระแลว้
โดยการเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไว้ ดงัมีรายละเอียดที่เสนอในวาระที่ 8 และวาระที่ 9 จึง
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมตัิการตดัขอ้ความที่
ระบุเก่ียวกับมูลค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัท ตามที่ระบุในขอ้ 4. ของขอ้บังคับของบริษัท โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

ข้อบังคับของบริษทั เดิม ข้อบังคับของบริษทั  
ทีเ่สนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

ข้อ 4. หุ้นของบริษัทเป็นหุ้นสามัญมีมูลค่า
หุ้นละ 1 บาทและเป็นหุ้นชนิดระบุชื่อผู้ถือ
หุน้ 

หุ้นทุกหุ้นของบริษัทตอ้งช าระค่าหุน้
ครัง้เดียวจนเต็มมลูค่า 

ผู้จองหุ้นหรือผู้ซือ้หุ้นจะขอหักกลบ
ลบหนีก้ับบริษัทไม่ได ้ทั้งนีเ้ว้นแต่ในกรณีที่
บริษัทปรบัโครงสรา้งหนีโ้ดยการออกหุน้ใหม่
เพื่อช าระหนีแ้ก่เจ้าหนีต้ามโครงการแปลง
หนีเ้ป็นทุน โดยไดร้ับมติจากที่ประชุมผู้ถือ
หุน้ตามที่กฎหมายก าหนด 

การออกหุน้เพื่อช าระหนีแ้ละโครงการ
แปลงหนี ้เป็นทุนตามวรรคก่อนให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์และวิ ธีการที่ก าหนดใน
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

หุ้นของบริษัทจะแบ่งแยกมิได้ ถ้า
บุคคลตัง้แต่สองคนขึน้ไปถือหุน้หรือจองซือ้
ร่วมกัน ต้องตั้งให้คนใดคนหนึ่งในบุคคล
เหล่านั้นเป็นผู้ใช้สิทธิในฐานะเป็นผู้ถือหุ้น
หรือผูจ้องหุน้ แลว้แต่กรณี 

บริษัทอาจออกหุ้นกู้ หรือหุ้นกู้แปลง
สภาพ หรือหุ้นบุริมสิทธิ รวมทั้งหลักทรัพย์
อื่นใดตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
บุคคลใด ๆ หรือประชาชนทั่วไปได ้และการ
แปลงสภาพหุ้นกู้แปลงสภาพหรื อหุ้น
บรุมิสิทธิเป็นหุน้สามญั ใหด้  าเนินการภายใต้
บงัคบับทบญัญัติของกฎหมาย 

ข้อ 4. หุ้นของบริษัทเป็นหุ้นสามัญมีมูลค่า
หุ้นละ 1 บาทและเป็นหุ้นชนิดระบุชื่อผู้ถือ
หุน้ แต่ละหุ้นมีมูลค่าเท่ากัน 

หุ้นทุกหุ้นของบริษัทตอ้งช าระค่าหุ้น
ครัง้เดียวจนเต็มมลูค่า 

ผูจ้องหุน้หรือผูซ้ือ้หุน้จะขอหกักลบลบ
หนี้กับบริษัทไม่ได้ ทั้งนี ้เว้นแต่ในกรณีที่
บริษัทปรบัโครงสรา้งหนีโ้ดยการออกหุน้ใหม่
เพื่อช าระหนีแ้ก่เจ้าหนีต้ามโครงการแปลง
หนีเ้ป็นทุน โดยไดร้ับมติจากที่ประชุมผู้ถือ
หุน้ตามที่กฎหมายก าหนด 

การออกหุน้เพื่อช าระหนีแ้ละโครงการ
แปลงหนี ้เป็นทุนตามวรรคก่อนให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์และวิ ธีการที่ก าหนดใน
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

หุ้นของบริษัทจะแบ่งแยกมิได้ ถ้า
บุคคลตัง้แต่สองคนขึน้ไปถือหุน้หรือจองซือ้
ร่วมกัน ต้องตั้งให้คนใดคนหนึ่งในบุคคล
เหล่านั้นเป็นผู้ใช้สิทธิในฐานะเป็นผู้ถือหุ้น
หรือผูจ้องหุน้ แลว้แต่กรณี 

บริษัทอาจออกหุ้นกู้ หรือหุ้นกู้แปลง
สภาพ หรือหุ้นบุริมสิทธิ รวมทั้งหลักทรัพย์
อื่นใดตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
บุคคลใด ๆ หรือประชาชนทั่วไปได ้และการ
แปลงสภาพหุ้นกู้แปลงสภาพหรื อหุ้น
บรุมิสิทธิเป็นหุน้สามญั ใหด้  าเนินการภายใต้
บงัคบับทบญัญัติของกฎหมาย 
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2.  เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทมีความสอดคล้องกับการปรับปรุงกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และการโฆษณาทางอิเล็กทรอนิกส ์รวมถึงการส่งหนังสือหรือ
เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565  
จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมัติการปรบัแกไ้ข
ขอ้ความในขอ้ 27, 28, 29 และ 39 ของขอ้บงัคบัของบรษิัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ข้อบังคับของบริษทั เดิม ข้อบังคับของบริษทั  
ทีเ่สนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

ขอ้ 27. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุม
ผู้ถือหุ้นเ ป็นการประชุมสามัญประจ าปี
ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิน้สุดของรอบปี
บญัชีของบรษิัท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจาก
ที่กล่าวแล้ว ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็น
การประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะ
เห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่ง หรือหลาย
คนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ
สิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด 
จะเขา้ชื่อกันท าหนังสือ ขอใหค้ณะกรรมการ
เรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั
เมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการ
ที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือ
ดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้ คณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ 
(45) วนั นบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มี
การประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรือผู้
ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่
บังคับไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ี
สิบห้า  (45) วัน  นับแต่ วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อ
ว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการ
เรียกประชุม  โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ
ค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการ
ประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ขอ้ 27. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุม
ผู้ถือหุ้นเ ป็นการประชุมสามัญประจ าปี
ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิน้สุดของรอบปี
บญัชีของบรษิัท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจาก
ที่กล่าวแล้ว ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็น
การประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะ
เห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่ง หรือหลาย
คนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ
สิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด 
จะเขา้ชื่อกันท าหนังสือ ขอใหค้ณะกรรมการ
เรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั
เมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการ
ที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือ
ดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้ คณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ 
(45) วนั นบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มี
การประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรือผู้
ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่
บังคับไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ี
สิบห้า  (45) วัน  นับแต่ วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อ
ว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการ
เรียกประชุม  โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ
ค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการ
ประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
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ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือ
หุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตาม
วรรคสามครัง้ใด จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามจ านวนที่
ก าหนดไว้ในข้อ 30. ผู้ถือหุ้นตามวรรคสาม
ตอ้งร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใชจ้่ายที่เกิด
จากการจัดให้มีการประชุมในครัง้นั้นใหแ้ก่
บรษิัท 
 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือ
หุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตาม
วรรคสามครัง้ใด จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามจ านวนที่
ก าหนดไว้ในข้อ 30. ผู้ถือหุ้นตามวรรคสาม
ตอ้งร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใชจ้่ายที่เกิด
จากการจัดให้มีการประชุมในครัง้นั้นใหแ้ก่
บรษิัท 

ทั้งนี้ การประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์สามารถท าได้ โดยให้
ปฏิบัติตามหลัก เกณฑ์และวิธีการที่
ก าหนดไว้ในกฎหมายหรือประกาศที่
เกี่ยวข้อง 

ข้อ 28.ในการเรียกประชุมผู้ถือหุน้ ไม่ว่าจะ
เป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้คณะกรรมการ
จดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานที่ วนั 
เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียด
ตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่
จะเสนอเพื่ อทราบ เพื่ ออนุมัติ  หรือเพื่ อ
พิจารณา รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและ
นายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วันก่อนวนั
ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุ
ในหนัง สือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วัน ก่อนวัน
ประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัด
ประชุมได ้ณ ทอ้งที่อนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่
ของบริษัท หรือจังหวัดอื่นทั่ วราชอาณาจักร
ตามที่คณะกรรมการจะเห็นสมควร หรือจะ
ก าหนดใหจ้ดัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ก็ได ้โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการที่
กฎหมายก าหนด 

ข้อ 28.ในการเรียกประชุมผู้ถือหุน้ ไม่ว่าจะ
เป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้คณะกรรมการ
จดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานที่ วนั 
เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียด
ตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่
จะเสนอเพื่ อทราบ เพื่ ออนุมัติ  หรือเพื่ อ
พิจารณา รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและ
นายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วันก่อนวนั
ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุ
ในหนงัสือพิมพห์รือทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ตามหลัก เกณฑ์ที่ กฎหมายก าหนด
ติดต่อกัน 3 วนั และไม่น้อยกว่า 3 วันก่อน
วนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัด
ประชุมได ้ณ ทอ้งที่อนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่
ของบริษัท หรือจังหวัดอื่นทั่วราชอาณาจักร
ตามที่คณะกรรมการจะเห็นสมควร หรือจะ
ก าหนดใหจ้ดัการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ก็ได ้โดยปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่
กฎหมายก าหนด 
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ขอ้ 29. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจ
มอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมและออก
เสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนงัสือมอบ
ฉันทะจะตอ้งลงวนัที่และลายมือชื่อของผูถื้อ
หุน้ที่มอบฉันทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบ
ที่นายทะเบียนก าหนด 

หนัง สือมอบฉันทะนี ้จะต้องมอบ
ให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธาน
ก าหนด ณ ที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้
ประชมุ 

ขอ้ 29. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจ
มอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมและออก
เสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนงัสือมอบ
ฉันทะจะตอ้งลงวนัที่และลายมือชื่อของผูถื้อ
หุน้ที่มอบฉันทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบ
ที่นายทะเบียนก าหนด 

หนงัสือมอบฉนัทะนีจ้ะตอ้งมอบใหแ้ก่
ประธานกรรมการหรือผูท้ี่ประธานก าหนด ณ 
ที่ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้บุคคล
อื่นเข้าประชุมแทน การมอบฉันทะ
ดังกล่าวอาจด าเนินการโดยวิธีการทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยต้องใช้
วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือได้
ว่าการมอบฉันทะน้ันได้ด าเนินการโดยผู้
ถือหุ้น  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
ก าหนดไว้ในกฎหมายหรือประกาศที่
เกี่ยวข้อง 

ข้อ 39. ห้ามมิ ให้แบ่ งเงินปันผลจากเงิน
ประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัท
ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงิน
ปันผล 

เว้นแต่เป็นกรณีของหุ้นบุริมสิทธิที่
ขอ้บงัคบัระบุไวเ้ป็นการอื่น เงินปันผลใหแ้บ่ง
ตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั 

การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติ
จากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว 
เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท า
เช่นนัน้ และรายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ
ในการประชมุคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายใน 1 
เดื อนนับแต่ วันที่ ที่ ประชุมผู้ ถื อหุ้น หรื อ
คณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้งนี ้ใหแ้จง้
เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค า

ข้อ 39. ห้ามมิ ให้แบ่ งเงินปันผลจากเงิน
ประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัท
ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงิน
ปันผล 

เว้นแต่เป็นกรณีของหุ้นบุริมสิทธิที่
ขอ้บงัคบัระบุไวเ้ป็นการอื่น เงินปันผลใหแ้บ่ง
ตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั 

การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติ
จากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว 
เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท า
เช่นนัน้ และรายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ
ในการประชมุคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายใน 1 
เดื อนนับแต่ วันที่ ที่ ประชุมผู้ ถื อหุ้น หรื อ
คณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้งนี ้ใหแ้จง้
เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค า
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บอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์
เป็นเวลาอย่างนอ้ย 3 วนัติดต่อกันดว้ย และมิ
ให้คิดดอกเบีย้แก่บริษัทหากการจ่ายเงินปัน
ผลนั้นไดก้ระท าภายใตร้ะยะเวลาที่กฎหมาย
ก าหนด   

บอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพมิพ์
หรือโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็
ได้ ตามหลักเกณฑท์ีก่ฎหมายก าหนดเป็น
เวลาอย่างนอ้ย 3 วันติดต่อกันดว้ย และมิให้
คิดดอกเบีย้แก่บริษัทหากการจ่ายเงินปันผล
นั้นได้กระท าภายใต้ระยะเวลาที่กฎหมาย
ก าหนด   

ทัง้นี ้ใหบุ้คคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับรษิัทด าเนินการจด
ทะเบียนขอ้บังคับของบริษัทต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ มีอ านาจแกไ้ขเปลี่ยนแปลงถอ้ยค า
เพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
พิจารณาอนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บังคบัของบริษัท โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมา
ด้วย 4 (ร่างขอ้บงัคบัของบริษัท (ฉบบัแกไ้ข)) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านแลว้พรอ้มหนงัสือ
เชิญประชมุฉบบันี ้รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง  

หมายเหต ุ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบั
คะแนน 

 
วาระที ่11 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

หมายเหต ุ ในการเสนอวาระอื่นๆ นอกเหนือจากวาระที่ก าหนดในหนังสือเชิญประชุม จะตอ้งมีคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 
หนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดสนับสนุน เพื่อบรรจุใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเรื่องอื่น
นอกเหนือจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ 

 
ขอ้มลูส าหรบัผูถื้อหุน้ 

• ขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุน้ของบริษัทเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวันพฤหสับดีที่ 24 เมษายน 2568 
เวลา 10.00 น. โดยจัดการประชุมผู้ถือหุ้นในรูปแบบ Hybrid (มาประชุมดว้ยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส)์ ซึ่งมี
สถานที่จดัประชุมหลกั ณ หอ้งประชุม เมฆา 2 โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร ์พอยต ์สรุวงศ ์299 ถนนสรุวงศ ์แขวงสรุิยวงศ ์ 
เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

• ผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมแบบมาดว้ยตนเอง บริษัทจะเริ่มเปิดรบัลงทะเบียน ตัง้แต่เวลา 8.00 น. เป็นตน้ไป 
และจะเริ่มประชมุในเวลา 10.00 น. 

• ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทจะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อขอเข้าร่วม 
การประชมุ ตัง้แต่วนัท่ี 2 เมษายน 2568 ถึงวนัท่ี 23 เมษายน 2568 และขอใหท้่านผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ (กรณีมอบ
ฉนัทะ) เขา้รว่มประชมุผ่าน Link ตามที่ท่านไดร้บัผ่านทางอีเมลที่ไดแ้จง้ใหบ้รษิัททราบในขัน้ตอนการลงทะเบียน 
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• บรษิัทก าหนดวนัใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัท่ี 11 มีนาคม 2568 

• ท่านผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ (กรณีมอบฉันทะ) (ทัง้แบบมาประชุมดว้ยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส)์ ที่ประสงค์
จะเขา้ร่วมประชุม ท่านสามารถศกึษาขัน้ตอนและวิธีการลงทะเบียนในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 6  

• ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองได ้ท่านสามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุ และ
ออกเสียงลงคะแนนในการประชมุครัง้นีแ้ทนได ้โดยกรอกรายละเอียด และลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ (สิ่งทีส่่งมาด้วย 8) 
ที่ไดแ้นบมาพรอ้มกันนี ้พรอ้มเอกสารประกอบตามที่ก าหนดใหค้รบถว้น และน าส่งทางไปรษณียต์อบรบัมายัง แผนก
เลขานุการบริษัท, บริษัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน), เลขที่ 11/1 อาคาร เอไอเอ สาทร ทาวเวอร,์ ชัน้ 21 ถนน
สาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 ทัง้นี ้เอกสารฉบบัจรงิตอ้งส่งถึงบรษิัทภายในวนัท่ี 23 เมษายน 2568 
โดยท่านสามารถศึกษาขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ผ่าน 
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 6 

• อย่างไรก็ดี เพื่อเป็นการรกัษาสิทธิและผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุไดด้ว้ยตนเอง 
และมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าประชุมและออกเสียงแทนตน ผู้ถือหุ้นสามารถ  
มอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบรษิัท ดงัมีรายนามและขอ้มลูปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 7 และโปรดส่งหนงัสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 8 พรอ้มเอกสารประกอบตามที่ก าหนด และน าส่งทางไปรษณียต์อบรบัมายัง แผนก
เลขานุการบริษัท, บริษัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน), เลขที่ 11/1 อาคาร เอไอเอ สาทร ทาวเวอร ,์ ชัน้ 21 ถนน
สาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 ทัง้นี ้เอกสารฉบบัจรงิตอ้งส่งถึงบรษิัทภายในวนัท่ี 23 เมษายน 2568 
โดยท่านสามารถศึกษาขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 โดยมี
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 6 
 
จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

 
 

 (นายแวน ฮวง ดาว) 
ประธานกรรมการ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2567 
บริษัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 
โดยจัดการประชุมผู้ถือหุ้นในรูปแบบ Hybrid  

ณ โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร ์พอยต ์สุรวงศ ์299 ถนนสุรวงศ ์ 
แขวงสุริยวงศ ์เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 

วันที ่25 เมษายน พ.ศ. 2567  
 

องคป์ระชุม ณ เวลาเปิดประชุม 
เปิดประชุม ณ เวลา 10.00 นาฬิกา มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง จ านวน 11 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้309,934,306 

หุ้น ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเองผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 7 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 26,051,127,100 หุ้น และ 
ผู้ถือหุ้นที่ เข้าร่วมประชุมโดยการมอบฉันทะ จ านวน 29 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 27,076,200,280 หุ้น รวมเป็นจ านวน 
ผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมทัง้สิน้ 47 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 53,437,261,686 หุน้ จากจ านวนหุน้ทัง้หมดของบรษิัทท่ี
ออกและเรียกช าระแลว้ 64,992,438,156 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 82.2207 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดที่จ าหน่ายไดแ้ลว้ของบรษิทั 
ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัท     

 

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม  ณ สถานทีจั่ดประชุม 
1. นายแวน ฮวง ดาว ประธานกรรมการบรษิัท 
2. นายเดวิด แวน ดาว กรรมการบรษิัท / ประธานกรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 

กรรมการบรหิารความเส่ียง 
3. พล.ต.อ.ดร.ชยัวฒัน ์เกตวุรชยั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
4. ดร. ค ามณี อินทรธิ์ราช กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการตรวจสอบ 
5. ดร. สพุรรณ แกว้มีชยั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
6. นายประภาส วิชากลู กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
7. นายนพดล อินทรลิบ กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการบรหิารความเส่ียง 
8. ดร. ดามพ ์สคุนธทรพัย ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  
9. นายธนา บบุผาวาณิชย ์ กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิาร 
10. ดร. ชยัยศ จิรบวรกลุ กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิาร 
 

ผู้บริหารระดับสูงทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายเดวิด แวน ดาว ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
2. นางสาวสมฤดี หลี์ละเมียร รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่มการเงิน  
3. นางสาวปัทมกร บรูณสิน รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารส านกัประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และเลขานกุารบรษิัท 
4. นางสาวออ้ยใจ เปินสมทุร ผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
5. นายอภิสิทธ์ิ บญุความด ี ผูอ้  านวยการฝ่ายบรหิารงานก่อสรา้ง 
 

ตัวแทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

1. นายฉตัรชยั เกษมศรีธนาวฒัน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5813
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เปิดประชุม  

นายแวน ฮวง ดาว ประธานกรรมการบริษัทท าหนา้ที่เป็นประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้สู่การ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 และแจง้ต่อที่ประชุมว่าวนันีบ้ริษัทไดจ้ดัการประชุมในรูปแบบ Hybrid มีผูถื้อหุน้ที่เขา้
ร่วมประชุมดว้ยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยมอบหมายใหน้างสาวปัทมกร บูรณสิน รองประธานเจา้หนา้ที่บริหาร
ส านกัประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และเลขานุการบริษัท ท าหนา้ที่เป็นพิธีกรผูด้  าเนินการประชุม (“ผูด้  าเนินการประชุม”) และ 
จดบนัทึกการประชมุ   

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่า ขณะนี ้มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 11 ราย นับจ านวนหุน้ได้ 
309,934,306 หุน้ ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จ านวน 7 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้26,051,127,100 
หุน้ และผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมโดยการมอบฉันทะ จ านวน 29 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้27,076,200,280 หุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ
แทนผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จ านวน 0 ราย รวมเป็นจ านวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ 47 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ได้
ทั้งสิน้ 53,437,261,686 หุน้ จากจ านวนหุน้ทั้งหมดของบริษัทที่ออกและเรียกช าระแลว้ 64,992,438,156 หุน้ หรือคิดเป็น 
รอ้ยละ 82.2207 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดที่จ าหน่ายไดแ้ลว้ของบริษัทครบเป็นองคป์ระชุมตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบับริษัท ซึ่งก าหนดใหต้อ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจาก 
ผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายได้
ทัง้หมด หรือมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้
นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

จากนัน้ ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุแนะน าคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการชดุย่อย ผูบ้รหิาร ผูส้อบ
บญัชี ที่เขา้รว่มประชมุ และชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียง การนบัคะแนนเสียง และการถามค าถาม  

ผู้ด  าเนินการประชุม กล่าวแนะน ากรรมการ ซึ่งการประชุมครั้งนีม้ีกรรมการเข้าร่วมประชุมครบทั้ง 10 ท่าน คิดเป็น 
รอ้ยละ 100 ของคณะกรรมการบริษัททัง้หมด จากนัน้ ไดก้ล่าวแนะน าผูบ้รหิารระดบัสงู และผูส้อบบญัชีของบรษิัทที่เขา้รว่ม
ประชมุต่อที่ประชมุตามรายชื่อดงักล่าวขา้งตน้ก่อนเปิดการประชมุ 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหก้ารประชมุเป็นไปอย่างโปรง่ใสและสอดคลอ้งกบัแนวปฏิบตัิที่ดีใน
การประชุมผูถื้อหุน้ จึงขออาสาตวัแทนจากผูถื้อหุน้ที่มาประชุม ณ หอ้งประชุมนีเ้ป็นสักขีพยานในการนับคะแนนเสียง โดย
นายสรุศกัดิ์ ไชยชนะ ตวัแทนจากผูถื้อหุน้ ใหเ้กียรติเป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนนเสียง 

ก่อนเริ่มการประชุม ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่าระหว่างการประชุมบริษัทไดม้ีการบันทึกภาพและเสียงใน
ลกัษณะส่ือวิดีทศันต์ลอดการประชุมนี ้รวมถึงที่เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามหลกัเกณฑก์ฎหมายและนโยบาย
ความเป็นส่วนตวั  

เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี ผูด้  าเนินการประชมุ ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุรบัทราบถึงวิธีการลงคะแนนเสียง 
การนบัคะแนนเสียง และการถามค าถาม ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัท และเพื่อใหก้ารด าเนนิการประชมุเป็นไป
โดยเรียบรอ้ย ดงันี ้

1.  การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ผูถื้อหุน้ทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่ โดยหนึ่งหุน้มีหนึ่ง
เสียง  
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2. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ผูด้  าเนินการประชมุจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวาระ

นัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยในการถามค าถามแตล่ะครัง้ ขอความกรุณาใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุแจง้ชื่อ-นามสกลุ พรอ้ม

ระบุว่าท่านมาดว้ยตนเองหรือเป็นผู้รับมอบฉันทะก่อนเริ่มถามค าถามทุกครัง้เพื่อประโยชน์ในการจดบันทึกการ

ประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 

3. กรณีที่ไม่มีผูเ้ขา้ร่วมประชมุสอบถามเขา้มาภายใน 2 นาที ทางบริษัทจะด าเนินการประชมุต่อ และส าหรบัค าถามหรือ

ความเห็นที่นอกเหนือจากวาระท่ีก าลงัพิจารณา บรษิัทจะน าไปตอบในวาระอืน่ๆ 

4.  ในการลงคะแนนเสียง บริษัทจะมีเวลาในการลงคะแนนเสียงวาระละ 1 นาที กรณีที่ผูเ้ขา้ร่วมไม่ลงคะแนนส าหรบั

วาระใดๆ ระบบจะนบัคะแนนของผูเ้ขา้รว่มเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

5. การลงมติในวาระแต่งตัง้กรรมการ บรษิัทจะด าเนินการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  

6. การนับคะแนนเสียงจะกระท าทันทีและผู้ด  าเนินการประชุมจะแจ้งผลการนับคะแนนให้ที่ประชุมทราบทุกวาระ 

อย่างไรก็ดี หากการนบัคะแนนเสียงเกิดความล่าชา้ ประธานในที่ประชมุหรือผูท้ี่ด  าเนินการประชมุแทนในระหว่างนัน้ 

จะด าเนินการประชุมในวาระต่อไปเลย โดยไม่รอผลคะแนนในวาระนัน้ๆ และผูด้  าเนินการประชมุจะประกาศผลการ

นบัคะแนนดงักล่าวต่อไป 

7. บรษิัทจะท าการรวบรวมคะแนนเสียงทัง้หมด โดยนบัคะแนนรวมจากผูท้ี่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผูท้ี่ลงคะแนนผ่าน

ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และผูท้ี่ลงคะแนนล่วงหนา้ผ่านเอกสารมอบฉนัทะ 
 

วิธีการเขา้รว่มประชมุส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมีเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ณ สถานท่ีจดัประชมุ 

1) ในการประชมุนี ้บรษิัทไดใ้ชร้ะบบ Barcode ในการลงทะเบียนและการนบัคะแนนเสียง  

2) เจา้หนา้ที่ของบริษัทจะแจกบตัรลงคะแนน ณ จุดลงทะเบียนใหเ้ฉพาะ (1) ผูถื้อหุน้ที่มาประชุมดว้ยตนเอง (2) ผูร้บั

มอบฉันทะตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. และ (3) ผูร้บัมอบฉันทะตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ในกรณีที่ผูม้อบ

ฉันทะไดร้ะบุในหนังสือมอบฉันทะโดยให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนตนไดทุ้กประการตามที่

เห็นสมควร ทั้งนี ้ บริษัทจะไม่แจกบัตรลงคะแนนให้แก่ผู้รับมอบฉันทะในกรณีที่ผู้มอบฉันทะไดม้ีค  าสั่งระบุการ

ลงคะแนนเสียงมาในหนงัสือมอบฉันทะแลว้ โดยจะบนัทึกคะแนนเสียงตามที่ระบุในหนงัสือมอบฉันทะตัง้แต่เวลาที่

ผูร้บัมอบฉนัทะลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 

3) หากท่านใดมีค าถาม โปรดยกมือเพื่อใหเ้จา้หนา้ที่น าไมโครโฟนใหท้่านเพื่อถามค าถาม  

4) ส าหรับวิธีการลงคะแนนในแต่ละวาระ ผู้ด  าเนินการประชุมจะสอบถามว่าผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่านใด  

“ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง” โปรดกาเครื่องหมายในบัตรลงคะแนนพรอ้มลงชื่อก ากับ และโปรดยกมือขึน้ เพื่อให้

เจา้หนา้ที่เก็บบตัรลงคะแนนเสียง  

5) ผูเ้ขา้รว่มสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ในบตัร

ลงคะแนนท่ีเจา้หนา้ที่ไดแ้จกใหก้่อนเขา้ประชมุ พรอ้มลงชื่อก ากบั และขอให้ผูเ้ขา้รว่มส่งบตัรคะแนนทัง้หมดคืนใหแ้ก่

เจา้หนา้ที่หลงัเสรจ็สิน้การประชมุ 

6) ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ตอ้งการแกไ้ขการออกเสียงลงคะแนน กรุณาแจง้เจา้หนา้ที่ และขอใหข้ีดฆ่าของเดิมและลงชื่อก ากับ

ทกุครัง้ ทัง้นี ้หากวาระไดถ้กูปิดโหวตไปแลว้ ผูถื้อหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน หรือเปลี่ยนการลงคะแนนได  ้
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วิธีการเขา้รว่มประชมุส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

บริษัทไดน้ าเสนอวีดิทศันส์าธิตขัน้ตอน วิธีการเขา้ร่วมประชุม การลงคะแนน และการถามค าถามผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่ไดล้งทะเบียนเขา้รว่มประชมุมาก่อนล่วงหนา้ เพื่อใหส้ามารถประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ไดอ้ย่างสะดวก ดงันี ้ 

• ส าหรบัการออกเสียงลงคะแนน 
- ผู้เข้าร่วมประชุมที่ตอ้งการออกเสียงลงคะแนน ขอให้ท่านเลือกเมนูลงคะแนนเสียงบนแถบเมนูที่ปรากฏบน

หนา้จอทางดา้นซา้ย จากนัน้ใหผู้เ้ขา้รว่มเลือกวาระท่ีจะออกเสียงลงคะแนน  
- ในแต่ละวาระจะมีช่องใหเ้ลือกเพื่อลงคะแนนเสียง โดยผูเ้ขา้ร่วมจะตอ้งท าเครื่องหมายในช่อง “เห็นดว้ย” “ไม่เห็น

ดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” เพียงช่องใดช่องหนึ่งเท่านัน้  
- เมื่อเลือกช่องลงคะแนนแลว้ ใหผู้เ้ขา้ร่วมกดปุ่ มส่ง (Send) เพื่อเป็นการยืนยนัการออกเสียงลงคะแนน โดยระบบ

จะมี pop-up แจง้เตือนว่าผูเ้ขา้รว่มไดส่้งการลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้  
- ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ตอ้งการเปล่ียนการลงคะแนน สามารถท าไดด้ว้ยการกดเลือกคะแนนใหม่อีกครัง้ ทัง้นี ้หากวาระ

ไดถ้กูปิดโหวตไปแลว้ ผูถื้อหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน หรือเปลี่ยนการลงคะแนนได ้

• การถามค าถาม สามารถท าไดโ้ดย 2 วิธี ดงันี ้
- สอบถามดว้ยวิธีการพิมพข์อ้ความ  

>>  ใหผู้เ้ขา้ร่วมไปที่เมนูถามค าถามบนแถบเมนู ระบบจะพาผูเ้ขา้ร่วมไปยังหนา้จอแชท จากนั้นให้ผูเ้ขา้ร่วม
พิมพข์อ้ความ และกดส่ง (Send) เพื่อส่งขอ้ความเขา้มายงัระบบ 

- สอบถามดว้ยวิธีการสนทนา 
>>  ใหผู้เ้ขา้ร่วมคลิกที่สญัลกัษณย์กมือบนแถบเมนู เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่กดอนุญาต โดยผูเ้ขา้ร่วมตอ้งกดปุ่ มเปิด

ไมโครโฟนทางดา้นล่างของหนา้จอ เพื่อเปิดไมโครโฟนในอุปกรณข์องผูเ้ขา้ร่วม กรณีที่ผูเ้ขา้ร่วมไม่สามารถ
พูดผ่านไมโครโฟนได้ (ภายในระยะเวลา 1 นาที) ขอความกรุณาพิมพค์ าถามมาที่เมนูถามค าถาม เพื่อ
บรษิัทจะท าการอ่านค าถามใหก้บัท่ีประชมุแทน 

 

จากนั้น เมื่อครบองคป์ระชุมแลว้ ประธานกล่าวเปิดการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ 
ตามระเบียบวาระท่ีไดบ้อกกล่าวไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ ดงันี ้
 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 

ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูร้ายงานเสนอต่อที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่าบริษัทไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2566 และไดส่้งรายงานการประชมุดงักล่าวใหแ้ก่กระทรวงพาณิชย ์พรอ้มทัง้ส่งส าเนารายงาน
การประชุมให้แก่ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย”์) ตามที่กฎหมายก าหนด ตลอดจนไดเ้ผยแพร่ใน
เว็บไซตข์องบรษิัท โดยไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 
24 เมษายน 2566 ไดบ้นัทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชุม
ดงักล่าวตามที่เสนอขา้งตน้ 
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จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง
ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็น ผูด้  าเนินการประชมุ
จึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ตามที่เสนอขา้งตน้  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน และไดแ้จง้วิธีการลงคะแนนเสียงต่อที่ประชมุ  

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ซึ่งประชมุเมื่อ
วนัท่ี 24 เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้  

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,449,037,488 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   0 - 
บตัรเสีย   0 - 

 

หมายเหตุ 1. มติวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน  

2. ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่ม 6 ราย รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 
53 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้53,449,037,488 หุน้ 

 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีทีผ่่านมา สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

ประธานไดม้อบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บรหิารรายงานภาพรวมของการด าเนินกิจการของบรษิัทต่อที่ประชมุ
จากนัน้ นายเดวิด แวน ดาว ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ไดร้ายงานภาพรวมของการด าเนินกิจการของบรษิัทดงันี ้ 

ผลงานของบรษิัทท่ีผ่านมา 

• ตัง้แต่ปี 2564 ถึงปัจจบุนั บรษิัทมีพฒันาการท่ีเติบโตขึน้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจาก Presentation จะเห็นไดว้่าผล
การด าเนินงานของบริษัทเมื่อเทียบกับปี 2564 สินทรพัยเ์ติบโตเพิ่มขึน้ รอ้ยละ 204 รายไดเ้ติบโตเพิ่มขึน้ 
รอ้ยละ 6,067 และก าไรสุทธิเติบโตเพิ่มขึน้ รอ้ยละ 2,186 ทั้งนี ้บริษัทสามารถปลดเครื่องหมาย C จาก
หลักทรพัยข์องบริษัทไดต้ัง้แต่ไตรมาส 2 ของปี 2565 เนื่องจากบริษัทสามารถแกไ้ขส่วนของผูถื้อหุน้ใหม้ี
มูลค่าเกินกว่ารอ้ยละ 50 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้ อีกทั้ง ในปี 2566 กลุ่มบริษัทมีผลการด าเนินงาน
สูงสุดเป็นประวัติการณโ์ดยส่งผลใหบ้ริษัทสามารถลา้งขาดทุนสะสมไดท้ั้งหมดเร็วกว่าแผนที่วางไว ้และ
ปัจจบุนักลุ่มบรษิัทมีก าไรสะสม จ านวน 299.5 ลา้นบาท หลงัจากที่ประสบกบัการขาดทนุมาเป็นเวลาหลายปี  

• ในปี 2566 บริษัทมีโครงการก่อสรา้งเพิ่ม 1 โครงการ คือ โครงการก่อสรา้งชุมชนใหม่และงานก่อสรา้ง
สาธารณปูโภคพืน้ฐาน (Resettlement Works) โดยมีมลูค่าโครงการ 5,000 ลา้นบาท ทัง้นี ้ปัจจุบนับรษิัทมี
โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการก่อสรา้ง จ านวน 2 โครงการ โดยมี Backlog รวมเป็นมูลค่ากว่า 9,500  
ลา้นบาท 
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จากนั้น นายเดวิด แวน ดาว มอบหมายให้นายอภิสิทธ์ิ บุญความดี ผู้อ  านวยการฝ่ายบริหารงานก่อสรา้ง 
รายงานความคืบหนา้โครงการต่างๆ ของบรษิัท โดยนายอภิสิทธ์ิ รายงานดงันี ้

• โครงการท่ี 1 โครงการ Xekong Power Plant Expansion Phase 1 (“XPPL EP1”) มีรายละเอียด ดงันี ้

- โครงการมีรูปแบบสญัญาในลกัษณะ ออกแบบ จดัหา และก่อสรา้ง หรือ EPC Contract โดยโครงการ
ตัง้อยู่ที่แขวงเซกอง สปป. ลาว ประกอบไปดว้ยการก่อสรา้งโกดงัเก็บถ่านหิน อาคารพักอาศยัส าหรบั
ผู้บริหาร อาคารพักอาศัยส าหรบัพนักงาน อาคารนันทนาการ โรงอาหาร ห้องน า้สาธารณะ เป็นตน้ 
รวมทั้งถนนภายในและภายนอกโครงการ เพื่อรองรบัการขนส่งและขยายก าลังการผลิตถ่านหินของ 
XPPL 

- ระยะเวลาในการก่อสรา้ง ทัง้สิน้ 43 เดือน เริ่มตัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2565 ถึงวนัท่ี 30 ตลุาคม 2568 

- มลูค่าโครงการทัง้หมด คือ 239,959,502.12 ดอลลารส์หรฐั ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม 

ในปี 2566 ผลการปฏิบัติงานของโครงการ XPPL EP 1 ประสบความส าเร็จด้วยดี โดยจาก s-curve ที่
ปรากฏใน Presentation จะเห็นว่าความคืบหนา้งานก่อสรา้งเป็นดงันี ้

➢ งานก่อสรา้งโครงการใน 3 ไตรมาสแรกของปี โดยรวมมีความคืบหนา้มากกว่าแผนงานท่ีก าหนดไวอ้ย่าง
เห็นไดช้ดั 

➢ งานก่อสรา้งในไตรมาส 4 มีความกา้วหนา้มากกว่าแผนงานเล็กนอ้ย เนื่องจากปัจจยัดา้นสภาพอากาศ 
ซึ่งมีฝนตกคอ่นขา้งชกุ แต่ไม่ไดส่้งผลกระทบต่อผลประกอบการอยา่งมีนยัส าคญั และในไตรมาส 1/2567 
บรษิัทสามารถด าเนินงานก่อสรา้งไดต้ามปกติ 

➢ โครงการมีความคืบหน้าสะสมมากกว่าแผนงานประมาณรอ้ยละ 2.23 จากงานที่ไดร้ับทั้งหมด ซึ่ง
โครงการสามารถท างานไดเ้รว็กว่าแผนงานอยู่คิดเป็น 29 วนั 

➢ ในปี 2567 บริษัทคาดการณ์ว่ารายไดจ้ะอยู่ในระดับใกลเ้คียงกับปีที่ผ่านมา และจะรบัรูร้ายไดอ้ย่าง
ต่อเนื่องถึงปี 2568 เมื่อโครงการสิน้สดุ 

• โครงการที่ 2 โครงการก่อสรา้งชมุชนใหม่และงานก่อสรา้งสาธารณปูโภคพืน้ฐาน (“Resettlement”) ซึ่งเป็น
โครงการก่อสรา้งที่บรษิัทไดร้บัมาเพิ่ม ในปี 2566 มีรายละเอียด ดงันี ้

- โครงการตัง้อยู่ที่เมืองจอมเพชร สปป. ลาว  

- โครงการมีรูปแบบสญัญาจา้งเหมาแบบเบ็ดเสร็จ หรือ Turnkey Contract ประกอบดว้ย การก่อสรา้งที่
อยู่อาศัยในหมู่บา้นแห่งใหม่ วัด โรงเรียน อาคารที่ท  าการชุมชน พืน้ที่เกษตรกรรม และการก่อสรา้ง
สาธารณูปโภคพืน้ฐานภายในชุมชน เช่น ถนน ระบบน ้าประปา สายส่งไฟฟ้า เป็นต้น เพื่อรองรับ  
ผูโ้ยกยา้ยถิ่นฐานจากการสรา้งโครงการเขื่อนผลิตพลงังานไฟฟ้า 

- ระยะเวลาในการก่อสรา้ง 55 เดือน เริ่มก่อสรา้งตัง้แต่วนัที่ 1 มิถุนายน 2566 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 
2570 

- มลูค่าโครงการทัง้หมด 5,000,000,000 บาท ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม  

ผลการปฏิบตัิงานของโครงการ Resettlement จาก s-curve ที่ปรากฎใน Presentation มีความคืบหนา้งาน
ก่อสรา้ง ดงันี ้

➢ ในปี 2566 งานก่อสรา้งโครงการ Resettlement มีความคืบหนา้โดยรวมใกลเ้คียงกบัแผนงานที่ไดก้ าหนด
ไว ้
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➢ โครงการมีความคืบหนา้สะสมมากกว่าแผนงานอยู่ประมาณรอ้ยละ 1.04 จากงานที่ไดร้บัทั้งหมด ซึ่ง
โครงการสามารถท างานไดเ้รว็กว่าแผนงานคิดเป็น 17 วนั 

➢ ในปี 2567 บริษัทคาดการณว์่ารายไดจ้ะเติบโต เป็น 5 เท่าเมื่อเทียบกับปีที่แลว้ และจะรบัรูร้ายไดอ้ย่าง
ต่อเนื่องถึงปี 2570 เมื่อโครงการสิน้สดุลง 

จากนัน้ นายเดวิด แวน ดาว ไดร้ายงานน าเสนอโอกาสในธุรกิจใหม่ของบรษิัท ดงันี ้

โอกาสในธุรกิจใหม่ : การลงทนุในโครงการพลงังานทดแทน 

การลงทุนในโครงการพลังงานทดแทน กลยุทธ์การขยายธุรกิจของบริษัทเข้าสู่ตลาดพลังงานทดแทนที่มี
ศกัยภาพ บรษิัทมุ่งมั่นท่ีจะศกึษาการลงทนุในธุรกิจพลงังานทดแทน โดยต่อยอดจากความเชี่ยวชาญดา้นการก่อสรา้งที่สั่งสม
มาอย่างยาวนาน เป้าหมายของบริษัท คือ การขบัเคลื่อนการเติบโตในระยะยาว และสรา้งผลตอบแทนที่ยั่งยืนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
โดยปัจจยัส าคญัที่ส่งเสรมิแผนการขยายธุรกิจของบรษิัทเพื่อเขา้สู่ธุรกิจพลงังานทดแทน มี 3 ประการหลกั ดงันี ้ 

• ประการท่ี 1 Clean Energy Transition    

ปัจจบุนัโลกก าลงัเผชิญกบัวิกฤตสภาพภมูิอากาศ จึงมุ่งลดการพ่ึงพาเชือ้เพลิงฟอสซิลและหนัมาใชพ้ลงังาน
ทดแทน เป็นเหตุใหพ้ลังงานทดแทนทวีความส าคัญมากยิ่งขึน้ แหล่งพลังงานทดแทนมีหลากหลาย เช่น 
พลงังานแสงอาทิตย ์และพลงังานลม เป็นแหล่งพลงังานท่ีสะอาดแต่มีความทา้ทายดา้นความเสถียรในการ
ผลิตกระแสไฟฟ้า ความผันผวนของปริมาณพลังงานที่ผลิตไดจ้ะส่งผลต่อเสถียรภาพโดยรวมของระบบ
ไฟฟ้า เพื่อแกไ้ขปัญหานีเ้ทคโนโลยีการกักเก็บพลังงาน หรือ Energy Storage จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 
ส าหรบัระบบไฟฟ้าที่มีแหล่งผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนในสดัส่วนที่เพิ่มสงูขึน้ 

• ประการท่ี 2: Stabilizer of Renewable Energy:  

ศกัยภาพในการกักเก็บพลงังานของ Pumped Storage Hydropower ช่วยรกัษาเสถียรภาพของระบบผลิต
ไฟฟ้าที่มีแหล่งผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนใหม้ีความมั่นคงมากยิ่งขึน้ โดยโรงไฟฟ้าพลงัน า้แบบสบูกลบั 
หรือ Pumped Storage Hydropower ได้รับการยอมรับว่า เ ป็นเทคโนโลยีการกักเก็บพลังงานที่ มี
ประสิทธิภาพและคุม้ค่า เหมาะส าหรบัการกกัเก็บพลงังานในปรมิาณมาก (แบบ utility scale)   

ทั้งนี ้Pumped Storage Hydropower มีประโยชน์อย่างยิ่งส าหรับการสรา้งเสถียรภาพในการผลิตไฟฟ้า 
โดยเฉพาะระบบผลิตไฟฟ้าที่มีแหล่งผลิตจากพลงังานทดแทน ซึ่งมีสดัส่วนที่สงูมากขึน้เรื่อยๆ    

• ประการท่ี 3: Vast Renewable Energy Studies in Laos  

บริษัทไดร้บัสิทธิในการศึกษา และพัฒนาโครงการพลังงานทดแทนขนาดใหญ่จากรฐับาลแห่ง สปป.ลาว 
โดยบริษัทไดร้ับสิทธิในการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการ Pumped Storage Hydropower จ านวน 
214 แห่ง ทั่วสปป. ลาว และรวมถึงสิทธ์ิในการสืบต่อพฒันาและก่อสรา้งโครงการท่ีบริษัทพิจารณาเห็นว่า 
มีศกัยภาพสงู นอกเหนือจาก Pumped Storage Hydropower แลว้ บริษัทยงัไดร้บัสิทธ์ิในการศึกษาความ
เป็นไปไดเ้พื่อพัฒนาโครงการพลังงานแสงอาทิตยข์นาดใหญ่บนพืน้ที่ 7,000 เฮกตาร ์ในแขวงอัตตะปือ  
ทางตอนใต้ของ สปป.ลาว ซึ่งพื ้นที่ดังกล่าวมีศักยภาพในการติดตั้งก าลั งการผลิตไฟฟ้าได้มากกว่า  
3,500 เมกะวตัต ์
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โดยสรุปในภาพรวมความคืบหน้าจนถึงปัจจุบัน บริษัทก าลังด าเนินการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการ 
Pumped Storage Hydropower และโครงการพลงังานแสงอาทิตยใ์น สปป.ลาว โดยตัง้เป้าหมายส่งออกไฟฟ้าจากพลงังาน
ทดแทนไปยงัประเทศเพื่อนบา้นของ สปป.ลาว เช่น ไทย เวียดนาม จีน สิงคโปร ์และกมัพชูา รวมถึง จ าหน่ายภายในสปป. ลาว 
เอง อย่างไรก็ดี ในปีที่ผ่านมาบริษัทด าเนินการศึกษาธุรกิจ/โครงการใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง แต่ดว้ยเหตุปัจจัยภายนอกบาง
ประการจึงยงัไม่สามารถเริ่มด าเนินธุรกิจพลงังาน/ธุรกิจอื่นๆ ได ้

จากนั้น นายเดวิด แวน ดาว มอบหมายใหน้างสาวออ้ยใจ เปินสมุทร ผูอ้  านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ รายงาน
ความคืบหนา้เก่ียวกบั โครงการพลงังานทดแทน โดยนางสาวออ้ยใจ รายงานดงันี ้

• ความคืบหนา้ของโครงการความรว่มมือระหว่างบรษิัท กบั Keppel Infrastructure เพื่อศกึษาความเป็นไปได้
ในการส่งออกพลงังานหมนุเวียนจาก สปป.ลาว ไปยงัประเทศสิงคโปร ์

หลังจากที่บริษัท และ Keppel Infrastructure ไดล้งนามบันทึกความเขา้ใจ หรือ MOU เพื่อร่วมกันศึกษา
ความเป็นไปไดใ้นการส่งออกพลงังานหมนุเวียนจาก สปป. ลาว ไปยงัประเทศสิงคโปร์ เมื่อวนัที่ 25 ตลุาคม 
2565 มีความคืบหนา้ในการด าเนินการดงันี ้ 

แผนการจดัหาไฟฟ้าของ Keppel Infrastructure  

ทาง Keppel Infrastructure วางแผนจะรบัซือ้พลงังานทดแทนจากโครงการโรงไฟฟ้าของบรษิัทใน สปป.ลาว 
และจากเขื่อนผลิตไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าอิสระ หรือ Independent Power Producers ในประเทศกมัพชูา 

ตามแผนการที่ Keppel Infrastructure วางไวใ้นปัจจุบัน ไฟฟ้าทั้งหมดจะถูกส่งผ่านสายส่งไฟฟ้าใตท้ะเล 
หรือ Subsea Cable จากทางตอนใตข้องประเทศกมัพชูาไปยงัประเทศสิงคโปร ์ 

การศกึษาเบือ้งตน้ (Pre-Feasibility Study) ด าเนินการโดยบรษิัท  

บรษิัทไดส้ าเรจ็การศกึษาเบือ้งตน้ หรือ Pre-Feasibility Study ของโครงการพลงังานทดแทนใน สปป.ลาว ซึง่
มีขอ้มลูเบือ้งตน้ ดงันี ้

▪ สถานที่ตัง้โครงการ: อยู่ทางภาคใตข้อง สปป.ลาว ใกลก้ับจุดเชื่อมต่อรบัซือ้-ส่งมอบไฟฟ้าที่ชายแดน 
ลาว-กมัพชูา 

▪ ก าลงัการผลิต: 

o โครงการ Pumped Storage Hydropower ก าลังการผลิตติดตั้ง 1,300 - 1,700 เมกะวัตต ์ตั้งอยู่ที่
แขวงอตัตะปือ และแขวงจ าปาสกั สปป.ลาว   

o โครงการพลงังานแสงอาทิตย ์ก าลงัการผลิตติดตัง้ 2,900 - 3,800 เมกะวตัต ์ตัง้อยู่ที่ แขวงอตัตะปือ 
สปป.ลาว  

▪ จดุรบัซือ้-ส่งมอบไฟฟา้: อยู่ที่ชายแดนลาว-กมัพชูา แขวงจ าปาสกั โดยจะสรา้งสายส่งไฟฟา้แรงดนัสงู 
500 กิโลโวลต ์จากแหล่งผลิตไฟฟ้า ถงึจดุรบัซือ้และส่งมอบไฟฟา้ที่ชายแดนลาว - กมัพชูา ระยะทางรวม
ประมาณ 250 กม.  

หมายเหต ุและขอ้พึงพิจารณาส าคญั  

1. ปัจจบุนั โครงการยงัอยู่ในขัน้ตอนการศกึษาเบือ้งตน้ หรือ Pre-Feasibility Study   
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2. บริษัทก าลงัหารือกบั Keppel Infrastructure เพื่อก าหนดขอบเขตงาน ส าหรบัการศึกษาความเป็นไปได้
ของโครงการโดยละเอียด หรือ Detailed Feasibility Study ในล าดบัต่อไป  

3. การตดัสินใจลงทุนพัฒนาโครงการในอนาคต ขึน้อยู่กับผลลัพธใ์นเชิงบวก จากผลการศึกษา Detailed 
Feasibility Study และ Keppel Infrastructure ตอ้งไดร้บัใบอนญุาตน าเขา้ไฟฟ้า หรือ Importer License 
จาก Energy Market Authority of Singapore  

• ความคืบหนา้ของความร่วมมือระหว่างบรษิัทกับ China Southern Power Grid Yunnan International Co., 
Ltd. (“CSG-YNIC”) ในการศึกษาและพัฒนาโครงการ Pumped Storage Hydropower และโครงการ
พลงังานทดแทนอื่นๆ ใน สปป. ลาว 

ขอ้มลูธุรกิจของ China Southern Power Grid (“CSG”) และ CSG-YNIC ดงันี ้
▪ CSG เป็นรฐัวิสาหกจิพลงังานไฟฟ้ารายใหญ่ของประเทศจนี มีส านกังานใหญ่อยูท่ี่เมอืงกวางโจว มณฑล

กวางตุง้    
▪ CSG ด าเนินธุรกิจเก่ียวกับระบบส่งไฟฟ้า การจ าหน่ายไฟฟ้า และการลงทุนในโครงการผลิตไฟฟ้า

ครอบคลุมพืน้ที่  5 มณฑล ทางตอนใต้ของประเทศจีน ได้แก่ 1) มณฑลกวางตุ้ง 2) มณฑลยูนนาน  
3) มณฑลกว่างซี 4) มณฑลกุย้โจว และ 5) มณฑลไหหนาน   

▪ CSG-YNIC เป็นบริษัทลูกของ CSG มีส านักงานใหญ่ตัง้อยู่ในมณฑลยูนนาน นอกจากด าเนินธุรกิจใน
มณฑลยนูนานแลว้ CSG-YNIC ยงัมีบทบาทส าคญัในการเป็นผูล้งทุนพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานไฟฟ้าใน 
สปป.ลาว 

บริษัทได้ลงนามในบันทึกความเข้าใจ  หรือ MOU กับ CSG-YNIC เมื่อวันที่  27 ธันวาคม 2566 โดยมี
วตัถุประสงคข์อง MOU เพื่อก าหนดกรอบความร่วมมือระหว่างบริษัท และ CSG-YNIC ที่จะร่วมศกึษาและ
พัฒนาโครงการ Pumped Storage Hydropower และโครงการพลังงานทดแทนอื่นๆ ใน สปป.ลาว เพื่อ
จ าหน่ายในประเทศและส่งออกไปยงัประเทศเพื่อนบา้น โดยขอบเขตงานแบ่งเป็น 2 ขัน้ตอน ดงันี ้   

1. ขัน้ตอนการศึกษา (Study Phase) เพื่อประเมินโอกาสทางการตลาด ลกูคา้เป้าหมาย และความเป็นไป
ไดใ้นการลงทนุ  

2. ขั้นตอนการพัฒนา  (Development Phase) เพื่อร่วมกันพัฒนาโครงการ จัดหาแหล่งเงินทุน  และ
ด าเนินการก่อสรา้ง  

ส าหรบัความคืบหนา้ของโครงการความร่วมมือระหว่างบริษัท กับ CSG-YNIC จนถึงปัจจบุนั ถือว่ายงัอยู่ใน
ระยะเริ่มตน้ โดยบริษัท และ CSG-YNIC ก าลังจะร่วมกันศึกษาเป้าหมาย และระบุตลาดส่งออกไฟฟ้าที่มี
ศกัยภาพ โดยวางแผนจะคดัเลือกพืน้ที่ส  าหรบัก่อสรา้งโครงการใหส้อดคลอ้งกบัตลาดเป้าหมาย และระบบ
โครงข่ายสายส่งไฟฟ้าที่มีอยู่ในปัจจบุนั และที่วางแผนจะก่อสรา้งเพิ่มเติมในอนาคต  

จากการหารือในเบือ้งตน้ ตลาดหลกัที่บรษิัท และ CSG-YNIC สนใจด าเนินการศกึษามีอยู่ 2 ตลาด ไดแ้ก่   
o ทางตอนใตข้องสปป. ลาว เพื่อส่งออกไฟฟา้ไปยงัประเทศกมัพชูา  
o ทางตอนเหนือของสปป. ลาว เพื่อส่งออกไฟฟา้ไปยงัประเทศจนี   

ทั้งนี ้บริษัทจะด าเนินการประสานงานกับ CSG-YNIC อย่างใกลช้ิด เพื่อผลักดนัการศึกษาความเป็นไปได้
ของโครงการในล าดบัต่อไป 
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จากนัน้ นายเดวิด แวน ดาว มอบหมายให ้นางสาวสมฤดี หลี์ละเมียร รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่มการเงนิ 
รายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัในรอบปีที่ผ่านมา สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ต่อที่ประชมุ โดยนางสาวสมฤดี รายงาน
ว่าผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแบบแสดง
รายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนังสือเชิญ
ประชมุแลว้ ดงันี ้  

• ส าหรบัปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) มีรายไดร้วมจ านวน 2,750.7 ลา้นบาทและก าไรสทุธิ 
จ านวน 1,316.4 ลา้นบาท เป็นการเพิ่มขึน้ของรายไดแ้ละก าไรสุทธิที่รอ้ยละ 162 และ 144 จากปี 2565 
ตามล าดบั  

• ผลการด าเนินงานส าหรับไตรมาสที่ 4 ปี 2566 กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการก่อสรา้ง 1,642.0 ลา้นบาท 
ประกอบดว้ย รายไดค้่าก่อสรา้งจากโครงการ XPPL เป็นจ านวน 45.3 ลา้นดอลลารส์หรัฐ หรือประมาณ 
1,563.1 ล้านบาท และรายไดจ้ากโครงการ Resettlement จ านวน 78.9 ล้านบาท ซึ่งสูงกว่ารายไดข้อง 
ไตรมาสอื่นๆ เนื่องจากบริษัทสามารถสรุปการปรับเปล่ียนรายละเอียดงานของโครงการ XPPL EP1 ได้
เรียบรอ้ยในช่วงตน้ไตรมาสที่ 4 ทางบริษัทจึงเร่งด าเนินการก่อสรา้งงานที่อยู่ต่างพืน้ที่ไดพ้รอ้มๆ กัน อาทิ  
การสร้างคลังเก็บถ่านหินของเหมืองที่ปากไซ (Pakxai) และงานปรับพืน้ที่บริเวณชายแดนด่านลาไล  
(La Lay) และได้เร่งเข้าส ารวจพื ้นที่ เพื่อเริ่มด าเนินการก่อสร้างให้เป็นไปตามแผนส าหรับโครงการ 
Resettlement 

• รายไดท้ี่ไดร้บัจากโครงการ XPPL EP1 ในปี 2566 มีจ านวนทั้งสิน้ 75.4 ลา้นดอลลารส์หรฐั หรือ 2,597.7 
ล้านบาท และจากโครงการ Resettlement เป็นจ านวน 136.9 ล้านบาท ณ วันที่  31 ธันวาคม 2566  
กลุ่มบริษัทรบัรูร้ายไดส้ะสมจากโครงการ XPPL EP1 และโครงการ Resettlement ไปแลว้รอ้ยละ 43.4 และ 
2.7 ของมลูค่าโครงการทัง้หมด ตามล าดบั 

• ณ สิน้ปี 2566 กลุ่มบรษิัทมี backlog ของโครงการ XPPL EP1 อยู่ที่ 135.7 ลา้นดอลลารส์หรฐั โดยคาดวา่จะ
ทยอยรบัรูร้ายไดเ้ป็นจ านวนรอ้ยละ 31 และ 26 ของมลูค่าโครงการในปี 2567 และ 2568 ตามล าดบั 

• ส่วน backlog ของโครงการ Resettlement จ านวน 4,863.1 ลา้นบาท คาดว่าจะทยอยรบัรูร้ายไดเ้ป็นจ านวน
รอ้ยละ 20, 28, 28 และ 21 ของมลูค่าโครงการตัง้แต่ปี 2567 จนถึงปี 2570 ตามล าดบั 

โดยขอสรุปผลการด าเนินงานปี 2566 ดงันี ้

• ธุรกิจของกลุ่มบริษัทยงัคงท าก าไรในปี 2566 โดยในส่วนของก าไรสุทธิมีการเติบโตเพิ่มขึน้ถึงรอ้ยละ 144 
เมื่อเทียบกบัก าไรสทุธิของปีก่อนหนา้ ซึ่งก าไรสทุธิจ านวน 1,316.4 ลา้นบาท มากกว่าขาดทนุสะสม ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 2565 จ านวน 1,006.6 ลา้นบาท ท าใหก้ลุ่มบริษัทกลบัมามีก าไรสะสม (หลงัหกัทุนส ารองตาม
กฎหมาย) เป็นจ านวน 299.5 ลา้นบาท  

• ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนที่เกิดขึน้ ส่วนใหญ่เกิดจากการแปลงค่าสกลุเงินต่างประเทศเป็นเงินบาท และ
เป็นขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้ (unrealized loss)  

• นอกจากนี ้กลุ่มบรษิัทยงัคงมีการเติบโตอยา่งต่อเนื่อง สินทรพัยท์ี่เพิ่มขึน้ส่วนใหญ่มาจากสินทรพัยท์ี่เกดิจาก
สญัญาก่อสรา้ง ส่วนหนีสิ้นท่ีเพิ่มขึน้มาจากเจา้หนีผู้ร้บัเหมาซึ่งสงูขึน้ตามปรมิาณงานกอ่สรา้งที่ส  าเรจ็เพิม่ขึน้ 
โดยอตัราส่วนของหนีสิ้นต่อทุนยงัคงอยู่ในระดบัต ่าที่ 0.29 เท่า และมีสภาพคล่องที่เพียงพอต่อการด าเนิน
ธุรกิจ 
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จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชุม ไดร้ายงานต่อที่ประชุมว่า นอกจากที่บริษัทจะมุ่งเนน้สรา้งความเติบโตทางธุรกิจ
และผลประกอบการแลว้ บริษัทยังค านึงถึงหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทใหค้วามส าคญัในการด าเนินการดา้นการ
ต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชั่น โดยบริษัทไดก้ าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเรื่องการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชั่น  ซึ่งได้
เผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท และในปีที่ผ่านมาบริษัทไดส่ื้อสารใหผู้บ้ริหารและพนกังานในบริษัท รวมถึงบริษัทย่อย ยึดถือ
เป็นแนวปฏิบตัิร่วมกนั พรอ้มทัง้ มีการติดตามการปฏิบตัิตามนโยบายดงักล่าว โดยในปี 2566 บริษัทไม่พบขอ้รอ้งเรียนจาก
การไม่ปฏิบตัิตามนโยบายดงักล่าว 

ทัง้นี ้คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของ
บริษัทในรอบปีที่ผ่านมา สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 รายละเอียดปรากฏตามแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / 
รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง
ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ไดม้ีการแสดงความคิดเห็นและซกัถาม ดงันี ้ 

ค าถาม/ค าตอบ/ความเหน็  
นางนพรตัน ์จงึเจรญินรสขุ 
(ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง ณ 
สถานท่ีจดัประชมุ) 

สอบถาม 
ค่อนขา้งกงัวลในการท่ีบรษิัทด าเนินงานโครงการอยู่ที่สปป. ลาว ค่อนขา้งเยอะ อนัเนื่องมาจาก
ปัญหาสภาวะเศรษฐกิจของสปป. ลาว ในปัจจบุนั ไม่ทราบว่าบรษิัทมีแผนจดัการ หรือกระจาย
ความเส่ียงดงักล่าวหรือไม่อย่างไร และบริษัทด าเนินงานโครงการอยู่ที่สปป. ลาว ในสัดส่วน
เท่าไหร ่

นายเดวิด แวน ดาว  
(ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร) 

ตอบขอ้ซกัถาม 
ขอขอบคุณท่านผูถื้อหุน้ส าหรบัค าถาม ซึ่งเป็นค าถามที่ดีมาก ขออธิบายการด าเนินงานของ
บริษัทในปัจจุบนั โดยปัจจุบนับริษัทด าเนินงานโครงการรบัเหมาก่อสรา้งหลกั 2 โครงการ คือ 
โครงการ XPPL EP1 และโครงการ Resettlement ตัง้อยู่ใน สปป.ลาว โดยขอเริ่มจากโครงการ 
Resettlement โครงการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของโครงการโรงไฟฟ้าพลังน า้ขนาดใหญ่ ซึ่งมี 
นักลงทุนที่เป็นบริษัทมหาชนต่างประเทศที่มีศกัยภาพมาร่วมลงทุน โดยธนาคารที่สนับสนุน
โครงการดงักล่าวเป็นธนาคารขนาดใหญ่จากประเทศไทยที่มีความน่าเชื่อถือ โดยเงินลงทุนใน
โครงการดงักล่าวมิไดข้ึน้อยู่กบัสปป. ลาว โครงการนีจ้ึงไม่ไดร้บัผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจ
ของสปป. ลาว มากนกั อีกหนึ่งโครงการ คือ โครงการ XPPL EP 1 เป็นเหมืองถ่านหินที่ส่งออก
ไปยงัต่างประเทศโดยมีรายรบัเป็นเงินดอลลารส์หรฐั ทัง้นี ้บริษัทไดร้บัเงินจากทัง้ 2 โครงการ
เป็นสกุลเงินไทยบาทและเงินดอลลารส์หรฐั บริษัทจึงไม่ไดร้บัผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจ
ภายในประเทศ และภาวะเงินเฟ้อของสปป. ลาว และปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างการศึกษาใน
ธุรกิจอื่นๆ เพื่อกระจายความเส่ียงดงักล่าว 

นายทวเีกียรติ ซื่อต่อศกัดิ ์
(ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง  
ณ สถานท่ีจดัประชมุ) 

สอบถาม  
ตามที่บริษัทรายงานว่าบริษัทได้รับสิทธิในโครงการ  Pumped Storage Hydropower จาก
รฐับาลแห่ง สปป.ลาว ไม่ทราบว่าบรษิัทไดร้บัสิทธิก่ีปี  
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นายเดวิด แวน ดาว  
(ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร) 

ตอบขอ้ซกัถาม 
ปัจจุบนับริษัทอยู่ในขัน้ตอนของ MOU ซึ่งบริษัทไดล้งนาม MOU กับทางรฐับาลแห่ง สปป.ลาว 
เมื่อปี 2565 และก าลงัจะครบก าหนดในเดือนมิถุนายนนี ้บริษัทก าลงัอยู่ในขัน้ตอนของการต่อ
อายุ MOU ทั้งนี ้เมื่อด าเนินการศึกษาโครงการตามขั้นตอนของ MOU แลว้เสร็จ บริษัทจะ
ด าเนินการในขัน้ตอนการเจรจาสญัญาพฒันาโครงการ (Project Development Agreement) 
จัดหาแหล่งเงินทุน ผู้ร่วมทุน และเข้าสู่กระบวนการเจรจาสัญญาสัมปทาน (Concession 
Agreement) ในล าดบัต่อไป   

นายทวเีกียรติ ซื่อต่อศกัดิ ์
(ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง  
ณ สถานท่ีจดัประชมุ) 

เสนอแนะ 
ในโอกาสต่อไปขอใหบ้รษิัทจดัท าผลการด าเนินงาน โดยแยกสดัส่วนของรายไดข้องธุรกิจแต่ละ
ประเภทใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบว่าธุรกิจใดไดร้บัรายไดใ้นสดัส่วนเท่าไหรอ่ย่างไร 

นายเดวิด แวน ดาว  
(ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร) 

กล่าวรบัทราบ 

 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า ตามที่บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้
ก่อนการประชมุในครัง้นี ้ทัง้นี ้นายสวุิชาญ เจรญิพรพจน ์ผูถื้อหุน้ของบรษิัทไดส่้งค าถามล่วงหนา้มายงับรษิัท ดงันี ้

นายสวุชิาญ เจรญิพรพจน ์ 
(ผูถื้อหุน้ท่ีส่งค าถาม
ล่วงหนา้) 

สอบถาม  
ผลประกอบการของปีนี ้และไตรมาสที่ 1 เป็นอย่างไร 

นางสาวสมฤดี หลี์ละเมียร 
(รองประธานเจา้หนา้ที่
บรหิารกลุ่มการเงิน) 

ตอบขอ้ซกัถาม 
ตาม Presentation ที่บริษัทไดน้ าเสนอข้างตน้ ผลประกอบการของปีนี ้บริษัทคาดว่าจะมี
รายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้งเติบโตที่รอ้ยละ 29 เมื่อเทียบกบัปีที่ผ่านมา ส าหรบัผลประกอบการ
ของไตรมาสที่ 1 สามารถแจง้ในเบือ้งตน้ไดว้่ายังคงเป็นไปตามที่บริษัทคาดการณแ์ละตาม
แผนที่วางไว ้โดยบริษัทจะประกาศอย่างเป็นทางการช่วงกลางเดือนพฤษภาคมภายหลงัจาก
คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาและใหค้วามเห็นชอบแลว้  

จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุม ไดส้อบถามต่อที่ประชุมว่ามีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะประสงคจ์ะซักถามและ
แสดงขอ้คิดเห็นในวาระนีเ้พิ่มเติมอีกหรือไม่ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็น
เพิ่มเติม  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้ต่อที่ประชมุใหท้ราบว่าวาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ  

ที่ประชุมรับทราบ รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดย
มีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ  

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูร้ายงานเสนอต่อที่ประชมุ 
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ผูด้  าเนินการประชมุ รายงานต่อที่ประชมุว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ี
การแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบับริษัท ซึ่งก าหนดใหบ้ริษัทจะตอ้งจดัท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปี
บญัชีเพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ทุกปี ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท างบการเงินประจ าปี 
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทเรียบรอ้ยแลว้ โดยไดส้รุปสาระส าคญัของงบแสดงฐานะทาง
การเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ตามรายละเอียดที่ปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งไดส่้งใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ ดงันี ้

  (หน่วย : ลา้นบาท) 

รายการ 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ปี 2566 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2565 

สินทรพัยร์วม  3,933.35 1,947.88 3,667.20 1,889.18 

หนีสิ้นรวม  876.35 209.72 719.81 173.53 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม  3,057.01 1,738.16 2,947.35 1,715.64 

รายไดร้วม  2,750.75 1,050.30 2,750.74 1,050.30 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ  1,316.42 540.46 1,229.38 523.07 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิต่อหุน้ (บาท) 0.0203 0.0083 0.0189 0.0080 
 

ทัง้นี ้คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2566 
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทเรียบรอ้ยแลว้ โดยมีรายละเอียด
ปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุ
ท่านพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง
ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็น ผูด้  าเนินการประชมุ
จึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติอนมุตัิงบการเงินประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามที่เสนอขา้งตน้ 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน และไดแ้จง้วิธีการลงคะแนนเสียงต่อที่ประชมุ  

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติงบการเงินประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยมี
รายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,449,037,916 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   0 - 
บตัรเสีย   0 - 
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หมายเหตุ 1. มติวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

2. ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่ม 3 ราย รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 
56 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้53,449,037,916 หุน้ 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผล ส าหรับ 

ผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 

ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูร้ายงานเสนอต่อที่ประชมุ 

ผู้ด  าเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  
พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 41 ก าหนดว่าบรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกวา่
รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 
10 ของทนุจดทะเบียน 

ในปี 2566 บริษัทมีก าไรสทุธิ (งบเฉพาะกิจการ) จ านวน 1,229.4 ลา้นบาท และทุนส ารองตามกฎหมายยังไม่
ครบจ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนบริษัท ทั้งนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามที่กฎหมายและขอ้บังคบัของบริษัทก าหนด จึงขอ
เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี 2566 เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายจ านวน 10,269,103 
บาท คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2566 (หลงัหกัขาดทนุสะสมยกมาจ านวน 1,024.0 ลา้นบาท) และเมื่อรวม
กบัทนุส ารองตามกฎหมายที่มีอยู่เดิมจ านวน 5,526,839 บาท จะส่งผลให ้ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บรษิัทมีทนุส ารองตาม
กฎหมายเพิ่มขึน้เป็น 15,795,942 บาท คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 0.02 ของทนุจดทะเบียน  

นอกจากนี ้บรษิัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัภาษีและส ารอง
ตามกฎหมาย ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลอาจมีการเปล่ียนแปลงขึน้อยู่กับผลประกอบการ ยอดขาดทุนสะสม กระแสเงินสดที่
เพียงพอในการจ่ายเงินปันผล แผนการขยายธุรกิจ ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต โดยให้อ านาจ
คณะกรรมการของบรษิัทพิจารณา ซึ่งการด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัทและผูถื้อหุน้ 

ทัง้นี ้บริษัทไดพ้ิจารณาผลประกอบการ สถานะทางการเงินของบริษัท และค านึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายแลว้ 
เห็นว่า ณ สิน้ปี 2566 บริษัทมีก าไรสะสมที่ยังไม่ไดจ้ัดสรร (หลังหักส ารองตามกฎหมายและขาดทุนสะสมยกมา) จ านวน 
195.1 ลา้นบาท เมื่อน ามาค านวณเพื่อจ่ายเงินปันผลแลว้ ถือว่าเป็นมลูค่าที่ไม่มากนกั ประกอบกบัเห็นว่าควรน าผลก าไรสทุธิ
ดงักล่าวมาใชเ้พื่อเพิ่มความมั่นคงทางการเงินของบรษิัท ดว้ยเหตผุลดงักล่าวจึงขอเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณางดการ
จ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2566 รายละเอียดสรุปไดต้ามตารางต่อไปนี ้

 งบเฉพาะกิจการ ปี 2566 ปี 2565 
1) ก าไรสทุธิส าหรบัปี (ลา้นบาท) 1,229.4 523.1 
2) หกัส ารองตามกฎหมายเพิ่ม (ลา้นบาท) 10.3 - 
3) รวมส ารองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) 15.8 5.5 
4) ก าไรสทุธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมายและขาดทนุสะสมยกมา (ลา้นบาท) 195.1 (500.9) 
5) จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 64,992.4 64,992.4 
6) ก าไรสทุธิ (หลงัหกัส ารองตามกฎหมายและขาดทนุสะสมยกมา) ตอ่หุน้ (บาท) 0.003 - 
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ทั้งนี ้ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรเป็น 

ทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 10,269,103 บาท และงดการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 

2566 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน

ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง

ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ไดม้ีการแสดงความคิดเห็นและซกัถาม ดงันี ้ 

ค าถาม/ค าตอบ/ความเหน็  

นางนพรตัน ์จงึเจรญินรสขุ 

(ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง ณ 

สถานท่ีจดัประชมุ) 

สอบถาม 

ในปีหน้าหากผลประกอบการเป็นไปตามแผนที่บริษัทวางแผนไว้ มีโอกาสที่จะพิจารณา

จ่ายเงินปันผลหรือไม่อย่างไร 

นางสาวสมฤดี หลี์ละเมียร 

(รองประธานเจา้หนา้ที่

บรหิารกลุ่มการเงิน) 

ตอบขอ้ซกัถาม 

ตามที่ผูด้  าเนินการประชมุไดร้ายงานขา้งตน้ การจ่ายเงินปันผลขึน้อยู่กับปัจจยัหลายประการ

ตามสถานการณข์องบริษัท ทัง้นี ้หากผลประกอบการของบริษัทหลงัจากนีม้ีก าไรเป็นจ านวน

พอสมควรบริษัทอาจจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ าปี หรือระหว่างกาลต่อไปตามความ

เหมาะสม 
 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า ตามที่บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้

ก่อนการประชุมในครัง้นี ้ทัง้นี ้มีผูถื้อหุน้ 2 ท่าน ไดส่้งค าถามล่วงหนา้มายงับริษัทเก่ียวกับการจ่ายเงินปันผลซึ่งสอบถามใน

ท านองเดียวกบัที่ผูถื้อหุน้สอบถามและบรษิัทไดต้อบขอ้ซกัถามแลว้โดยมีรายละเอียดตามขา้งตน้  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน

ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้งเพิ่มเติม แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ

ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติอนุมตัิจดัสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารอง

ตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2566 ตามที่เสนอขา้งตน้ 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก

ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน และไดแ้จง้วิธีการลงคะแนนเสียงต่อที่ประชมุ  

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิจดัสรรเงินก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงิน

ปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,449,167,916 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   0 - 
บตัรเสีย   0 - 
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หมายเหตุ 1. มติวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

2. ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่ม 1 ราย รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 
57 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้53,449,167,916 หุน้ 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ    

ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูร้ายงานเสนอต่อที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม ไดแ้จง้ต่อที่ประชุม ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
(รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 15. ซึ่งก าหนดว่าในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ 
ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด โดยกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้อาจ
ไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งอีกได ้ซึ่งการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตาม
วาระ จ านวน 4 ท่าน ซึ่งถือเป็นผูม้ีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระนี ้แต่ไดร้บัการยกเวน้เรื่องการมีส่วนไดเ้สียและการออกเสียง
ลงคะแนนใหต้นเอง ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) อย่างไรก็ตาม 
บริษัทยังคงยึดถือหลักธรรมาภิบาลอย่างเคร่งครดั จึงขอเชิญใหก้รรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 4 ท่าน  
ออกจากการประชุมชั่วคราวและงดออกเสียงให้ตนเองในวาระนี ้ โดยหากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติแต่งตัง้ให้
กรรมการที่จะตอ้งออกจากวาระทั้ง 4 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง บริษัทจะเชิญกรรมการทั้ง 4 ท่าน  
กลับเข้าสู่การประชุมอีกครัง้ต่อไป จากนั้น กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 4 ท่านไดอ้อกจากการประชุมเป็น 
การชั่วคราว   

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุ ไดร้ายงานต่อที่ประชมุว่า ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 กรรมการที่
จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่   

ชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 
1. ดร.สพุรรณ แกว้มีชยั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
2. นายเดวิด แวน ดาว กรรมการ, ประธานกรรมการบรหิาร, กรรมการบรหิารความเส่ียง  

และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
3. นายประภาส วิชากลู กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
4. นายนพดล อินทรลิบ  กรรมการอิสระ, กรรมการบรหิารความเส่ียง และกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน  
 

โดยกรรมการ 3 ใน 4 ท่านที่ตอ้งออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ เป็นกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนทั้งคณะ จึงถือว่าเป็นผู้มีส่วนไดเ้สีย ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึง
เห็นสมควรใหท้ี่ประชมุคณะกรรมการบริษัทเป็นผูพ้ิจารณาการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระทัง้ 4 ท่าน
โดยตรง ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดใ้ชห้ลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหาบุคคลที่จะเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการ โดย
พิจารณาจากคุณสมบัติ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ในด้านต่างๆ และความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
นอกจากนี ้ยงัไดพ้ิจารณาถึงความหลากหลายและองคป์ระกอบของความรูค้วามช านาญเฉพาะดา้นที่จ าเป็นตอ้งมีหรือยัง
ขาดอยู่  
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ทัง้นี ้คณะกรรมการโดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียไม่ไดร้ว่มพิจารณา ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่ากรรมการผูท้ี่ตอ้งออก
ตามวาระจากต าแหน่งทัง้ 4 ท่าน เป็นผูท้ี่มีความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการ
ด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศที่เก่ียวขอ้ง และมีความเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท จึง เห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระทัง้ 4 ท่าน กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหน่ึง ทัง้นี ้ขอ้มลูกรรมการ และคุณสมบตัิของการเป็นกรรมการไดป้รากฏตามส่ิง
ที่ส่งมาดว้ย 3 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน และการลงมติในวาระนีจ้ะด าเนินการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็น
รายบุคคล ทัง้นี ้กรณีผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหก้รรมการของบริษัทท่ีมีส่วนไดเ้สียโดยตรงในวาระนีเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะ กรรมการ
ดงักล่าวสามารถใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนไดต้ามปกติ เวน้แต่ผูถื้อหุน้จะระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเป็นอย่างอื่น  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง
ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็น ผูด้  าเนินการประชมุ
จึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้เป็น
รายบคุคล และไดแ้จง้วิธีการลงคะแนนเสียงต่อที่ประชมุ  

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ โดยลงมติเป็นรายบคุคล 
ดงันี ้
 

5.1  มีมติอนมุตัิแต่งตัง้ ดร.สพุรรณ แกว้มีชยั เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,416,898,850 99.9393 
ไม่เห็นดว้ย 32,426,065 0.0607 
งดออกเสียง   1 - 
บตัรเสีย   0 - 

 

5.2  มีมติอนมุตัิแต่งตัง้ นายเดวิด แวน ดาว เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,439,790,861 99.9822 
ไม่เห็นดว้ย 9,534,054 0.0178 
งดออกเสียง  1 - 
บตัรเสีย   0 - 
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5.3  มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิแต่งตัง้ นายประภาส วิชากลู เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,449,324,916 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   0 - 
บตัรเสีย   0 - 

5.4  มีมติอนมุตัิแต่งตัง้ นายนพดล อินทรลิบ เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,415,824,916 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   33,500,000 - 
บตัรเสีย   0 - 

 

หมายเหตุ 1. มติวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

2. ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่ม 1 ราย รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 
58 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้53,449,324,916 หุน้ 

3. ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นไดม้ีมติอนุมัติแต่งตั้งใหก้รรมการที่จะตอ้งออกจากวาระทั้ง 4 ท่าน 
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง ในการนี ้กรรมการทัง้ 4 ท่าน จึงกลบัเขา้สู่การประชมุ 
เพื่อพิจารณาวาระการประชมุต่อไป 

 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567   

ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูร้ายงานเสนอต่อที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุ รายงานต่อที่ประชมุ ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บังคับของบริษัท ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้
ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมตัิ ซึ่งอาจ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ ์และจะก าหนดเป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบรษิัท  

โดยคณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากขนาดธุรกิจ และภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ซึ่ง
ค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัที่เหมาะสมเทียบเคียงไดก้บัตลาดและบริษัทจดทะเบียนท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนั รวมทัง้เพียง
พอท่ีจะจงูใจและรกัษากรรมการท่ีมีคณุภาพไวก้บับรษิัท  

ทั้งนี ้ บริษัทจึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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ค่าตอบแทน 
กรรมการ 

ค่าเบีย้ประชมุ ปี 2567 
ประชมุ 
ผูถ้ือหุน้ 
(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
บริษัท 

(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 
(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 
(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง 

(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
บริหาร 

(บาท/ครัง้) 

ประธานกรรมการ 45,000 45,000  25,000  14,000  14,000  14,000  
กรรมการ 35,000 35,000  20,000  14,000  14,000  14,000  

 

ทัง้นี ้ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 เป็นอตัราที่เท่าเดิมเมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2566 และเป็นอตัราเดิมที่
ใชเ้ป็นค่าตอบแทนกรรมการ ตัง้แต่ ปี 2558 (ยกเวน้ค่าเบีย้ประชุมส าหรบัการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัการอนมุตัิจากที่
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566) โดยกรรมการบรหิารที่เป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัค่าเบีย้ส าหรบัการประชมุคณะกรรมการ
บริหาร และค่าเบีย้ประชุมจะจ่ายเฉพาะกรรมการที่มาเขา้ร่วมประชุมเท่านัน้  และไม่มีค่าตอบแทนอื่นๆ นอกจากที่น าเสนอ
ขา้งตน้  

ในปี 2566 ค่าตอบแทนรวมที่เป็นตวัเงินของคณะกรรมการบริษัทเป็นค่าเบีย้ประชุม รวมเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้  
2,229,000 บาท และไม่มีค่าตอบแทนอื่น  

ในการนี ้คณะกรรมการพิจารณาตามความเหมาะสมกบัภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแลว้ จึง
เห็นควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 ดงัรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง
ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็น ผูด้  าเนินการประชมุ
จึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 ตามที่เสนอขา้งตน้ 

จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมได้แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  และไดแ้จง้วิธีการลงคะแนนเสียงต่อที่
ประชมุ  

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดตามที่
เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,449,334,692 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   0 0.0000 
บตัรเสีย   0 - 

หมายเหตุ 1. วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

2. ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่ม 3 ราย รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 
61 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้53,449,334,692 หุน้ 
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วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2567 

ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูร้ายงานเสนอต่อที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม รายงานต่อที่ประชุม เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับบริษัทที่ก าหนดให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของบรษิัททกุครัง้   

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงความน่าเชื่อถือ ความเป็นอิสระ ความรู ้รวมถึงประสบการณใ์น
การปฏิบตัิงานสอบบญัชี การใหค้  าปรกึษาในมาตรฐานการบญัชี การรบัรองงบการเงินไดท้นัเวลา และความเหมาะสมของ
อตัราค่าตอบแทนแลว้ จึงเห็นสมควรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ส าหรบั
ปี 2567 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บรษิัท 

1) นายฉตัรชยั เกษมศรีธนาวฒัน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5813, และ/หรือ  
2) นางชลรส สนัติอศัวราภรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4523, และ/หรือ 
3) นายกิตติพนัธ ์เกียรติสมภพ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 8050 

โดยผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอขา้งตน้ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทเป็นปีที่ 3 ซึ่งระยะเวลาการ
ปฏิบตัิหนา้ที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวสอดคลอ้งกบัเกณฑก์ารเปล่ียนผูส้อบบญัชีของส านกังาน ก.ล.ต. 

ทั้งนี ้ค่าสอบบัญชีส าหรบัปีและค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัท โดยเปรียบเทียบของปี 2567 กับปี 2566 
สามารถสรุปไดด้งันี ้

รายละเอียด ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2566 ส่วนต่าง 
งบการเงินบริษัท:    
ค่าสอบบญัชีส  าหรบัปี  1,980,000 1,800,000 180,000 
ค่าสอบงบการเงิน (3 ไตรมาส) 1,320,000 1,200,000 120,000 
รวม งบการเงินบริษัท 3,300,000 3,000,000 300,000 
งบการเงินรวม:    

ค่าสอบบญัชีส  าหรบัปี  250,000 250,000 - 
ค่าสอบงบการเงิน (3 ไตรมาส) 300,000 300,000 - 
รวม งบการเงินรวม 550,000 550,000 - 
รวม 3,850,000 3,550,000 300,000 

 

โดยค่าสอบบญัชีที่เสนอส าหรบัปี 2567 ของบริษัท เป็นอตัราที่ยงัไม่รวมค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) ที่จะ
จ่ายตามจรงิ และค่าสอบบญัชีดงักล่าวเป็นอตัราค่าสอบบญัชีของงบการเงนิเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม แต่ยงัไม่รวมถงึ
ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย ทั้งนี ้ ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างตน้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชี รบัอนญุาตอื่นของบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ท าหนา้ที่แทน 

ทั้งนี ้ ในปี 2566 บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยมีค่าสอบบัญชี จ านวน 
3,550,000 บาท มีค่าใช้จ่ายอื่นๆ จ านวน 7,101.70 บาท และไม่มีค่าบริการอื่น โดยบริษัทย่อย  มีค่าสอบบัญชี จ านวน 
11,500 ดอลลารส์หรฐั และไม่มีค่าใชจ้่ายอื่น ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทย่อย สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั   
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ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอมานัน้ไม่มีความสมัพนัธห์รือมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบรษิัท  

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 
2567 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 
ไดแ้ก่ นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5813, และ/หรือ นางชลรส สันติอัศวราภรณ์ 
ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4523, และ/หรือ นายกิตติพันธ์ เกียรติสมภพ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 
8050 โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปีและค่าสอบทานรายไตรมาสของบรษิัท ประจ าปี 2567 จ านวน 3,850,000 บาท ทัง้นี ้
ไม่รวมค่าบรกิารอื่นๆ (Non-audit fee) ที่จะจ่ายตามจรงิ 

     จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง
ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็น ผูด้  าเนินการประชมุ
จึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 ตามที่เสนอขา้งตน้ 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน และไดแ้จง้วิธีการลงคะแนนเสียงต่อที่ประชมุ  

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 โดย
มีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้ 

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย     53,449,334,692 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 
งดออกเสียง   0 - 
บตัรเสีย   0 - 

 

หมายเหตุ 1. มติวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

2. ในวาระนีไ้ม่มีผู้ถือหุ้นมาลงทะเบียนเพิ่ม รวมมีผู้ถือหุ้นเข้าประชุมในวาระนีท้ั้งสิน้จ านวน  
61 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้53,449,334,692 หุน้ 

 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้เงินเพิ่มทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้น

สามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุเป็นผูร้ายงานเสนอต่อที่ประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชุม รายงานต่อที่ประชุม เพื่อเพิ่มความยืดหยุ่นในการใชเ้งินทุนที่ไดร้บัจากการเสนอขายหุน้
สามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ส าหรับการขยายกิจการไปยังธุรกิจในอุตสาหกรรมอื่น 
ที่เก่ียวเนื่องซึ่งปัจจบุนัอยู่ระหว่างการศกึษา เพื่อเพิ่มแหล่งรายได ้รวมถึงเพิ่มช่องทางในการประกอบกิจการ จึงเสนอที่ประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทุนที่ไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) โดยมีรายละเอียดดงันี ้  
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• วัตถุประสงคแ์ละแผนการใช้เงนิเพิ่มทุน ก่อน เปลี่ยนแปลง 

เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2564 บริษัทไดอ้อกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) โดยไดร้บัเงินเพิ่มทุนทัง้สิน้ 1,080,880,000 บาท อันเป็นผลสืบเนื่องจากการออกหุน้จ านวน 
54,044,000,000 หุน้ ในราคาเสนอขาย 0.02 บาทต่อหุน้ โดยบริษัทไดช้ีแ้จงวตัถุประสงคแ์ละแผนการใช้
เงินเพิ่มทนุไว ้ดงันี ้

แผนการใชเ้งินเพิ่มทนุ จ านวนเงิน  รายละเอียดของแผนการใชเ้งินเพิ่มทนุ 
1. เป็นเงินทนุส าหรบังาน
โครงการรบัเหมาก่อสรา้ง
ในปี 2564 - 2566 

ประมาณ 
970 ลา้นบาท 

ใช้รองรบัการเข้าร่วมประมูลงานและใชเ้ป็นเงินทุน
หมนุเวียนส าหรบังานรบัเหมาก่อสรา้งทัง้ในประเทศ
ไทยและต่างประเทศ โดยเป็น 
1.1 เงินทุนส าหรับค่าประกันวงเงินจากสถาบัน

การเงินเพื่อการเขา้รว่มประมลู งานโครงการและ
รบังาน อาทิ Bond Guarantee และ 

1.2 เงินทุนหมนุเวียนส าหรบังานก่อสรา้งโครงการที่
เขา้รว่มประมลู 

2. เป็นเงินทนุหมนุเวยีน
ส าหรบัการด าเนินธุรกจิ 

ประมาณ 
110.88 ลา้นบาท 

ใชเ้ป็นเงินหมุนเวียนเพื่อด าเนินกิจการภายในทั่วไป
ของบริษัท ซึ่งรวมถึงการพัฒนาปรบัปรุงโครงสรา้ง
การด าเนินงานภายในยกระดับระบบซอฟต์แวร์ 
(Software) และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) ของ
บรษิัท ใหม้ีประสิทธิภาพมากขึน้ รวมทัง้ การปรบัปรุง
ส านักงาน ตลอดจนเพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงาน
และการปฏิบัติ  ตามหน้าที่ตามสัญญาต่างๆ ซึ่ง
บรษิัทเป็นคู่สญัญา 

 

ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บรษิัทมีการใชเ้งินเพิ่มทนุคงเหลือ ดงันี ้
หน่วย: บาท 

 วัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิ จ านวนเงนิ
เพิ่มทนุทีไ่ด้รับ 

จ านวนเงนิทีใ่ช้ไป 
ถึงวันที ่31 ธ.ค. 2566  

จ านวนเงนิคงเหลอื 
ณ วันที ่31 ธ.ค. 2566 

1. เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุส าหรบั
งานโครงการรบัเหมา
ก่อสรา้งในปี 2564 - 2566 

970,000,000 203,667,595 766,332,405 

2. เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุ
หมนุเวยีนส าหรบัการ
ด าเนินธุรกิจของบรษิัท 

110,880,000 110,880,000 0.0 

รวม 1,080,880,000 314,547,595 766,332,405 
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ค าอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับการใช้เงนิเพิม่ทุนตามวัตถุประสงคก์ารเพิ่มทุน  

1) เงินทนุส าหรบังานโครงการรบัเหมาก่อสรา้งในปี 2564 – 2566 จ านวน 970 ลา้นบาท 

ภายหลงัจากที่บรษิัทท าการเพิ่มทนุในปี 2564 บรษิัทไดใ้ชเ้งินเพิ่มทนุดงักล่าวตามวตัถปุระสงคท์ี่ไดร้บั
การอนุมัติจากที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 ซึ่งปัจจุบันบริษัทมีโครงการรบัเหมาก่อสรา้ง
จ านวน 2 โครงการ โดยน าเงินเพิ่มทุนที่ไดร้บัมาใช้เป็นเงินทุนหมนุเวียนส าหรบังานรบัเหมาก่อสรา้ง
ในช่วงตน้โครงการ อย่างไรก็ตาม ขณะนีโ้ครงการก่อสรา้งดงักล่าวด าเนินการเป็นไปตามแผนและมี
รายรบัเพียงพอส าหรบัใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนส าหรบัแต่ละโครงการ มีกระแสเงินสดเพียงพอส าหรบั
การก่อสรา้งจนจบโครงการโดยไม่ตอ้งใชเ้งินเพิ่มทนุส่วนท่ีเหลืออยู่อีก 

2) เงินทนุหมนุเวียนส าหรบัการด าเนินธุรกิจ จ านวน 110.88 ลา้นบาท 

ปัจจบุนับรษิัทใชเ้งินเพิ่มทนุเป็นเงินทนุหมนุเวียนส าหรบัการด าเนินธุรกิจหมดแลว้ 

• สาเหตุของการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคแ์ละแผนการใช้เงนิเพิ่มทุน 

เนื่องจากบริษัทมีรายรบัจากโครงการก่อสรา้งทั้ง 2 โครงการที่เพียงพอและสามารถน าก าไรมาใชบ้ริหาร
จดัการเงินทุนหมนุเวียนโครงการก่อสรา้งดงักล่าวไดอ้ย่างต่อเนื่องจนจบโครงการ รวมถึงอาจน าก าไรที่ได้
จากโครงการก่อสรา้งนัน้ๆ มาใชด้  าเนินงานโครงการก่อสรา้งใหม่ในอนาคตไดบ้างส่วน   

ปัจจุบนับริษัทอยู่ระหว่างการศกึษาธุรกิจในอุตสาหกรรมอื่นที่เก่ียวเนื่องหรือส่งเสริมกิจการของบริษัท เพื่อ
เพิ่มช่องทางในการประกอบกิจการ เพิ่มแหล่งรายได ้สรา้งความเติบโตของธุรกิจ ซึ่งคาดการณว์่าภายใน
ระยะเวลา 1-3 ปี บริษัทจะสามารถขยายไปยงัธุรกิจใหม่ ซึ่งการด าเนินการดงักล่าวจ าเป็นตอ้งใชเ้งินทนุใน
การศกึษาและการลงทนุ 

ทั้งนี ้บริษัทจะตอ้งใชเ้งินเพิ่มทุนตามวตัถุประสงคแ์ละแผนการใชเ้งินเพิ่มทุนตามที่ เคยไดร้บัอนุมตัิจากที่
ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทเล็งเห็นว่าบริษัทควรน าเงินเพิ่ม
ทนุที่คงเหลืออยู่ไปสรา้งผลตอบแทนใหก้บับรษิัทตามแผนการขยายธุรกิจ  

• วัตถุประสงคแ์ละแผนการใช้เงนิ หลัง การเปลีย่นแปลง 

แผนการใช้เงนิเพิ่มทุน จ านวนเงนิ  รายละเอียดของ 

แผนการใช้เงนิเพิ่มทุน 

1. เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนส าหรบัการ
ด าเนินธุรกิจ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัด
เฉพาะโครงการรบัเหมาก่อสรา้ง 

ร้อยละ 50 ของเงิน
เพิ่มทนุท่ีคงเหลืออยู่ 

ใชเ้ป็นเงินหมุนเวียนเพื่อด าเนิน
กิจการภายในทั่วไปของบรษิัท  

2. เพื่อใช้เป็นเงินทุนในการศึกษาและ
ลงทุนในธุรกิจอื่นเพื่อขยายประเภท
ธุรกิจ 

ร้อยละ 50 ของเงิน
เพิ่มทนุท่ีคงเหลืออยู่ 

ใช้ส าหรับศึกษาและลงทุนใน
ธุรกิจ/อตุสาหกรรมอื่นท่ีบรษิัทได้
ศึกษาความเป็นไปได ้และศกึษา
ผลตอบแทน  

 

กรณีที่บริษัทน าเงินเพิ่มทุนไปลงทุนเพื่อขยายธุรกิจใดๆ บริษัทจะปฏิบตัิตามหลกัเกณฑร์ายการไดม้าและ
จ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียน และหลกัเกณฑอ์ื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้งอย่างเคร่งครดั ซึ่งรวมถึงแต่
ไม่จ ากดัเฉพาะการน าเสนอขอ้มลูต่อคณะกรรมการและผูถื้อหุน้เพื่ออนุมตัิ 
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ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาตามเหตุปัจจยัที่ไดเ้สนอขา้งตน้จึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอต่อที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัิการเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคแ์ละแผนการใชเ้งินเพิ่มทนุท่ีไดร้บัจากการเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) เพื่อเพิ่มความยืดหยุ่นในการใชเ้งินทนุเพื่อขยายธุรกิจ  

     จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะทัง้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองและผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง โดยผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้วิธีการซกัถามและแสดง
ขอ้คิดเห็นต่อที่ประชมุ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็น ผูด้  าเนินการประชมุ
จึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติอนมุตัิการแกไ้ขเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทนุท่ีไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ
ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) ตามที่เสนอขา้งตน้ 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน และไดแ้จง้วิธีการลงคะแนนเสียงต่อที่ประชมุ  

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิการแกไ้ขเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทนุท่ีไดร้บัจาก
การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ดว้ย
คะแนนเสียง ดงันี ้ 

มีผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย     53,449,334,692 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง   0 - 

บตัรเสีย   0 - 
 

หมายเหตุ 1. มติวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

2. ในวาระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเพิ่ม รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมในวาระนีท้ัง้สิน้จ านวน 61 
ราย รวมจ านวนหุน้ได ้53,449,334,692 หุน้ 

 

วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

-ไม่มี- 
 

จากนั้น ประธานไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า ระเบียบวาระการประชุมที่เสนอพิจารณาตามที่บริษัทไดก้ าหนดไวใ้น
หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดพ้ิจารณาเสร็จสิน้แลว้ ล าดับถัดไป ขอใหผู้ด้  าเนินการประชุมอ่านค าถามที่ผูถื้อหุน้ได้
สอบถามล่วงหนา้  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุ แจง้ต่อที่ประชมุว่า ตามที่บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้
ก่อนการประชมุในครัง้นี ้ทัง้นี ้มีผูถื้อหุน้ 2 ท่านไดส่้งค าถามล่วงหนา้มายงับรษิัท ดงันี ้
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ค าถาม/ค าตอบ/ความเหน็  
น.ส. รงัสิมา บณุยภมูิ  
(ผูถื้อหุน้ท่ีส่งค าถาม
ล่วงหนา้)  

สอบถาม  
1. สอบถามเรื่องความคืบหนา้เรื่องการรวมพาร ์โดยสอบถามว่าจะด าเนินการให้แลว้เสร็จ
ภายในปีนีห้รือไม่ 

2. อยากใหม้ีการอพัเดทความคืบหนา้ของโครงการที่ท  าอยู่ผ่านทางหนา้เว็บไซตข์องบริษัทได้
หรือไม่ 

น.ส. สมฤดี หลี์ละเมียร 
(รองประธานเจา้หนา้ที่
บรหิารกลุ่มการเงิน)   

ตอบขอ้ซกัถาม ขอ้ 1. 
ในประเด็นดังกล่าว บริษัทขอเรียนชีแ้จงว่าภายหลังจากที่บริษัทไดท้ าการศึกษาเรื่องนีแ้ลว้ 
บริษัทเห็นควรที่จะด าเนินการดงักล่าว โดยปัจจุบันบริษัทไดว้่าจา้งที่ปรึกษากฎหมายใหเ้ริ่ม
ด าเนินการ ซึ่งคาดว่าจะเห็นความชัดเจนและด าเนินการแลว้เสร็จเร็วๆ นี ้ทั้งนี ้การตัดสินใจ
ด าเนินการดังกล่าวค านึงถึงประโยชนข์องบริษัทและผูถื้อหุน้เป็นส าคัญ หากมีความชัดเจน
บรษิัทจะเปิดเผยใหผู้ถื้อหุน้ทราบต่อไป 

น.ส. ปัทมกร บรูณสิน 
(ผูด้  าเนินการประชมุ) 
 

ตอบขอ้ซกัถาม ขอ้ 2. 
ในประเด็นนีบ้ริษัทขอขอบคุณในความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ บริษัทจะด าเนินการอัพเดท
ขอ้มูลความคืบหนา้โครงการก่อสรา้งแต่ละโครงการเป็นรายไตรมาส และหากมีขอ้มูลอื่นๆ 
บรษิัทจะด าเนินการอพัเดทขอ้มลูต่างๆ เป็นระยะดว้ยเช่นกนั 

นายสวุชิาญ เจรญิพรพจน ์ 
(ผูถื้อหุน้ท่ีส่งค าถาม
ล่วงหนา้) 

สอบถาม  
1. บรษิัทจะไดร้บัผลกระทบจากปัญหาสงครามที่มีอยู่ในปัจจบุนัหรือไม่ 
2. เป้าหมายในอนาคตของบรษิัท 

นายเดวิด แวน ดาว  
(ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร) 

ตอบขอ้ซกัถาม 
1. ปัจจบุนับรษิัทยงัไม่ไดร้บัผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัใดๆ จากปัญหาสงคราม 
2. ตามที่บรษิัทไดร้ายงานไวใ้นวาระที่ 2 ขา้งตน้ โดยแผนในระยะสัน้บรษิัทมี Backlog จ านวน 

9,500 ลา้นบาท โครงการดงักล่าวจะทยอยเสรจ็สิน้ในปี 2568 - 2570 ส าหรบัแผนระยะยาว
บรษิัทไดม้ีแผนงานส าหรบัการศกึษาโครงการ Pumped Storage Hydropower และส าหรบั
แผนระยะกลาง บริษัทมี 2 โครงการที่ยงัพิจารณาอยู่ โดยโครงการหนึ่งอยู่ในธุรกิจรบัเหมา
ก่อสรา้งที่เป็นธุรกิจหลักของบริษัท อีกหนึ่งโครงการเป็นธุรกิจอื่นๆ ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่าง
พิจารณาโดยยงัไม่สามารถลงรายละเอียดไดอ้ย่างชดัเจน ทัง้นี ้หากมีความชดัเจนแลว้บรษิทั
จะเปิดเผยใหผู้ถื้อหุน้ทราบต่อไป 

 

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทัง้ที่เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์ว่ามีขอ้ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งเพิ่มเติมอีกหรือไม่ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บั
มอบฉนัทะท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือมีขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม 

จากนัน้ ประธานกล่าวต่อที่ประชุมว่าหากผูถื้อหุน้ไม่มีค  าถามเพิ่มเติมแลว้ ขอปิดการประชุม และขอขอบคุณ  
ผูถื้อหุน้ทกุท่านท่ีไดส้ละเวลามาเขา้รว่มประชมุ 
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หมายเหต ุ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้บรษิัทจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในรูปแบบการประชมุระบบไฮบรดิ คือ ทัง้ที่มาประชมุดว้ยตนเอง
และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และหลักเกณฑ์ที่
เก่ียวขอ้ง โดยใชร้ะบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสข์องบรษิัท ควิดแลบ จ ากดั ซึ่งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบ E-AGM ที่เป็นไป
ตามมาตรฐานการจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ของส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุม
สามารถชมการถ่ายทอดสด ส่งค าถาม ลงคะแนน และทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระจากระบบการประชมุผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องบรษิัท ควิดแลบ จ ากดั 

 

องคป์ระชุม ณ เวลาปิดประชุม 
ปิดประชมุ ณ เวลา 11.52 นาฬิกา มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง จ านวน 21 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้310,745,827 หุน้ ผู้
ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 7 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 26,051,127,100 หุ้น และ 
ผู้ถือหุ้นที่ เข้าร่วมประชุมโดยการมอบฉันทะ จ านวน  33 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 27,087,461,765 หุ้น รวมเป็นจ านวน 
ผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมทัง้สิน้ 61 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 53,449,334,692 หุน้ จากจ านวนหุน้ทัง้หมดของบรษิัทท่ี
ออกและเรียกช าระแลว้ 64,992,438,156 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 82.2393 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดที่จ าหน่ายไดแ้ลว้ของบรษิทั  
 

 

ลงชื่อ (-นายแวน ฮวง ดาว-) ประธานท่ีประชมุ 
  (นายแวน ฮวง ดาว)  

 

 

 

 



 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568  -46- 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 2 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ประจ าปี 2567 

พร้อมด้วยงบแสดงฐานะทางการเงนิ และรายงานของผู้สอบบัญชี ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567  

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2568  

ในรูปแบบ QR Code 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Link : https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=PSG&date=250424  

หมายเหต ุ: ทา่นสามารถดขูัน้ตอนและวธิีการใชร้หสัควิอาร ์(QR Code) ไดใ้นสิ่งทีส่่งมาด้วย 9. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที ่: แผนกเลขานกุารบรษิัท / บรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
โทร 02-018-7190-8 โทรสาร 02-018-7199 
Email : com.sec@psgcorp.co.th 

 

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=PSG&date=250424
mailto:com.sec@psgcorp.co.th
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพือ่แต่งตั้งเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 
 

นายแวน ฮวง ดาว  
อายุ 65 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบนั ประธานกรรมการ / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอให้ได้รับแต่งตัง้  กรรมการ 
วันทีด่ ารงต าแหน่ง วนัท่ี 27 ตลุาคม 2564 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี 5 เดือน  
สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%) -ไมม่ี- 
 

ประวัติการศึกษา :  
- General,  Atlanta Technical School, GA, USA  

ประวัติการอบรม : - 

การด ารงต าแหน่งกรรมการทีส่ าคัญอืน่ๆ ในปัจจุบนั  

⚫   บรษิัทจดทะเบียน: -ไม่ม-ี 
⚫ ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน:  -ไม่ม-ี  

ประวัติการท างาน (5 ปีย้อนหลัง) :  
2559 - 2563 กรรมการ, บรษิัท ซเีค พาวเวอร ์จ ากดั (มหาชน) 
2553 - 2563 กรรมการ, บรษิัท ไซยะบรุี พาวเวอร ์จ ากดั 
2551 - 2563 กรรมการ, บรษิัท ไฟฟ้าน า้งึม 2 จ ากดั  
2551 - 2563 กรรมการ, บรษิัท เซาทอ์ีสท ์เอเชยี เอ็นเนอรจ์ี จ ากดั 

การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 การประชมุคณะกรรมการบรษิัท จ านวน 4/4 ครัง้  

กิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท:     -ไม่มี- 

มีคุณสมบัตติามกฎหมายและไม่มีลักษณะขาดความน่าไวว้างใจ
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ: 

-ใช่- 

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
 

 



   

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568  -48- 

พล.ต.อ.ดร. ชัยวัฒน ์เกตุวรชยั 
อายุ 65 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอให้ได้รับแต่งตัง้  กรรมการอิสระ 

วันทีด่ ารงต าแหน่ง วนัท่ี 27 ตลุาคม 2564 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี 5 เดือน  
สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%) 0.03% 

ประวัติการศึกษา  
ปรญิญาเอก   ปรชัญาดษุฎีบณัฑิต (การบรหิารงานยตุิธรรมและสงัคม), มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดสิุต 
ปรญิญาโท    ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (รฐัศาสตรรุ์น่ท่ี 2), มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
ปรญิญาตร ี  รฐัประศาสนศาสตรบ์ณัฑิต (นรต.36), โรงเรียนนายรอ้ยต ารวจ 

ประวัติการอบรม : 
- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 117/2552, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- หลกัสตูรฝ่ายอ านวยการ (ฝอ.ตร.) รุน่ท่ี 17, วิทยาลยัการต ารวจ 
- หลกัสตูรผูก้  ากบัการ (ผกก.) รุน่ท่ี 30, วิทยาลยัการต ารวจ 
- หลกัสตูรนกัปกครองระดบัสงู (นปส.) รุน่ท่ี 44, สถาบนัด ารงราชานภุาพ ส านกังานปลดักระทรวงมหาดไทย 
- หลกัสตูรการบรหิารงานต ารวจชัน้สงู รุน่ท่ี 24 (บตส. รุน่ท่ี 24), สถาบนัพฒันาขา้ราชการต ารวจ วิทยาลยัการต ารวจ 
- หลกัสตูรการก ากบัดแูลกจิการส าหรบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูของรฐัวิสาหกจิและ องคก์ารมหาชน รุน่ท่ี 4,  
สถาบนัพระปกเกลา้ 

- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน รุน่ท่ี 23, วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร  
สถาบนัวิชาการป้องกนัประเทศ 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารกระบวนการยตุิธรรมระดบัสงู (บยส.) รุน่ท่ี 17, สถาบนัพฒันาขา้ราชการฝ่ายตลุาการศาลยตุิธรรม 
- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู (วตท.) รุน่ท่ี 18, สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุน่ท่ี 9, สถาบนัวิทยาการพลงังาน 

การด ารงต าแหน่งกรรมการทีส่ าคัญอืน่ๆ ในปัจจุบนั  

⚫   บริษัทจดทะเบียน (1 แหง่) 
บรษิัท มิลเลนเนียม กรุ๊ป คอรป์อเรชั่น (เอเชยี) จ ากดั (มหาชน) 
ม.ค. 2565 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  
ธ.ค. 2564 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ  
 

⚫ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (1 แหง่)  
ธ.ค. 2567 – ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท อลัฟ่า เอกซ ์จ ากดั  
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พล.ต.อ.ดร. ชัยวัฒน์ เกตวุรชัย (ต่อ) 
 

ประวัติการท างาน (5 ปีย้อนหลัง) :  
พ.ย. 2566 - 2566 ประธานอนกุรรมการก าหนดเกณฑแ์ละประเมินผลงานผูว้่าการ, การท่องเที่ยวแหง่ประเทศไทย 
2562 - 2566 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ, คณะกรรมการบรหิารกองทนุวิจยัและพฒันากิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทศัน ์และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชนส์าธารณะ 
2560 - 2564 ที่ปรกึษาคณะกรรมการ, คณะกรรมการโอลิมปิกแหง่ประเทศไทยในพระบรมราชปูถมัภ ์
2562 - 2563 กรรมการ, บรษิัท ทีโอที จ ากดั (มหาชน) 
2561 - 2563  รอง ผบ.ตร., ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ 
2560 - 2563 ผูอ้  านวยการ, ศนูยป์ราบปรามการกระท าผิดเก่ียวกบัน า้มนัเชือ้เพลิง ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ 
2559 - 2561  ผูช้่วย ผบ.ตร., ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 
2558 - 2559  ผบช.ภ.1, ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 การประชมุคณะกรรมการบรษิัท จ านวน 4/4 ครัง้  
 การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 4/4 ครัง้  

กิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท:     -ไม่มี- 

มีคุณสมบัตติามกฎหมายและไม่มีลักษณะขาดความน่าไวว้างใจ
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ: 

-ใช่- 

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
 

ข้อก าหนด คุณสมบัติ 

มีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนีก้บับริษัท/บริษัทในเครือ/บริษัทรว่ม/ผูถื้อหุน้รายใหญ่  
หรือนิติบคุคลที่อาจจะมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา 
 -  เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า 
 -  เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษาทางการเงิน หรือท่ีปรกึษากฎหมาย 
 -  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ  
    เช่น การซือ้-ขายวตัถุดิบ/สินคา้/บริการ การใหกู้ย้ืมเงิน หรือการกูย้ืมเงิน 

 
 

-ไม่เป็น- 
-ไม่เป็น- 
-ไม่มี- 

เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งหรือญาติสนิทของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย -ไม่มี- 

หมายเหต ุ คณะกรรมการบริษัทไดพ้จิารณาโดยผา่นการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนแลว้ เหน็ว่า  
พล.ต.อ.ดร. ชยัวฒัน ์เกตวุรชยั มีคณุสมบตัเิป็นไปตามกฎหมาย/ขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ 
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นายธนา บบุผาวาณิชย ์
อายุ 57 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบนั  กรรมการ / กรรมการบรหิาร 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอให้ได้รับแต่งตัง้  กรรมการ 
วันทีด่ ารงต าแหน่ง วนัท่ี 27 ตลุาคม 2564 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี 5 เดือน  
สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%) -ไมม่ี- 

ประวัติการศึกษา  
ปรญิญาโท  -  สาขาการเงิน, Pace University, ประเทศสหรฐัอเมรกิา  
ปรญิญาตร ี -  คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี, มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม :  
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 87/2554, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- หลกัสตูร e-Leaning CFO’s Orientation for New IPOs (ภาษาไทย) ปี 2567, ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

การด ารงต าแหน่งกรรมการทีส่ าคัญอืน่ๆ ในปัจจุบนั  

⚫   บริษัทจดทะเบียน (1 แหง่) 
บรษิัท เสรมิสรา้ง พาวเวอร ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
2566 - ปัจจบุนั  กรรมการบรหิารความเส่ียง 
2565 - ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
2558 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

⚫ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (2 แหง่) 
มี.ค. 2568 - ปัจจบุนั ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส - การเงิน, บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
2566 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท พนูดิน จ ากดั 

ประวัติการท างาน (5 ปีย้อนหลัง) :  
2565 - มี.ค. 2568 ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส - การเงิน, บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
2561 - 2565 ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส - การเงิน, บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์จ ากดั 
2554 - 2565 กรรมการ, บรษิัท มาสเตอรค์ารเ์รน้เทิล จ ากดั 
2558 - 2564 กรรมการ, บรษิัท เดอะ ไวทส์เปซ จ ากดั 

การเข้าร่วมประชุม ปี 2567 การประชมุคณะกรรมการบรษิัท จ านวน 4/4 ครัง้  
 การประชมุคณะกรรมการบรหิาร จ านวน 5/6 ครัง้  

กิจการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท:     -ไม่มี- 

มีคุณสมบัตติามกฎหมายและไม่มีลักษณะขาดความน่าไวว้างใจ
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ: 

-ใช่- 

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 

(                                                   ) 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568   -51- 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 4 

หนา้ 1 ของ 11 หนา้ 

ข้อบังคับ 
ของ 

บริษัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

หมวดที ่1 
บททั่วไป 

ขอ้ 1. ขอ้บงัคบันีเ้รียกว่าขอ้บงัคบัของบรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้ 2. ค าว่า “บรษิัท” ในขอ้บงัคบันี ้หมายถึง บรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้ 3. ข้อความอื่นที่มิไดก้ล่าวไว้ในข้อบังคับนี ้ให้ถือและบังคับตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าดว้ยบริษัท
มหาชนจ ากดัทกุประการ 

หมวดที ่2 
การออกหุน้และการโอนหุ้น 

ขอ้ 4. หุน้ของบรษิัทเป็นหุน้สามญัชนิดระบชุื่อผูถื้อหุน้ แต่ละหุน้มีมลูค่าเท่ากนั 

หุน้ทกุหุน้ของบรษิัทตอ้งช าระค่าหุน้ครัง้เดียวจนเต็มมลูค่า 

ผูจ้องหุน้หรือผูซ้ือ้หุน้จะขอหกักลบลบหนีก้บับรษิัทไม่ได ้ทัง้นีเ้วน้แต่ในกรณีที่บรษิัทปรบัโครงสรา้งหนีโ้ดย
การออกหุน้ใหม่เพื่อช าระหนีแ้ก่เจา้หนีต้ามโครงการแปลงหนีเ้ป็นทุน โดยไดร้ับมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามที่กฎหมาย
ก าหนด 

การออกหุน้เพื่อช าระหนีแ้ละโครงการแปลงหนีเ้ป็นทุนตามวรรคก่อนใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการ
ที่ก าหนดในกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

หุน้ของบริษัทจะแบ่งแยกมิได ้ถา้บุคคลตัง้แต่สองคนขึน้ไปถือหุน้หรือจองซือ้ร่วมกันตอ้งตัง้ใหค้นใดคน
หน่ึงในบคุคลเหล่านัน้เป็นผูใ้ชสิ้ทธิในฐานะเป็นผูถื้อหุน้หรือผูจ้องหุน้ แลว้แต่กรณี 

บริษัทอาจออกหุน้กู ้หรือหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือหุน้บุริมสิทธิ รวมทัง้หลกัทรพัยอ์ื่นใดตามกฎหมายว่าดว้ย
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ บุคคลใด ๆ หรือประชาชนทั่วไปได ้และการแปลงสภาพ หุน้กู้
แปลงสภาพหรือหุน้บรุมิสิทธิเป็นหุน้สามญั ใหด้  าเนินการภายใตบ้งัคบับทบญัญัติของกฎหมาย 

ขอ้ 5. บริษัทจะออกใบหุน้แก่ผูถื้อหุน้ภายใน 2 เดือน นับแต่วันที่นายทะเบียนรบัจดทะเบียนบริษัทหรือนบัแต่
วนัท่ีไดร้บัช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นในกรณีจ าหน่ายหุน้ท่ีออกใหม่ภายหลงัจดทะเบียนบรษิัท



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 

(                                                   ) 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568   -52- 

หนา้ 2 ของ 11 หนา้ 

ใบหุ้นของบริษัททุกใบจะตอ้งมีกรรมการลง หรือพิมพล์ายมือชื่อไว้อย่างน้อยหนึ่งคน อย่างไรก็ตาม 
กรรมการอาจมอบหมายใหน้ายทะเบียนหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยล์งหรือพิมพล์ายมือชื่อแทน
ก็ได ้ซึ่งการลงหรือพิมพล์ายมือชื่อดงักล่าวนัน้ใหเ้ป็นไปตามที่นายทะเบียนหุน้ก าหนด 

ในกรณีที่บรษิัทมอบใหบ้รษิัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เป็นนายทะเบียนหุน้ของบริษัท 
วิธีปฏิบตัิที่เก่ียวกบังานทะเบียนของบรษิัทใหเ้ป็นไปตามที่นายทะเบียนหุน้ก าหนด 

ขอ้ 6. หุน้ของบรษิัทสามารถโอนไดโ้ดยไม่มีขอ้จ ากดั เวน้แต่การโอนหุน้นัน้เป็นเหตใุหม้ีบคุคลที่ไม่มีสญัชาติไทย
ถือหุน้อยู่ในบริษัทมีจ านวนมากกว่ารอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด การโอนหุน้รายใดที่จะท าใหอ้ตัราส่วน
การถือหุน้ของบคุคลที่ไม่มีสญัชาติไทยของบรษิัทเกินอตัราส่วนขา้งตน้ บรษิัทมีสิทธิปฏิเสธการโอนหุน้ของบรษิัทรายนัน้ได้ 

ขอ้ 7. ภายใตบ้งัคบัขอ้ 6. ของขอ้บงัคบัฉบบันี ้การโอนหุน้ย่อมสมบูรณเ์มื่อผูโ้อนไดส้ลกัหลงัใบหุน้ โดยระบุชื่อ
ผูร้บัโอนและลงลายมือชื่อของผูโ้อนกบัผูร้บัโอน และส่งมอบใบหุน้ใหแ้ก่ผูร้บัโอน 

การโอนหุน้ใชย้นับรษิัทไดเ้มื่อบรษิัทไดร้บัค ารอ้งขอใหล้งทะเบียนโอนหุน้แลว้ และใชย้นับคุคลภายนอกได้
เมื่อบรษิัทไดล้งทะเบียนการโอนหุน้แลว้ 

บรษิัทเมื่อไดร้บัค ารอ้งขอใหล้งทะเบียนโอนหุน้แลว้ หากบรษิัทเห็นว่าการโอนหุน้นัน้ถกูตอ้งตามกฎหมาย 
ใหบ้รษิัทลงทะเบียนโอนหุน้ภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัค ารอ้งขอหรือหากเห็นว่าการโอนหุน้ไม่ถกูตอ้งสมบรูณใ์หแ้จง้แก่ผู้
ยื่นค ารอ้งภายใน 7 วนั 

เมื่อหุน้ของบรษิัทไดร้บัการจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยการ
โอนหุน้นัน้ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ส าหรบัการโอนหลักทรพัยอ์ื่นไม่ว่าจะไดจ้ดทะเบียนเป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยหรือไม่ก็ตาม ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ขอ้ 8. ในกรณีที่ผูร้บัโอนหุน้ประสงคจ์ะไดใ้บหุน้ใหม่ ใหร้อ้งขอต่อบรษิัทโดยท าเป็นหนงัสือลงลายมือชื่อผูร้บัโอน
หุน้และมีพยานอย่างนอ้ย 1 คนลงลายมือชื่อรบัรองลายมือชื่อนัน้ พรอ้มทัง้เวนคืนใบหุน้เก่าหรือหลกัฐานอื่นซึ่งแสดงว่าผูร้บั
โอนมีสิทธิในหุน้นัน้ใหแ้ก่บริษัท ในการนีห้ากบริษัทเห็นว่าการโอนหุน้นัน้ถูกตอ้งตามกฎหมายแลว้ ใหบ้ริษัทลงทะเบียนการ
โอนหุน้ภายใน 7 วนันบัแต่วนัไดร้บัค ารอ้งขอและใหบ้รษิัทออกใบหุน้ใหม่ภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัไดร้บัค ารอ้งขอนัน้ 

ขอ้ 9. ใบหุน้ฉบบัใดลบเลือน หรือช ารุดในสาระส าคญั ผูถื้อหุน้อาจขอใหบ้รษิัทออกใบหุน้ใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดย
เวนคืนใบหุ้นเดิม ในกรณีนี ้ให้บริษัทออกใบหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น ใหม่ภายใน 14 วันนับแต่วันได้รับค าขอในกรณีที่ใบหุ้น 
สญูหายหรือถกูท าลาย ผูถื้อหุน้จะตอ้งน าหลกัฐานการแจง้ความต่อพนกังานสอบสวนมาแสดงแก่บรษิัท ใหบ้รษิัทออกใบหุน้
ใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัค าขอและผูถื้อหุน้ไดแ้สดงหลกัฐานดงักล่าวขา้งตน้ต่อบรษิัท 

 



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 

(                                                   ) 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568   -53- 

หนา้ 3 ของ 11 หนา้ 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ตายหรือลม้ละลาย บคุคลผูม้ีสิทธิจะไดหุ้น้นัน้หากน าใบหุน้มาเวนคืนพรอ้มกบัหลกัฐาน
ที่ชอบดว้ยกฎหมายมาแสดงแก่บรษิัทครบถว้นแลว้ บรษิัทจึงจะลงทะเบียนเป็นผูถื้อหุน้และออกใบหุน้ใหม่ใหภ้ายใน 1 เดือน
นบัแต่วนัท่ีไดห้ลกัฐานดงักล่าว 

ขอ้ 10. บรษิัทอาจเรียกค่าธรรมเนียมในการออกใบหุน้ใหมแ่ทนใบหุน้ท่ีสญูหาย ลบเลือนหรือช ารุด หรือในการท่ีผู้
ถือหุน้ขอส าเนาทะเบียนผูถื้อหุน้ไม่ว่าทัง้หมดหรือบางส่วนพรอ้มค ารบัรองของบรษิัทไดต้ามอตัราที่กฎหมายก าหนด 

ขอ้ 11. หา้มมิใหบ้รษิัทเป็นเจา้ของหุน้หรือรบัจ าน าหุน้ของบรษิัทเอง เวน้แต่กรณีการซือ้หุน้คืนตามที่ก าหนดไวใ้น
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2544 

การซือ้หุน้คืนตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่ในกรณีที่บริษัทซือ้หุน้คืนในจ านวนไม่
เกินกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุช าระแลว้ ใหเ้ป็นอ านาจของคณะกรรมการบรษิัท 

การซือ้หุน้คืนและการจ าหน่ายหุน้ รวมถึงการตดัหุน้จดทะเบียนใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการที่
ก าหนดในกฎกระทรวงที่เก่ียวขอ้งกบัเรื่องดงักล่าว 

ขอ้ 12. บริษัทอาจปิดงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ในระหว่าง 21 วัน ก่อนวันประชุมผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ก็ได ้โดย
ประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาของบริษัททุกแห่งไม่นอ้ยกว่า 14 วนัก่อนวนัปิดงด
รบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

หมวดที ่3 
คณะกรรมการ 

ขอ้ 13. คณะกรรมการของบริษัทประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ย 5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการทัง้หมดนัน้ตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร และกรรมการของบริษัทจะตอ้งเป็นผูม้ีคณุสมบตัิตามที่กฎหมาย
ก าหนด 

ห้ามมิให้กรรมการเขา้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากัดความรับผิดในหา้ง
หุน้ส่วนจ ากดั ประกอบกิจการหรือเขา้เป็นกรรมการในบริษัทเอกชนหรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั
และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษิัท เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตัง้ 

ในการด าเนินกิจการของบริษัท กรรมการตอ้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคแ์ละ
ขอ้บงัคบัของบรษิัท ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิัท 

ใหก้รรมการแจง้ใหบ้ริษัททราบโดยมิชกัชา้ในกรณีที่กรรมการมีส่วนไดเ้สียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยออ้มใน
สัญญาใด ๆ ที่บริษัทท าขึน้ระหว่างรอบปีบัญชี หรือถือหุน้หรือหุน้กูใ้นบริษัทและบริษัทในเครือ โดยระบุจ านวนทั้งหมดที่
เพิ่มขึน้หรือลดลงในระหว่างรอบปีบญัชี 



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 

(                                                   ) 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568   -54- 

หนา้ 4 ของ 11 หนา้  

ขอ้ 14. ที่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ลือกตัง้กรรมการโดยใชเ้สียงขา้งมากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้ 

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึ่งหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

(2) ใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคลไป 

(3) บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนสงูสุดตามล าดับลงมา เป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน
เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหป้ระธานในที่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 15. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่ง
ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน 1 ใน 3 

กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้ใช้วิธี  
จบัฉลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ  ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการ
ที่ออกตามวาระนัน้อาจไดร้บัเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

ขอ้ 16. กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ 
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมตัิ ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน
หรือวางเป็นหลักเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และ
นอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซึ่งไดร้ับเลือกตั้งเป็น
กรรมการในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทน และผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

ขอ้ 17. นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย 

(4) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อก 

(5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 18. กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่ง ใหย้ื่นใบลาออกต่อบริษัท การลาออกมีผลนบัแต่วนัที่
ใบลาออกถึงบรษิัท 



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 

(                                                   ) 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568   -55- 

หนา้ 5 ของ 11 หนา้ 

กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหนึ่ง จะแจง้การลาออกของตนใหน้ายทะเบียนทราบดว้ยก็ได  ้

ขอ้ 19. ในกรณีที่ต  าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลือก
บุคคลซึ่งมีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายเขา้เป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป
เวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลือนอ้ยกว่า 2 เดือน บุคคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้
เพียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนแทน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวน
กรรมการท่ียงัเหลืออยู่ 

ขอ้ 20. ที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนน
เสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 21. ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ 

ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธาน
กรรมการก็ได้ คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคนปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งแทน
คณะกรรมการก็ได ้

ขอ้ 22. ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชมุไม่นอ้ยกวา่กึง่หน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมด จึง
จะเป็นองคป์ระชมุ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้
รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดใ้หก้รรมการซึ่งมาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชมุใหถื้อเสียงขา้งมาก 

กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใด ไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ขอ้ 23. คณะกรรมการของบรษิัทตอ้งประชมุอย่างนอ้ย 3 เดือนต่อครัง้ 

คณะกรรมการของบริษัทสามารถจัดประชุมได ้ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
สถานที่อื่นใดตามที่เห็นสมควร หรือจะก าหนดใหจ้ดัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑแ์ละ
วิธีการท่ีกฎหมายก าหนด 

 



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 

(                                                   ) 

เอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568   -56- 

หนา้ 6 ของ 11 หนา้ 

ขอ้ 24. ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ไม่ว่าจะเป็นการประชมุดว้ยตนเองหรือการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
ใหป้ระธานกรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ เวน้แต่ใน
กรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบรษิัทจะแจง้การนดัประชมุโดยวิธีอื่นและก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กวา่นัน้
ก็ได ้ทั้งนี ้หากการประชุมในคราวนัน้ เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์บริษัทสามารถจัดส่ง หนังสือเชิญประชุมโดย
จดหมายอิเล็กทรอนิกสไ์ด ้

กรรมการตัง้แต่ 2 คนขึน้ไปอาจขอรอ้งให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้ในกรณีที่มี
กรรมการตัง้แต่ 2 คนขึน้ไปรอ้งขอใหป้ระธานกรรมการหรือกรรมการที่ไดร้บัการมอบหมายจากประธานกรรมการก าหนดวนั
ประชมุภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัการรอ้งขอ 

ขอ้ 25. ใหก้รรมการสองคนเป็นผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อรว่มกนัพรอ้มทัง้ประทบัตราส าคญัของบรษิัท 

อย่างไรก็ตาม ที่ประชุมผูถื้อหุน้หรือที่ประชุมคณะกรรมการอาจก าหนดชื่อกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม
ผกูพนับรษิัทพรอ้มประทบัตราส าคญัของบรษิัทได ้

ขอ้ 26. คณะกรรมการอาจแต่งตัง้บุคคลอื่นใดใหด้  าเนินกิจการของบริษัทภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการ
หรืออาจมอบอ านาจเพื่อใหบุ้คคลดงักล่าวมีอ านาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในเวลาที่กรรมการเห็นสมควร
และคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง แกไ้ขอ านาจนัน้ ๆ ได ้

หมวดที ่4 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 27. คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายใน 4 เดือนนับแต่ 
วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหนึ่ง หรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัได้
ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือ ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อ
หุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าว
ดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เขา้ชื่อกันหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่
วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบรษิทั
ตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 
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ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผู้
ถือหุน้ซึ่งมารว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามจ านวนที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 30. ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบ
ชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ทัง้นี ้การประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสส์ามารถท าได ้โดยใหป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่
ก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

ขอ้ 28. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้
คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม 
พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา รวมทัง้
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วันก่อนวนัประชุม 
และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์หรือทางส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนดติดต่อกนั 3 
วนั และไม่นอ้ยกว่า 3 วนัก่อนวนัประชมุ 

ในการประชมุผูถื้อหุน้สามารถจดัประชมุได ้ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัอื่น
ทั่วราชอาณาจกัรตามที่คณะกรรมการจะเห็นสมควร หรือจะก าหนดใหจ้ดัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยปฏิบตัิ
ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด 

ขอ้ 29. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชมุและออกเสียงแทนตนในการประชมุ
ก็ได ้หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวันที่และลายมือชื่อของผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียน
ก าหนด 

หนังสือมอบฉันทะนี ้จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ ที่ประชุมก่อน  
ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

กรณีผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมแทน การมอบฉันทะดงักล่าวอาจด าเนินการโดยวิธีการ
ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการท่ีมีความปลอดภยัและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉันทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อ
หุน้ ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

ขอ้ 30. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า  
25 คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ
จากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 
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ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา
เขา้รว่มประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็น
อนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดั
ประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนั่งเป็นประธานที่ประชุม ในกรณีที่ประธานกรรมการมิไดม้า
เข้าประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรอง
ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ก็ใหท้ี่ประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งซึ่งไดเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นประธานในที่
ประชมุ 

ขอ้ 31. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้น้หนึ่งหุน้มีเสียงหนึ่งเสียง และมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ย
คะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วน
ที่ส  าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่ง
ก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(จ) การเพิ่มหรือลดทนุของบรษิัท หรือการออกหุน้กูข้องบรษิัท 

(ฉ) การควบหรือเลิกบรษิัท 

ขอ้ 32. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อที่ประชมุแสดงถึงผลการด าเนินงานของบริษัทใน
รอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีที่ผ่านมา 
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(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร และจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุส ารอง 

(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและก าหนดค่าตอบแทน 

(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน 

(6) กิจการอื่น ๆ 

ขอ้ 33. ในกรณีที่บริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าท ารายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการเก่ียวกับการไดม้าหรือ
จ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยข์องบรษิัทหรือบรษิัทย่อยตามความหมายและหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดตามประกาศตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยที่ใชบ้งัคบักับการท ารายการที่เก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียนหรือการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยข์อง
บริษัทจดทะเบียน แลว้แต่กรณี ใหบ้ริษัทปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่ประกาศดังกล่าวก าหนดไว้ในเรื่องนั้น ๆ 
ดว้ย 

หมวดที ่5 
การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญช ี

ขอ้ 34. รอบปีบญัชีของบรษิัทเริ่มตน้ในวนัท่ี 1 มกราคม และสิน้สดุในวนัท่ี 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ขอ้ 35. บริษัทตอ้งจดัใหม้ีการท าและเก็บรกัษาบัญชี ตลอดจนการสอบบญัชี ตามกฎหมายว่าดว้ยการนั้นและ
ตอ้งจดัท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ อย่างนอ้ยครัง้หน่ึงในรอบ 12 เดือน อนัเป็นรอบปีบญัชีของบรษิัท 

สมุดและบัญชีทั้งหลายของบริษัทจะตอ้งท าเป็นภาษาไทยโดยมีภาษาอังกฤษก ากับและตอ้งท าตาม
มาตรฐานการท าบญัชีสากลซึ่งเป็นท่ียอมรบักนัทั่วไปในประเทศไทยและตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัท
เสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ งบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุนี ้คณะกรรมการตอ้ง
จดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 37. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มกบัรายงานการตรวจสอบ
บญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 
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ขอ้ 38. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัททุกครัง้ที่มีการพิจารณางบดุล บญัชี
ก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบญัชีของบริษัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ และใหบ้ริษัทจดัส่งรายงานและ
เอกสารของบริษัทที่ผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้นั้นแก่ผูส้อบบัญชีดว้ย ผูส้อบบัญชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ 
พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบรษิัท 

ใหผู้ส้อบบญัชีมีอ  านาจเขา้ตรวจสอบบญัชี เอกสาร และหลกัฐานอื่นใดเก่ียวกบัรายได ้รายจ่ายตลอดจน
ทรพัยสิ์นและหนีสิ้นของบริษัทไดใ้นเวลาท าการของบริษัท และใหม้ีสิทธิที่จะเรียกใหก้รรมการ พนักงาน และลูกจา้งของ
บรษิัทใหข้อ้ความและค าชีแ้จงอย่างใด ๆ ตามที่จ าเป็นส าหรบัการปฏิบตัิหนา้ที่ของผูส้อบบญัชี ผูส้อบบญัชีตอ้งท ารายงานวา่
ด้วยงบดุลและบัญชี เสนอต่อที่ ประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญประจ า ปี  และต้องแถลงในรายงานเช่นว่านั้นด้วยว่ า  
งบดลุนัน้ไดจ้ดัท าขึน้โดยถกูตอ้งและแสดงถึงกิจการท่ีแทจ้รงิและถกูตอ้งของบรษิัทหรือไม่ 

ขอ้ 39. หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่
หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล 

เวน้แต่เป็นกรณีของหุน้บุรมิสิทธิที่ขอ้บงัคบัระบไุวเ้ป็นการอื่น เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า 
ๆ กนั 

การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร
สมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และรายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่
กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์หรือโฆษณาทาง
ส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ตามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนดเป็นเวลาอย่างนอ้ย 3 วนัติดต่อกนัดว้ย และมิใหค้ิดดอกเบีย้แก่
บรษิัทหากการจ่ายเงินปันผลนัน้ไดก้ระท าภายใตร้ะยะเวลาที่กฎหมายก าหนด  

ขอ้ 40. ในกรณีที่บริษัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไว ้หรือบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ 
บรษิัทอาจจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุน้สามญัใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุม
ผูถื้อหุน้ก็ได ้

ขอ้ 41. บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี
หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี )  จนกว่าทุนส ารองนี ้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุน 
จดทะเบียนของบรษิัท 

เมื่อไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุน
ส ารองส่วนล า้มลูค่าหุน้ ตามล าดบั ไปชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทก็ได  ้



 
 

(ลงลายมือชื่อ)______           ___________________ผูข้อจดทะเบียน 

(                                                   ) 
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หนา้ 11 ของ 11 หนา้ 

หมวดที ่6 
การเพิ่มทนุและการลดทนุ 

ขอ้ 42. บริษัทอาจเพิ่มทุนของบริษัทขึน้จากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ได ้โดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ โดยหุน้ที่
ออกใหม่ในการเพิ่มทุนจะเสนอขายทัง้หมดหรือบางส่วนก็ได ้และจะเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามส่วนจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้แต่
ละคนมีอยู่แลว้ก่อน หรือจะเสนอขายต่อประชาชนหรือบคุคลอื่นไม่ว่าทัง้หมดหรือแต่เพียงบางส่วนก็ได ้เมื่อ 

(1) หุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ หรือในกรณีที่หุน้ยงัจ าหน่าย
ไม่หมดหุน้ท่ีเหลือตอ้งเป็นหุน้ท่ีออกเพื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพหรือใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ 

(2) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และ 

(3) น ามติเพิ่มทุนนัน้ไปจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนต่อนายทะเบียนภายใน 14 วนันบั
แต่วนัท่ีที่ประชมุลงมติดงักล่าว 

การจดัสรรหุน้เพิ่มทนุตามวรรคแรกนัน้ ที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจมอบอ านาจใหแ้ก่คณะกรรมการบรษิัทเป็นผู้
ก าหนดราคาหุน้ จ านวนหุน้ วนัท่ีจ าหน่ายหุน้ 

ขอ้ 43. บริษัทจะลดทุนของบริษัทลงจากจ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ โดยการลดมลูค่าหุน้แต่ละหุน้ใหต้  ่าลงหรือ
ลดจ านวนหุน้ให้น้อยลง หรือตัดหุ้นจดทะเบียนที่จ าหน่ายไม่ไดห้รือที่ยังมิไดน้ าออกจ าหน่ายก็ได ้แต่จะลดลงใหต้  ่ากว่า
จ านวน 1 ใน 4 ของทนุทัง้หมดไม่ได ้

ในกรณีที่บรษิัทขาดทนุสะสม และไดม้ีการชดเชยผลขาดทนุสะสมตาม ขอ้ 41. แลว้ ยงัมีผลขาดทนุสะสม
เหลืออยู่ บรษิัทอาจลดทนุใหเ้หลือต ่ากว่าจ านวน 1 ใน 4 ของทนุทัง้หมดได ้

การลดมูลค่าหุน้หรือจ านวนหุน้ตามวรรคหนึ่งเป็นจ านวนเท่าใด และดว้ยวิธีการอย่างใด จะกระท าได้
ต่อเมื่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิ
ออกเสียง ทัง้นี ้บรษิัทตอ้งน ามตินัน้ไปขอจดทะเบียนภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีที่ประชมุลงมติ 

หมวดที ่7 
บทเพิ่มเติม 

ขอ้ 44. ตราประทบัของบรษิัทเป็นดงันี ้

 

        [ใชต้ราประทบัเดิม] 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 5 

ข้อบังคับของบริษทัเฉพาะทีเ่กี่ยวกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

หมวดที ่4 การประชุมผู้ถือหุน้ 
 

ขอ้ 27.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิน้สุดของ
รอบปีบญัชีของบรษิัท 

การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุม  
ผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหนึ่ง หรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกัน
ไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือ ขอใหค้ณะกรรมการเรียก
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้
ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั 
นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกัน
หรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคับไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่ 
วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม 
โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มารว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามจ านวนที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 30. ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบ
ชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 28. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้
คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุ ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อ
พิจารณา รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ย
กว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกัน 3 วนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ย
กว่า 3 วนั 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได ้ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดอื่นทั่ว
ราชอาณาจกัรตามที่คณะกรรมการจะเห็นสมควร หรือจะก าหนดใหจ้ดัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ โดย
ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด 

ขอ้ 29. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้
หนงัสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือชื่อของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียน
ก าหนด 

หนงัสือมอบฉันทะนีจ้ะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท้ี่ประธานก าหนด ณ ที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะ
เขา้ประชมุ 
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ขอ้ 30. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน และตอ้ง
มีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจาก  
ผูถื้อหุน้มาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วม
ประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชุม
เป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใชเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส่้ง
หนังสือนดัประชุมไปยังผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันีไ้ม่บังคับว่าจะตอ้งครบ 
องคป์ระชมุ 

ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนั่งเป็นประธานที่ประชมุ ในกรณีที่ประธานกรรมการมิไดม้าเขา้ประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธาน
กรรมการ หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ก็ใหท้ี่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งซึ่งไดเ้ขา้ร่วมประชมุเป็นประธานในที่
ประชมุ 

ขอ้ 31. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้น้หนึ่งหุน้มีเสียงหนึ่งเสียง และมติของที่ประชุมผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนน
เสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียง
เท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส  าคัญ  

การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทนุของบรษิัท หรือการออกหุน้กูข้องบรษิัท 
(ฉ) การควบหรือเลิกบรษิัท 

ขอ้ 32. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงัต่อไปนี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชมุแสดงถึงผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 
(2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุหรือบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีที่ผ่านมา 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร และจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุส ารอง 
(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและก าหนดค่าตอบแทน 
(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทน 
(6) กิจการอื่นๆ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 6 

ขั้นตอนและวิธกีารในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในรูปแบบการประชุมระบบ Hybrid  
(แบบมาประชุมด้วยตนเองและผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส)์ และเอกสารแสดงตวัตนเพือ่ยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม 

 

บริษัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ขอแจง้ใหท้รำบถึงแนวปฏิบตัิและระเบียบวิธีกำรในกำรเขำ้ร่วม
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 ในรูปแบบกำรประชุมระบบ Hybrid (แบบมำประชุมด้วยตนเองและผ่ำนส่ือ
อิเล็กทรอนิกส)์ ดงันี ้

1) กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม ณ ห้องประชุม เมฆา 2 โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร์ พอยต ์ 
สุรวงศ ์ด้วยตนเอง (Physical Meeting) 

การลงทะเบียน 
บริษัทจะเปิดใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียนเพื่อเขำ้ประชมุไดต้ัง้แต่เวลำ 8.00 น. ของวนัที่ 24 เมษำยน 2568 
ณ หอ้งประชมุ เมฆำ 2 โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร ์พอยต ์สรุวงศ ์ตำมแผนที่แสดงสถำนท่ีจดักำรประชมุ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 11) 

วิธีการมอบฉันทะ สำมำรถด ำเนินกำรได ้ดงันี ้
- ผูถื้อหุน้ทั่วไป ใหเ้ลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเพยีงแบบเดียวเท่ำนัน้  

- ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่ำงประเทศ และแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ โปรด
ใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

- ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่
สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้

- ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉันทะใหก้รรมกำรอิสระของบริษัท (ตำมรำยละเอียดในส่ิงที่ส่งมำดว้ย 7) โดยใชห้นงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ข. และระบกุำรออกเสียงในแต่ละระเบียบวำระ ทัง้นี ้เพื่อควำมสะดวกในกำรตรวจสอบเอกสำร กรณีมอบ
ฉันทะใหก้รรมกำรอิสระ ผูถื้อหุน้สำมำรถส่งหนังสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสำรประกอบล่วงหนำ้ใหแ้ก่บริษัท ภำยใน
วนัท่ี 23 เมษำยน 2568 โดยส่งมำที่แผนกเลขำนกุำรบรษิัท ที่ com.sec@psgcorp.co.th หรือส่งไปรษณียถ์ึง “แผนก
เลขำนุกำรบริษัท, บริษัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน), เลขที่ 11/1 อำคำร เอไอเอ สำทร ทำวเวอร ,์ ชั้น 21 
ถนนสำทรใต ้แขวงยำนนำวำ เขตสำทร กรุงเทพฯ 10120” 

- กรอกขอ้ควำมในหนังสือมอบฉันทะใหถู้กตอ้งและชัดเจน และใหผู้ม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะลงลำยมือชื่อใน
หนงัสือมอบฉนัทะ และปิดอำกรแสตมป์ จ ำนวน 20 บำท พรอ้มทัง้ขีดฆ่ำลงวนัท่ีที่ท  ำหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่ำว กรณี
เอกสำรที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภำษำไทย และ/หรือ ภำษำองักฤษ จะตอ้งจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบมำพรอ้มดว้ย 
และใหผู้ถื้อหุน้หรือผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลนัน้รบัรองควำมถกูตอ้งของค ำแปลดว้ย 

- ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะแสดงหนงัสือมอบฉนัทะ และเอกสำรประกอบกำรมอบฉนัทะ ตำมที่ระบไุวใ้นส่วนของ “เอกสำรและ
หลกัฐำนท่ีตอ้งน ำมำแสดงในวนัประชมุ” ณ โต๊ะลงทะเบียนส ำหรบัผูร้บัมอบฉนัทะในวนัประชมุ 

หมายเหตุ : กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบกุำรลงคะแนนเสียงแต่ละวำระ กรรมกำรอิสระจะท ำกำรลงคะแนนเสียงตำมที่ท่ำนได้
ระบมุำในหนงัสือมอบฉนัทะ ซึ่งในกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ
งดออกเสียง เพียงอย่ำงใดอย่ำงหน่ึงเท่ำนัน้ไม่สำมำรถแบ่งกำรออกคะแนนเสียงเป็นบำงส่วนได ้

- ผูถื้อหุน้สำมำรถพิมพห์นงัสือมอบฉันทะแบบ ก. ข. และ ค. ไดจ้ำกเว็บไซตข์องบริษัท www.psgcorp.co.th หรือแจง้
ควำมประสงคข์อรับฉบับจริงไดท้ี่แผนกเลขำนุกำรบริษัท ที่ com.sec@psgcorp.co.th หรือ โทร 02-018-7190-8 
ตัง้แต่วนัท่ี 2 เมษำยน 2568 

mailto:com.sec@psgcorp.co.th
http://www.psgcorp.co.th/
mailto:com.sec@psgcorp.co.th
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เอกสารและหลักฐานทีต่้องน ามาแสดงในวันประชุม 

• ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา  
กรณีผูถื้อหุน้มำประชมุดว้ยตนเอง ใหแ้สดง 
- แบบแจง้กำรประชมุ (ที่มี QR Code) ที่ผูถื้อหุน้ไดล้งลำยมือชื่อแลว้ 

- บตัรประจ ำตวัประชำชน หรือหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือเอกสำรอื่นซึ่งออกโดยหน่วยงำน
รำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำย ุและหำกมีกำรเปล่ียนชื่อ-นำมสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐำนประกอบดว้ย 

กรณีมอบฉนัทะ ใหแ้สดง 
- แบบแจง้กำรประชมุ (ที่มี QR Code) ที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลำยมือชื่อแลว้ 

- หนงัสือมอบฉันทะที่กรอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้น และลงลำยมือชื่อของผูม้อบฉันทะ ผูร้บัมอบฉันทะ  และติด
อำกรแสตมป์ (20 บำท) ครบถว้นแลว้ 

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยังไม่หมดอำยุ ซึ่งผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำ
ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 

 

• ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล  
กรณีผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลมำประชมุดว้ยตนเอง ใหแ้สดง 
- แบบแจง้กำรประชมุ (ที่มี QR Code) ที่ผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลที่มำดว้ยตนเองไดล้งลำยมือชื่อแลว้ 

- บตัรประจ ำตวัประชำชน หรือหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือเอกสำรอื่นซึ่งออกโดยหน่วยงำน
รำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำย ุของผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลที่มำดว้ยตนเอง 

- ส ำเนำหนังสือรบัรองของนิติบุคคลจำกกระทรวงพำณิชย ์(ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน) รบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูม้ี
อ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลที่มำดว้ยตนเอง และมีขอ้ควำมแสดงว่ำตนมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็น
ผูถื้อหุน้ 

กรณีมอบฉนัทะ ใหแ้สดง 
- แบบแจง้กำรประชมุ (ที่มี QR Code) ที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลำยมือชื่อแลว้ 

- หนงัสือมอบฉันทะที่กรอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้น และลงลำยมือชื่อของผูม้อบฉันทะ ผูร้บัมอบฉันทะ  และติด
อำกรแสตมป์ (20 บำท) ครบถว้นแลว้ 

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยังไม่หมดอำยุ ซึ่งผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำ
ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 

- ส ำเนำหนังสือรบัรองของนิติบุคคลจำกกระทรวงพำณิชย ์(ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน) ที่รบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดย 
ผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคลที่เป็นผูม้อบฉันทะ และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งลงนำมมี
อ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 
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กรณีกำรมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทุนต่ำงประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น
ผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ 

➢ เอกสำรหลกัฐำนจำกคสัโตเดียน (Custodian) 

- หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. (ที่แนบมำพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ) กรอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้น ลงลำยมือชื่อ
ของผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มติด
อำกรแสตมป์ครบถว้นแลว้  

- หนงัสือยืนยนัว่ำผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุำตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

- ส ำเนำหนังสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) (ออกให้ไม่เกิน 1 ปี) และลง
ลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคัสโตเดียน (Custodian) และมีขอ้ควำม
แสดงให้เห็นว่ำผู้มีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงนำมในฐำนะผู้มอบฉันทะมี
อ ำนำจกระท ำกำรแทนคสัโตเดียน (Custodian) พรอ้มประทบัตรำส ำคญัของนิติบคุคล (ถำ้มี) 

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่น
ซึ่งออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ท่ียังไม่หมดอำยุของผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 
และลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 

➢ เอกสำรหลกัฐำนจำกผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่ำงประเทศ 

- หนงัสือมอบอ ำนำจจำกผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้  ำเนินกำรลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

- ส ำเนำหนังสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น (ออกให้ไม่เกิน 1 ปี) และลงลำยมือชื่อรับรอง
ส ำเนำถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูแ้ทนนิติบุคคล ซึ่งลงนำมในหนังสือมอบ
อ ำนำจมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ พรอ้มประทบัตรำส ำคญัของนิติบคุคล (ถำ้มี) 

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่น
ซึ่งออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ท่ียังไม่หมดอำยุของผูแ้ทนนิติบุคคล และลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง
ครบถว้นแลว้ 

➢ เอกสำรหลกัฐำนจำกผูร้บัมอบฉนัทะ 

- แบบแจง้กำรประชมุ (ที่มี QR Code) ที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลำยมือชื่อแลว้ 

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่น
ซึ่งออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำยุ ของผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลำยมือชื่อรบัรอง
ส ำเนำถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 
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2) กรณีผู้ถือหุ้นประสงคเ์ข้าร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

กรณีเข้าร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์้วยตนเอง  

โปรดกรอก ลงนำม และแนบเอกสำรแสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขำ้รว่มประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ดงันี ้

• ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา  

- แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 10 ที่แนบ
มำพรอ้มกนันี)้ ที่ผูถื้อหุน้ไดล้งลำยมือชื่อแลว้ โดยขอใหท้่ำนระบุ อีเมล ์(E-Mail) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือ

ของท่านให้ชัดเจน เพื่อใชใ้นกำรลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุ  

- ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่น 
ซึ่งออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำยุของผูถื้อหุน้ และลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถูกตอ้งครบถว้นโดย 
ผูถื้อหุน้แลว้ 

 

• ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล  

กรณีผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลเขำ้ประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง 

- แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 10 ที่แนบ
มำพรอ้มกันนี)้ ที่ผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลที่เขำ้ประชมุดว้ยตนเองได้ลงลำยมือชื่อแลว้โดยขอใหท้่ำนระบุ 
อีเมล ์(E-Mail) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือของท่านให้ชัดเจน เพื่อใชใ้นกำรลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุ 

- ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือหนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือเอกสำรอื่นซึ่งออกโดย
หน่วยงำนรำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำย ุของผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลที่เขำ้ประชมุมำดว้ยตนเอง และลงลำยมอื
ชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลดงักล่ำว 

- ส ำเนำหนังสือรบัรองของนิติบุคคลจำกกระทรวงพำณิชย ์(ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน) รบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูม้ี
อ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลที่มำดว้ยตนเอง และมีขอ้ควำมแสดงว่ำตนมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็น
ผูถื้อหุน้ 

 

โดยขอใหท้่ำนส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พรอ้มทัง้
เอกสำรแสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขำ้ร่วมประชุมดงักล่ำวขำ้งตน้ใหค้รบถว้น (โดยสแกน หรือถ่ำยรูปเอกสำร) 
โดยสำมำรถส่งได้ตั้งแต่วันที่  2 เมษำยน 2567 ถึงวันที่  23 เมษำยน 2568 ผ่ำนช่องทำง E-mail ของแผนก
เลขำนุกำรบริษัท ที่  com.sec@psgcorp.co.th หรือส่งไปรษณียถ์ึง “แผนกเลขำนุกำรบริษัท, บริษัท พีเอสจี  
คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน), เลขที่ 11/1 อำคำร เอไอเอ สำทร ทำวเวอร ,์ ชัน้ 21 ถนนสำทรใต ้แขวงยำนนำวำ 
เขตสำทร กรุงเทพฯ 10120” โดยกำรส่งไปรษณียเ์อกสำรจะตอ้งส่งถึงบรษิัทภำยในวนัท่ี 23 เมษำยน 2568   

 
กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
ส ำหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สำมำรถเขำ้ร่วมกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2568 ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้ผูถื้อหุน้สำมำรถ
มอบฉันทะใหก้รรมกำรอิสระ (รำยละเอียด ตำมสิ่งทีส่่งมาด้วย 7 ของหนงัสือเชิญประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2568 
ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้) หรือบคุคลอื่นเขำ้รว่มประชมุและออกเสียงแทนได ้ 
 
 

mailto:com.sec@psgcorp.co.th
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วิธีกำรมอบฉนัทะ สำมำรถด ำเนินกำรได ้ดงันี ้

- โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ (ตำมรำยละเอียดใน
ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 10) ที่แนบมำพรอ้มกันนี ้โดยขอใหท้่ำนระบุ อีเมล ์(E-Mail) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือของ
ท่านให้ชัดเจน ของผูร้บัมอบฉันทะอย่ำงชดัเจน เพื่อใชใ้นกำรลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุม (ในกรณีที่ไม่ไดม้อบฉนัทะ
ใหก้รรมกำรอิสระของบรษิัท) 

- ผูถื้อหุน้ทั่วไป ใหเ้ลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเพยีงแบบเดียวเท่ำนัน้  

- ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่ำงประเทศ และแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ โปรด
ใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

- ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่
สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้

- ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉันทะใหก้รรมกำรอิสระของบริษัท (ตำมรำยละเอียดในส่ิงที่ส่งมำดว้ย 7) โดยใชห้นงัสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. และระบุกำรออกเสียงในแต่ละระเบียบวำระ ซึ่งในกรณีมอบฉันทะใหก้รรมกำรอิสระ ผูถื้อหุน้ไม่ตอ้ง
น ำส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้ร่วมประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (ตำมรำยละเอียดในส่ิงที่
ส่งมำดว้ย 10) แต่อย่ำงใด 

หมายเหตุ : กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบกุำรลงคะแนนเสียงแต่ละวำระ กรรมกำรอิสระจะท ำกำรลงคะแนนเสียงตำมที่ท่ำนได้
ระบมุำในหนงัสือมอบฉนัทะ ซึ่งในกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ
งดออกเสียง เพียงอย่ำงใดอย่ำงหน่ึงเท่ำนัน้ไม่สำมำรถแบ่งกำรออกคะแนนเสียงเป็นบำงส่วนได ้

- โปรดกรอกข้อมูลในหนังสือมอบฉันทะ ซึ่งท่ำนสำมำรถดำวน์โหลด (Download) ได้ที่ทำงเว็บไซต์ของบริษัทที่  
http://www.psgcorp.co.th/ ในหมวดนกัลงทุนสมัพนัธ ์>> ขอ้มลูผูถื้อหุน้ >> กำรประชุมผูถื้อหุน้ หรือหนงัสือมอบ
ฉันทะที่บริษัทไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ไปพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2568 ทำงไปรษณีย ์(ที่
แนบมำพรอ้มกันนี)้ แลว้ พรอ้มลงลำยมือชื่อของผูม้อบฉันทะ และผูร้บัมอบฉันทะ (กรณีบุคคลอื่น)  และติดอำกร
แสตมป์ 20 บำทใหค้รบถว้น  

- ในกรณีที่เอกสำรมิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภำษำไทยหรือภำษำองักฤษจะตอ้งจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบมำพรอ้มดว้ย 
และใหผู้ถื้อหุน้หรือกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมของนิติบคุคลนัน้รบัรองควำมถกูตอ้งของค ำแปล 

โดยเอกสำรประกอบกำรมอบฉนัทะ  

• ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดามอบฉันทะ  

1. แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 10) ที่ผูร้บั
มอบฉนัทะ ไดล้งลำยมือชื่อแลว้ 

2. หนงัสือมอบฉันทะ (แบบใดแบบหนึ่ง) ที่กรอกขอ้ควำมและลงลำยมือชื่อผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะถกูตอ้ง
ครบถว้น พรอ้มทัง้ติดอำกรแสตมป์ 20 บำทใหค้รบถว้น 

3. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำยุของผูม้อบฉันทะ ซึ่งผูม้อบฉนัทะไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง
ครบถว้นแลว้  

4. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ท่ียงัไม่หมดอำยุของผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำ
ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 

http://www.psgcorp.co.th/
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• ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคลมอบฉันทะ 

1. แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 10) ที่ผูร้บั
มอบฉนัทะ ไดล้งลำยมือชื่อแลว้  

2. หนงัสือมอบฉันทะ (แบบใดแบบหนึ่ง) ที่กรอกขอ้ควำมและลงลำยมือชื่อผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะถกูตอ้ง
ครบถว้น พรอ้มทัง้ติดอำกรแสตมป์ 20 บำทใหค้รบถว้น  

3. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยังไม่หมดอำยุของผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคล ที่เป็นผูม้อบฉันทะ และไดล้ง
ลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งครบถว้นแลว้  

4. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ท่ียงัไม่หมดอำยุของผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำ
ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 

5. ส ำเนำหนงัสือรบัรองของนิติบคุคลจำกกระทรวงพำณิชย ์(ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน) ท่ีรบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูม้ี
อ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลที่เป็นผูม้อบฉันทะ และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งลงนำมมีอ ำนำจ
กระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

• กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

เอกสำรหลกัฐำนจำกคสัโตเดียน (Custodian) 

- หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. (ที่แนบมำพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ) กรอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้น ลงลำยมือชื่อของ
ผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งเป็นผูม้อบฉันทะ และผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มติดอำกร
แสตมป์ครบถว้นแลว้  

- หนงัสือยืนยนัว่ำผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุำตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

- ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) (ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปี) และลงลำยมือ
ชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำ
ผู้มีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงนำมในฐำนะผู้มอบฉันทะมีอ ำนำจกระท ำกำร
แทนคสัโตเดียน (Custodian) พรอ้มประทบัตรำส ำคญัของนิติบคุคล (ถำ้มี) 

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำยุของผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) และลง
ลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 

เอกสำรหลกัฐำนจำกผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่ำงประเทศ 

- หนงัสือมอบอ ำนำจจำกผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  ำเนินกำรลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

- ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ (ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปี) และลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำ
ถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูแ้ทนนิติบุคคล ซึ่งลงนำมในหนังสือมอบอ ำนำจมี
อ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ พรอ้มประทบัตรำส ำคญัของนิติบคุคล (ถำ้มี) 

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำยุของผูแ้ทนนิติบคุคล และลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งครบถว้น 
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เอกสำรหลกัฐำนจำกผูร้บัมอบฉนัทะ 

- แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 10) ที่ผูร้บั
มอบฉนัทะ ไดล้งลำยมือชื่อแลว้  

- ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่ง
ออกโดยหน่วยงำนรำชกำร ที่ยงัไม่หมดอำย ุของผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำ
ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ 

 
การเข้าร่วมประชุมผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสำรจำกท่ำน บริษัทจะด ำเนินกำรตรวจสอบเอกสำรเพื่อยืนยนัสิทธิเขำ้ร่วมประชุม โดยเมื่อผ่ำนกำร
ตรวจสอบสิทธิแลว้ บรษิัทจะมอบหมำยให ้บรษิัท ควิดแลบ จ ำกดั (“Quidlab”) (ซึ่งเป็นผูใ้หบ้รกิำรระบบกำรประชุมผ่ำน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ของบริษัทที่ไดร้ับกำรรับรองจำกส ำนักงำนพัฒนำธุรกรรมทำงอิเล็กทรอนิกส)์ เป็นผู้จัดส่งชื่อผูใ้ช ้
(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้ม Web Link ในกำรเขำ้สู่ระบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ใหแ้ก่ท่ำน
ตำมอีเมล ์(e-mail) ท่ีท่ำนไดแ้จง้ต่อบรษิัท 

ทัง้นี ้ขอใหท้่ำนเก็บรกัษำชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นควำมลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และกำรเขำ้
ประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยใชช้ื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ที่จดัส่งใหแ้ก่ท่ำนจะถือวำ่ท่ำนไดเ้ขำ้
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนโดยสมบูรณ์และมีผลตำมกฎหมำย ในกรณีที่ชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ 
(Password) สญูหำย หรือยงัไม่ไดร้บัภำยในเวลำ 17.00 น. ของวนัท่ี 23 เมษำยน 2568 กรุณำติดต่อบรษิัทโดยทนัที 

โปรดศึกษำคู่มือวิธีกำรใชง้ำนระบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสท์ี่ Quidlab ไดส่้งใหท้่ำนทำงอีเมล ์(e-mail) โดย
ละเอียด ทั้งนี ้ระบบจะเปิดให้ท่ำนลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุมล่วงหน้ำ 2 ชั่วโมงก่อนเริ่มกำรประชุม อย่ำงไรก็ตำม  
กำรถ่ำยทอดสดกำรประชมุจะเริ่มในเวลำ 10.00 น. เท่ำนัน้ 

หำกท่ำนประสบปัญหำทำงดำ้นเทคนิคในกำรเขำ้ร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ก่อนกำรประชุม หรือระหว่ำงกำร
ประชุม กรุณำติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ำกัด (Quidlab) ผ่ำนช่องทำงดงันี  ้โทรศัพท ์02-013-4322 หรือ 080-008-7616  
อีเมล ์info@quidlab.com หรือช่องทำงกำรติดต่ออื่นที่ Quidlab จะระบไุวใ้นอีเมลท์ี่ไดส่้งใหแ้ก่ท่ำน 
 

3) การออกเสียงลงคะแนนประชุม  

ส ำหรบัวิธีกำรลงคะแนนระหว่ำงกำรเขำ้ร่วมประชุม ท่ำนสำมำรถลงคะแนนในแต่ละวำระได ้โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” 
หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ท่ำนไม่ลงคะแนนส ำหรบัวำระใดๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่ำนเป็น “เห็น
ดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

 
หมายเหต ุ 
- กรณีมีการแกไ้ขค าน าหนา้ชื่อ ชื่อ ชื่อสกุล โปรดแนบส าเนาหลกัฐานรบัรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าวและลงลายมือชื่อ

รบัรองส าเนาถกูตอ้งดว้ย 

- บรษิัทขอสงวนสิทธิไม่รบัลงทะเบียน กรณีที่เอกสารหรือหลกัฐานไม่ครบถว้นหรือไม่ถกูตอ้งหรือไม่เป็นไปตามเงื่อนไข 

 

mailto:info@quidlab.com
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- ส ำหรบักำรมอบฉันทะ ขอใหท้่ำนโปรดน ำส่ง หนงัสือมอบฉันทะฉบบัจริง แบบฟอรม์ลงทะเบียน รวมถึงเอกสำรประกอบ
หรือหลักฐำนแสดงยืนยันควำมเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น  
ประจ ำปี 2568 ที่ลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งใหก้บับรษิทัไดท้ี่ “แผนกเลขำนกุำรบรษิัท : บรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น 
จ ำกัด (มหำชน), อำคำร เอไอเอ สำทร ทำวเวอร ,์ ชัน้ 21 เลขที่ 11/1 ถนนสำทรใต ้แขวงยำนนำวำ เขตสำทร กรุงเทพฯ 
10120” ทั้งนี ้เอกสำรตอ้งถึงบริษัทภำยในวันที่ 23 เมษำยน 2568 เพื่อให้บริษัทไดม้ีเวลำตรวจสอบเอกสำรและให้
ทนัเวลำเริ่มประชมุ อย่ำงไรก็ตำม ผูถื้อหุน้สำมำรถส่งเอกสำรผ่ำนช่องทำงอิเล็กทรอนิกสม์ำก่อนเพื่อควำมรวดเรว็ในกำร
ตรวจสอบไดท้ี่ : com.sec@psgcorp.co.th  

- ผูถื้อหุน้ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้โดยมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลำยคนเพื่อแบ่งแยกกำรลงคะแนนเสียงได้ ทัง้นี ้
ผูถื้อหุน้ตอ้งมอบฉันทะตำมจ ำนวนหุน้ที่ตนถืออยู่ทั้งหมด โดยไม่สำมำรถมอบฉันทะเพียงบำงส่วนได ้เวน้แต่กรณีคัส
โต เดี ยนมอบฉันทะ  ซึ่ ง ให้ ใ ช้ ใบมอบฉันทะแบบ ค .  โดยสำมำรถ  download จำก เ ว็ บไซต์ของบริษัทที่  
http://www.psgcorp.co.th/ ในหมวด นกัลงทนุสมัพนัธ ์>> ขอ้มลูผูถื้อหุน้ >> กำรประชมุผูถื้อหุน้ 

 

4) การส่งค าถามล่วงหน้า  

เพื่อให้ไดร้ับประโยชน์สูงสุดจำกกำรประชุมและเป็นกำรรักษำสิทธิประโยชน์อย่ำงเต็มที่ หำกมีค ำ ถำมที่ประสงคจ์ะ 
ใหบ้ริษัทชีแ้จงในประเด็นใดของระเบียบวำระกำรประชุมครัง้นี ้หรือขอ้มูลอื่นๆ ของบริษัทสำมำรถส่งค ำถำมล่วงหนำ้ 
ตำมแบบฟอร์มส่งค ำถำมล่วงหน้ำส ำหรับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 ถึงบริษัท ที่ทำงอี เมล์ 
com.sec@psgcorp.co.th ภำยในวันที่  21 เมษำยน 2568 โดยท่ำนสำมำรถ download จำกเว็บไซต์ของบริษัทที่  
http://www.psgcorp.co.th/ ในหมวด นกัลงทนุสมัพนัธ ์>> ขอ้มลูผูถื้อหุน้ >> กำรประชมุผูถื้อหุน้ 

 

mailto:com.sec@psgcorp.co.th
http://www.psgcorp.co.th/
mailto:com.sec@psgcorp.co.th
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 7 

นิยามกรรมการอิสระ 
 

บริษัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) ไดก้ ำหนดนิยำมกรรมกำรอิสระเท่ำกับข้อก ำหนดขั้นต ่ำของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์และตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตำมประกำศคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุ เรื่องกำรขออนญุำตและกำรอนญุำตใหเ้สนอขำยหุน้ท่ีออกใหม่ โดยมีรำยละเอียด ดงันี ้

กรรมกำรอิสระ หมำยถึง กรรมกำรท่ีไม่มีธุรกิจ หรืองำนใดอนัเก่ียวขอ้ง ซึ่งอำจมีผลกระทบต่อกำรตดัสินใจโดยอิสระของ
ตน โดยคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระตำมกฎระเบียบของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัยก์ ำหนดมี
รำยละเอียดดงันี:้- 

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้
รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของผูข้ออนุญำต ทัง้นี ้ ใหน้บัรวมกำรถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมกำรอิสระรำย
นัน้ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลกูจำ้ง พนกังำน ที่ปรกึษำที่ไดเ้งินเดือนประจ ำ หรือผูม้ีอ  ำนำจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือของผูม้ีอ  ำนำจ
ควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัที่ยื่นค ำขออนญุำตต่อ
ส ำนกังำน ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหำ้มดงักล่ำวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมกำรอิสระเคยเป็นขำ้รำชกำร หรือที่ปรกึษำ ของส่วน
รำชกำรซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัท 

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลักษณะที่เป็นบิดำ มำรดำ       
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมกำรรำยอื่น ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ 
หรือบคุคลที่จะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นกรรมกำร ผูบ้รหิำร หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจ
ควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้จิำรณญำณอยำ่งอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็น 
ผู้ถือหุ้นที่มีนัยส ำคัญ หรือผู้มีอ  ำนำจควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  
บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะพน้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ย
กว่ำสองปีก่อนวนัท่ียื่นค ำขออนญุำตต่อส ำนกังำน 

ควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจตำมวรรคหนึ่ง รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรคำ้ที่กระท ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจกำร         
กำรเช่ำหรือใหเ้ช่ำอสงัหำรมิทรพัย ์รำยกำรเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบรกิำร หรือกำรให้หรือรบัควำมช่วยเหลือทำงกำรเงนิ
ดว้ยกำรรบัหรือใหกู้ย้ืม ค ำ้ประกัน กำรใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติกำรณอ์ื่นท ำนองเดียวกัน ซึ่ง
เป็นผลใหบ้ริษัทหรือคู่สญัญำมีภำระหนีท้ี่ตอ้งช ำระต่ออีกฝ่ำยหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละสำมของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของ
บริษัท หรือตัง้แต่ยี่สิบลำ้นขึน้ไป แลว้แต่จ ำนวนใดจะต ่ำกว่ำ ทัง้นี ้กำรค ำนวณภำระหนีด้งักล่ำวใหเ้ป็นไปตำมวิธีกำร
ค ำนวณมูลค่ำของรำยกำรที่เก่ียวโยงกันตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนว่ำดว้ยหลักเกณฑ์ในกำรท ำ
รำยกำรที่เก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในกำรพิจำรณำภำระหนีด้งักล่ำว ใหน้บัรวมภำระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่ำงหน่ึงปี
ก่อนวนัท่ีมีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 
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(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  ำนำจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของ
บรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัทสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้
จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัท่ียื่นค ำขออนญุำตต่อส ำนกังำน 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรใหบ้รกิำรเป็นท่ีปรกึษำกฎหมำยหรือที่ปรกึษำทำงกำรเงิน 
ซึ่งไดร้บัค่ำบริกำรเกินกว่ำสองลำ้นบำทต่อปีจำกบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ี
อ  ำนำจควบคมุของบรษิทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพนัน้ดว้ย 
เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัท่ียื่นค ำขออนญุำตต่อส ำนกังำน 

(7) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดร้บักำรแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบรษิัท ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักับกิจกำรของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในหำ้งหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ท่ีปรึกษำที่รับเงินเดือน
ประจ ำ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหน่ึงของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจกำรที่มีสภำพ
อย่ำงเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

(9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท  ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเก่ียวกับกำรด ำเนินงำนของบริษัท  ภำยหลังไดร้บั
กำรแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมกำรอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตำมขอ้ 1 ถึง 9 แลว้ กรรมกำรอิสระอำจไดร้บัมอบหมำยจำก
คณะกรรมกำรบริษัทใหต้ดัสินใจในกำรด ำเนินกิจกำรของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดบั
เดียวกัน ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของบริษัท โดยมีกำรตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ(collective 
decision) ได ้
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รายช่ือกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนในการรับมอบฉันทะ 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568  

 

ชื่อกรรมการ ต าแหน่ง อาย ุ ทีอ่ยู่ 

การม ี
ส่วนได้เสีย 
ในวาระที่
เสนอ 

1. ดร. ค ำมณี อินทรธิ์รำช 
 

- กรรมกำรอิสระ  
- กรรมกำรตรวจสอบ  
- ประธำนกรรมกำรบรหิำร 
ควำมเส่ียง 

69 ปี 401, Unit No. 29,  
Donkoy Village,  
Sisattanak District, 
Vientiane, Lao PDR 

- 

2. ดร. สพุรรณ แกว้มีชยั - กรรมกำรอิสระ  
- ประธำนกรรมกำรสรรหำและ
พิจำรณำค่ำตอบแทน 

73 ปี 530 Unit 37  
Nalaow Village, 
Sikhottabong District, 
Vientiane, Lao PDR 

- 

3. นำยประภำส วิชำกลู - กรรมกำรอิสระ  
- กรรมกำรตรวจสอบ 

69 ปี 51/218 ม.เมืองเอก  
หมู่ที่ 7 ต.หลกัหก  
อ.เมืองปทมุธำน ี
จ.ปทมุธำนี 12000 

- 

4. นำยนพดล อินทรลิบ - กรรมกำรอิสระ  
- กรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 
- กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทน 

76 ปี 191/12 ซอยรำมค ำแหง 110  
แขวงสะพำนสงู  
เขตสะพำนสงู  
กทม. 10240 

- 

5. ดร. ดำมพ ์สคุนธทรพัย ์ - กรรมกำรอิสระ  
- กรรมกำรตรวจสอบ  

67 ปี 138/20 ซ.พหลโยธิน 2           
ถ.พหลโยธิน  
แขวงสำมเสนใน 
เขตพญำไท กทม. 10400 

- 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
Proxy Form A. 

(แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายและไม่ซับซ้อน) 
  (General and Simple Form) 
 
 
 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น                                                         เขียนท่ี                                  
Shareholder registration number Written at               
 วนัท่ี เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขา้พเจา้    สัญชาติ                  อยูเ่ลขท่ี                        ซอย             
 I/We     Nationality               Residing at No.          Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง            อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั       
 Road  Sub-district           District                   Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 
  
 (2)  เป็นผูถ้ือหุ้นของบริษัท พีเอสจี คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of PSG Corporation Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม               หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงัน้ี 
Holding the total number of                                     shares    and have the rights to vote equal to                           votes as follows 
  หุ้นสามญั                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

  Ordinary share               shares    and have the rights to vote equal to      votes  
  หุ้นบุริมสิทธิ                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       Preference share               shares    and have the rights to vote equal to     votes 

  
(3) ขอมอบฉนัทะให้ (กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หน่ึง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 1. ช่ือ                                                       อาย ุ            ปี อยูบ่า้นเลขท่ี            
Name                                              Age            years Residing at No. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง  อ าเภอ      
Road                                    Sub-district                            District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์      
Province                              Postal Code                             

 หรือ/Or 
ช่ือ                                                         อาย ุ          ปี อยูบ่า้นเลขท่ี       
Name  Age           years Residing at No. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง                         อ าเภอ                     
Road                                   Sub-district                            District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์         
Province                              Postal Code                                   
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 
 
 
 
 

กรณีเลือกข้อ 1. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ ท่ี   1. ระบุช่ือผูรั้บมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing No.1, 
please mark ✓ at  1. and give the 
details of proxy (proxies). 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 



 

 

 2. มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระคนใดคนหน่ึงของบริษทั คือ 
Appoint any one of the following members from the Independent Directors of the 
Company 
 ดร. ค ามณี อินทร์ธิราช  Khammany Inthirath, Ph.D หรือ/Or 
 ดร. สุพรรณ แกว้มีชยั  Souphanh Keomixay, Ph.D หรือ/Or  
 นายประภาส วิชากูล  Mr. Prapas Vichakul หรือ/Or 
 นายนพดล อินทรลิบ  Mr. Nopadol Intralib หรือ/Or 
 ดร. ดามพ ์สุคนธทรัพย ์ Darmp Sukontasap, Ph.D.  
 

(รายละเอียดประวติักรรมการอิสระ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญ 
ผู ้ถื อ หุ้น  ประจ า ปี  2568)  (The details of the members of the Independent Directors of the 
Company are provided in Enclosure 7 of the Notice for the 2025 Annual General Meeting 
of Shareholders.) 
 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรั้บมอบฉันทะคนใดคนหน่ึง ไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ให้กรรมการอิสระท่ีเหลือเป็นผูรั้บมอบฉันทะแทนกรรมการ
อิสระท่ีไม่สามารถเขา้ประชุม 
In the event that any independent director who has been granted a proxy is unable to attend the meeting, the remaining independent directors 
shall act as the proxy on their behalf. 

เป็นผูแ้ทนของขา้พเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันที่ 24 เมษายน 2568  
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม เมฆา 2 โรงแรมแกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ สุรวงศ์ 299 ถนนสุรวงศ์ แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ใน
รูปแบบการประชุมระบบ Hybrid (แบบมาประชุมด้วยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
As my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2025 Annual General Meeting of Shareholders, to be held on 
April 24, 2025 at 10.00 hrs. at Mekha 2 Meeting Room, Grande Centre Point Surawong Bangkok, 299 Surawong Road, Bangrak, 
Bangkok 10500, the meeting will be conducted in a hybrid format (both in-person and via electronic means) or on any other date, 
time, and venue as may be postponed. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือน
ว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy at this meeting, except in the case where the proxy does not vote in accordance with my/our voting 
intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.   
 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(...…………………...…………………….) 
 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 
 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 
 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

 
 

หมายเหต/ุRemarks 

ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บ
มอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy may appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot divide 
his/her votes among different proxies to vote separately. 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ ท่ี   2. และเลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหน่ึง 
If you make proxy by choosing No. 2, 
please mark ✓ at  2. and choose 
one of these members of the 
Independent Directors. 

 



 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนและตำยตัว) 
(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 
 

 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น                                                         เขียนท่ี                                  
Shareholder registration number Written at               
 วนัท่ี เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขา้พเจา้    สัญชาติ                  อยูเ่ลขท่ี                      ซอย                       
 I/We     Nationality              Residing at No.         Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง           อ าเภอ/เขต                 จงัหวดั      
 Road  Sub-district           District                  Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 

(2)  เป็นผูถ้ือหุ้นของบริษัท พีเอสจี คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of PSG Corporation Public Company Limited (“Company”) 
 โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม               หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงัน้ี 

Holding the total number of                                     shares    and have the rights to vote equal to                      votes as follows 
  หุ้นสามญั                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

  Ordinary share               shares    and have the rights to vote equal to      votes  
  หุ้นบุริมสิทธิ                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       Preference share               shares    and have the rights to vote equal to     votes 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให้ (กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หน่ึง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 

 1. ช่ือ                                                       อาย ุ            ปี อยูบ่า้นเลขท่ี            
Name                                              Age            years Residing at No. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง อ าเภอ      
Road                                    Sub-district                            District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์      
Province                              Postal Code                             
หรือ/Or 
ช่ือ                                                         อาย ุ          ปี อยูบ่า้นเลขท่ี       
Name Age          years Residing at No. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง                       อ าเภอ                     
Road                                   Sub-district                            District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์         
Province                              Postal Code                                   
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว Anyone of these persons 

 2. มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระคนใดคนหน่ึงของบริษทั คือ 
Appoint any one of the following members from the Independent Directors of the Company 
 ดร. ค ามณี อินทร์ธิราช  Khammany Inthirath, Ph.D หรือ/Or 
 ดร. สุพรรณ แกว้มีชยั  Souphanh Keomixay, Ph.D หรือ/Or  
 นายประภาส วิชากูล  Mr. Prapas Vichakul หรือ/Or 
 นายนพดล อินทรลิบ  Mr. Nopadol Intralib หรือ/Or 
 ดร. ดามพ ์สุคนธทรัพย ์ Darmp Sukontasap, Ph.D.  
 

(รายละเอียดประวติักรรมการอิสระ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญ 
ผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568) (The details of the members of the Independent Directors of the Company 
are provided in Enclosure 7 of the Notice for the 2025 Annual General Meeting of Shareholders.) 

กรณีเลือกขอ้ 1. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ ท่ี   1. ระบช่ืุอผูรั้บมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark ✓ at  1. and 
give the details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ ท่ี   2. และเลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหน่ึง     
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark ✓ at  2. and 
choose one of these members of 
the Independent Directors. 
 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 



 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรั้บมอบฉันทะคนใดคนหน่ึง ไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ให้กรรมการอิสระท่ีเหลือเป็นผูรั้บมอบฉันทะแทนกรรมการ
อิสระท่ีไม่สามารถเขา้ประชุม 
In the event that any independent director who has been granted a proxy is unable to attend the meeting, the remaining indepe ndent directors 
shall act as the proxy on their behalf. 

เป็นผูแ้ทนของขา้พเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 ในวันที่ 24 เมษำยน 2568  
เวลำ 10.00 น. ณ ห้องประชุม เมฆำ 2 โรงแรมแกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ สุรวงศ์ 299 ถนนสุรวงศ์ แขวงสุริยวงศ์ เขตบำงรัก กรุงเทพมหำนคร 10500 ใน
รูปแบบกำรประชุมระบบ Hybrid (แบบมำประชุมด้วยตนเองและผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
As my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2025 Annual General Meeting of Shareholders, to be held on 
April 24, 2025 at 10.00 hrs. at Mekha 2 Meeting Room, Grande Centre Point Surawong Bangkok, 299 Surawong Road, Bangrak, 
Bangkok 10500, the meeting will be conducted in a hybrid format (both in-person and via electronic means) or on any other date, 
time, and venue as may be postponed. 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี  

(b) To grant my/our proxy the authority to vote according to my/our desire as follows:  
วำระที่ 1 พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 
Agenda 1 To consider and certify the minutes of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 2 รับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2567 
Agenda 2 To acknowledge the report of the Company’s operating performance for the year ending December 31, 2024. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:   
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 3 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินประจ ำปีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2567 
Agenda 3 To consider and approve the Company’s Financial Statements for the year ending December 31, 2024 . 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 4 พิจำรณำอนุมัติจัดสรรเงินก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และกำรงดจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทประจ ำปี 2567 
Agenda 4 To consider and approve the appropriation of profit as a legal reserve and the suspension of dividend payment from the 

Company’s operating performance for the year 2024. 
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:   
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 



 

วำระที่ 5 พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกตำมวำระ 
Agenda 5 To consider and approve the appointment of the directors replacing those retiring by rotation. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:   
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
 เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 

Election of all nominated directors 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

Election of each nominated director 
1.  ช่ือกรรมการ นายแวน ฮวง ดาว 
 Director’s name: Mr. Van Hoang Dau. 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove  Abstain 
2.  ช่ือกรรมการ พล.ต.อ.ดร. ชยัวฒัน์ เกตุวรชยั 
 Director’s name: Pol. Gen. Chaiwat Getvorachai, Ph. D. 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove  Abstain 
3.  ช่ือกรรมการ นายธนา บุบผาวาณิชย ์
 Director’s name: Mr. Dhana Bubphavanich 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove  Abstain 

วำระที่ 6 พิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2568 
Agenda 6 To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2025.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate. 
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:   
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 7 พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2568 
Agenda 7 To consider and approve the appointment of the Company’s external auditors and fix their remuneration for the year 2025. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:   
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 8 พิจำรณำอนุมัติกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นที่ตรำไว้ของบริษัทโดยกำรรวมหุ้น และกำรแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท  
ข้อ 4. เพ่ือให้สอดคล้องกับกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นที่ตรำไว้ของบริษัทโดยกำรรวมหุ้น 

Agenda 8 To consider and approve the change in the Company’s par value by means of reverse stock split and the amendment of Clause 4. of 
the Memorandum of Association of the Company to be in line with the change of the Company’s par value. 
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows: 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 



 

วำระที่ 9 พิจำรณำอนุมัติกำรลดทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้วของบริษัท และกำรแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพ่ือให้
สอดคล้องกับกำรลดทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้วของบริษัท 

Agenda 9 To consider and approve the reduction of the Company’s registered and paid-up capital and the amendment of Clause 4. of the 
Memorandum of Association of the Company to be in line with the reduction of registered and paid-up capital. 
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows: 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 10 พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัท 
Agenda 10 To consider and approve the amendment of the Company’s Articles of Association. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:   
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 11 พิจำรณำเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 11 Other matters (if any) 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intentions as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉนัทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้ง
และไมถ่ือเป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุ้น  

 If the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as specified herein, such a vote shall be deemed incorrect and not 
made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ให้ผูรั้บมอบ
ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item, or have not clearly specified it, or in case the meeting 
considers or passes resolutions on matters other than those specified above, including any amendments or additions of facts, the proxy shall 
have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือน
ว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy at this meeting, except in the case where the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as 
specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 
ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

 (......………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

 (...…………………......………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

 (...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

 (...…………………...…………………….) 



 

หมำยเหต/ุRemarks 
1.  ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น

ให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy may appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot  divide 
his/her votes among different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้้างตน้  ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือ 
มอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
In cases where the statement exceeds those specified above, additional details may be provided in the Attachment to this Proxy Form B. 



 

ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท พีเอสจี คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน)  
A proxy is granted by a shareholder of PSG Corporation Public Company Limited  

 
ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวนัท่ี 24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม เมฆา 2 โรงแรมแกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ สุรวงศ์ 
299 ถนนสุรวงศ์ แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ในรูปแบบการประชุมระบบ Hybrid (แบบมาประชุมด้วยตนเองและผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
At the 2025 Annual General Meeting of Shareholders, to be held on April 24, 2025 at 10.00 hrs. at Mekha 2 Meeting Room, Grande Centre Point 
Surawong Bangkok, 299 Surawong Road, Bangrak, Bangkok 10500, the meeting will be conducted in a hybrid format (both in-person and via electronic 
means) or on any other date, time, and venue as may be postponed. 
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วำระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.   

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.   

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.   

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.   

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 
 



 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
Proxy Form C. 

(ใช้เฉพาะกรณีท่ีผู้ถือหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) 
 ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น) 

 (For the shareholders who are specified in the register as foreign investor and has appointed a custodian  
in Thailand to be a share depository and keeper) 

 
 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น                                                         เขียนท่ี                                  
Shareholder registration number Written at               
 วนัท่ี เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขา้พเจา้    สัญชาติ                  อยูเ่ลขท่ี                         ซอย                            
 I/We     Nationality               Residing at No.             Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง           อ าเภอ/เขต                   จงัหวดั       
 Road  Sub-district           District                   Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กบั      
As the custodian of  

 ซ่ึงเป็นผูถ้ือหุ้นของบริษัท พีเอสจี คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 who is a shareholder of PSG Corporation Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม               หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงัน้ี 
Holding the total number of                                     shares    and have the rights to vote equal to                      votes as follows 
  หุ้นสามญั                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

 Ordinary share               shares   and have the rights to vote equal to      votes  
  หุ้นบุริมสิทธิ                หุ้น         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       Preference share               shares   and have the rights to vote equal to                           votes 

  
(2) ขอมอบฉนัทะให้ (กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หน่ึง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 1. ช่ือ                                                       อาย ุ            ปี อยูบ่า้นเลขท่ี            
Name                                              Age            years Residing at No. 
ถนน                                     ต าบล/แขวง อ าเภอ      
Road                                 Sub-district                             District  
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์      
Province                              Postal Code                             

 หรือ/Or 
ช่ือ                                                       อาย ุ            ปี อยูบ่า้นเลขท่ี       
Name Age            years Residing at No. 
ถนน                                       ต าบล/แขวง                        อ าเภอ                     
Road                                   Sub-district                             District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์         
Province                              Postal Code                                   

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 

กรณีเลือกขอ้ 1. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ ท่ี   1. ระบช่ืุอผูรั้บมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing 
No.1, please mark ✓ at  1. and 
give the details of proxy (proxies). 



 

 2. มอบฉนัทะให้กรรมการอิสระคนใดคนหน่ึงของบริษทั คือ 
Appoint any one of the following members from the Independent Directors of the 
Company 
 ดร. ค ามณี อินทร์ธิราช  Khammany Inthirath, Ph.D หรือ/Or 
 ดร. สุพรรณ แกว้มีชยั  Souphanh Keomixay, Ph.D หรือ/Or  
 นายประภาส วิชากูล  Mr. Prapas Vichakul หรือ/Or 
 นายนพดล อินทรลิบ  Mr. Nopadol Intralib หรือ/Or 
 ดร. ดามพ ์สุคนธทรัพย ์ Darmp Sukontasap, Ph.D. 
(รายละเอียดประวติักรรมการอิสระ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญ 
ผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568) (The details of the members of the Independent Directors of the Company 
are provided in Enclosure 7 of the Notice for the 2025 Annual General Meeting of Shareholders.) 

 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรั้บมอบฉันทะคนใดคนหน่ึง ไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ให้กรรมการอิสระท่ีเหลือเป็นผูรั้บมอบฉันทะแทนกรรมการ
อิสระท่ีไม่สามารถเขา้ประชุม 
In the event that any independent director who has been granted a proxy is unable to attend the meeting, the remaining indepe ndent 
directors shall act as the proxy on their behalf. 

เป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันที่ 24 เมษายน 2568  
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม เมฆา 2 โรงแรมแกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ สุรวงศ์ 299 ถนนสุรวงศ์ แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ใน
รูปแบบการประชุมระบบ Hybrid (แบบมาประชุมด้วยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
As my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2025 Annual General Meeting of Shareholders, to be held on April 24, 
2025 at 10.00 hrs. at Mekha 2 Meeting Room, Grande Centre Point Surawong Bangkok, 299 Surawong Road, Bangrak, Bangkok 10500, the 
meeting will be conducted in a hybrid format (both in-person and via electronic means) or on any other date, time, and venue as may be postponed. 
 (3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 

I/We grant my/our proxy to attend this Meeting and cast votes as follows: 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 Grant all of my/our proxy in accordance with the amount of shares with voting right I/we hold  
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 
 Grant certain of my/our proxy as follows:  

  หุ้นสามญั                หุ้น          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้    เสียง 
        Ordinary share             shares     and have the rights to vote equal to                    votes  
  หุ้นบุริมสิทธิ                หุ้น          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้    เสียง 
        Preference share shares     and have the rights to vote equal to                                     votes 

 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด เสียง 
 Total voting right votes 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy the authority to vote according to my/our desire as follows: 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
Agenda 1 To consider and certify the minutes of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
Agenda 2 To acknowledge the report of the Company’s operating performance for the year ending December 31, 2024. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณาท าเคร่ืองหมาย 
✓ ท่ี   2. และเลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหน่ึง     
If you make proxy by choosing No. 
2, please mark ✓ at  2. and 
choose one of these members of 
the Independent Directors. 
 



 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
Agenda 3 To consider and approve the Company’s Financial Statements for the year ending December 31, 2024. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2567 
Agenda 4 To consider and approve the appropriation of profit as a legal reserve and the suspension of dividend payment from the 

Company’s operating performance for the year 2024. 
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 
Agenda 5 To consider and approve the appointment of the directors replacing those retiring by rotation. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
 เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 

Election of all nominated directors 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

Election of each nominated director 
1.  ช่ือกรรมการ นายแวน ฮวง ดาว 
 Director’s name: Mr. Van Hoang Dau. 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove  Abstain 
2.  ช่ือกรรมการ พล.ต.อ.ดร. ชยัวฒัน์ เกตุวรชยั 
 Director’s name: Pol. Gen. Chaiwat Getvorachai, Ph. D. 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove  Abstain 
3.  ช่ือกรรมการ นายธนา บุบผาวาณิชย ์
 Director’s name: Mr. Dhana Bubphavanich 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove  Abstain 
 
วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
Agenda 6 To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2025.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 



 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 
Agenda 7 To consider and approve the appointment of the Company’s external auditors and fix their remuneration for the year 2025. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของบริษัทโดยการรวมหุ้น และการแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท  
ข้อ 4. เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของบริษัทโดยการรวมหุ้น 

Agenda 8 To consider and approve the change in the Company’s par value by means of reverse stock split and the amendment of Clause 4. of 
the Memorandum of Association of the Company to be in line with the change of the Company’s par value. 
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้วของบริษัท และการแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพ่ือให้
สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้วของบริษัท 

Agenda 9 To consider and approve the reduction of the Company’s registered and paid-up capital and the amendment of Clause 4. of the 
Memorandum of Association of the Company to be in line with the reduction of registered and paid-up capital. 
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  
 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัท 
Agenda 10 To consider and approve the amendment of the Company’s Articles of Association. 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 11 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
Agenda 11 Other matters (if any) 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้ง
และไมถ่ือเป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุ้น 
If the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as specified herein, such a vote shall be deemed incorrect and not 
made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ให้ผูรั้บมอบ
ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item, or have not clearly specified it, or in case the meeting 
considers or passes resolutions on matters other than those specified above, including any amendments or additions of facts, the proxy shall 
have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 
 



 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉนัทะให้ถือเสมือน
ว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy at this meeting, except in the case where the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as 
specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

                                                       
ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

หมายเหต/ุRemarks 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี ใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถ้ือหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian)  

ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
This Proxy form C. is only used for the shareholder who is specified in the register as a foreign investor and has appointed a custodian in 
Thailand to be a share depository and keeper. 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
The documents needed to be attached to this Proxy form are: 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy form on his/her behalf 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

 Document confirming that the person who signed the proxy form is permitted to operate the custodian business 
3. ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น

ให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy may appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot  
divide his/her votes among different proxies to vote separately. 

4. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้้างต้น  ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือ 
มอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
In cases where the statement exceeds those specified above, additional details may be provided in the Attachment to this Proxy Form C. 
 



 

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
Attachment to Proxy Form C. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท พีเอสจี คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน)  
A proxy is granted by a shareholder of PSG Corporation Public Company Limited  

 
ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวนัท่ี 24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม เมฆา 2 โรงแรมแกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ สุรวงศ ์
299 ถนนสุรวงศ์ แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ในรูปแบบการประชุมระบบ Hybrid (แบบมาประชุมด้วยตนเองและผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
At the 2025 Annual General Meeting of Shareholders, to be held on April 24, 2025 at 10.00 hrs. at Mekha 2 Meeting Room, Grande Centre Point 
Surawong Bangkok, 2 9 9  Surawong Road, Bangrak, Bangkok 1 0 5 0 0, the meeting will be conducted in a hybrid format (both in-person and via 
electronic means) or on any other date, time, and venue as may be postponed. 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes Disapprove votes Abstain votes 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes Disapprove votes Abstain votes 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes Disapprove votes Abstain votes 

 วาระที่   เร่ือง   
Agenda item no. Re : 

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
The proxy shall have the right, on my/our behalf, to consider and approve matters independently as it deems appropriate.  

 ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
The proxy shall have the right to approve matters in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes Disapprove votes Abstain votes 
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ค าแนะน าการใช้รหัสคิวอาร ์(QR Code)  
ส าหรับดาวนโ์หลดหนังสือเชญิประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568  

และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ประจ าปี 2567  
 

ตามที่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียน 
หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันาระบบเพื่อใหบ้รษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส่งเอกสารประกอบการประชมุผูถื้อหุน้และรายงาน  
ประจ าปี ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์านรหัสคิวอาร ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดูขอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเร็ว 
ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตามขัน้ตอนต่อไปนี ้ 

ส าหรบัระบบปฏิบตัิการ iOS  
1. เปิดกลอ้ง (Camera) ในโทรศพัทเ์คลื่อนที่  
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่ส่องไป) ที่ QR Code  
3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน (Notification) ขึ ้นมาด้านบน ให้กดที่ข้อความนั้น เพื่อดูหนังสือเชิญประชุม 

สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) 
ประจ าปี 2567 

หมายเหต:ุ  
กรณีที่ ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคล่ือนที่  ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชั่ น 
(Application) อื่นๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้  

 
ส าหรบัระบบปฏิบตัิการ Android  
1. เปิดแอปพลิเคชั่น QR CODE READER, Facebook หรือ Line  

ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  
➔ เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน) ➔ เลือก QR Code ➔ สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code เพื่อดูหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี  
/ รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ประจ าปี 2567 
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แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์ 
Registration form for attending the AGM through electronic media 

         
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้........................................................... เขียนที่………………………………………… 
Shareholder registration number Written at               

 วนัท่ี...........เดือน………………..พ.ศ............. 
 Date          Month                        Year 
            

ขา้พเจา้....................................................................................................................................................................... 
I/We,              

สญัชาติ.......................................อยู่บา้นเลขท่ี...................ถนน....................................ต าบล/แขวง.............................
Nationality           Residing at No.    Road       Sub-district  

อ าเภอ/เขต...............................................จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์..........................................
District           Province      Postal Code  

อีเมล.......................................................โทรศพัทม์อืถือ............................................................................................... 
E-mail           Mobile Phone  

หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง.......................................................................................................... 
Identification Card/Passport number 
 

เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”)   
Being a shareholder of PSG Corporation Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม………………………………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..................................เสียง  
Holding the total number of                                        shares and have the rights to vote equal to                    votes  
 

ข้าพเจ้าขอยืนยันเขา้ร่วมประชุมและลงมติออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันที่ 24 
เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์กรุณาส่งลิงคเ์ขา้รว่มประชมุเฉพาะบคุคลส าหรบั
เขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง โดย 
I confirm my attendance and intention to vote at the 2025 Annual General Meeting of Shareholders on April 24, 2025, at 
10:00 hrs. via electronic media. Please send an individual link to attend the Meeting in accordance with relevant laws.  

 เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเองและขอใหบ้ริษัทส่งลิงคเ์ขา้ร่วมประชุมเฉพาะบุคคล เพื่อเขา้ร่วมประชมุ 
รวมถึงคู่มือการเขา้ใชง้านในระบบมาที่ e-mail : …………………………………………………………………………… 
I will attend the meeting via electronic media myself and kindly request that the company send the individual link to access the meeting, 
along with the system access manual, to my email.  

 มอบฉนัทะให ้นาย / นาง / นางสาว ..........................................................................................................................  
I hereby authorize Mr. / Mrs. / Miss  

เขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทน และขอใหบ้รษิัทส่งลิงคเ์ขา้รว่มประชมุเฉพาะบคุคล เพื่อเขา้รว่มประชมุ รวมถึง
คู่มือการเขา้ใชง้านในระบบมาที่ e-mail : ………………………………………………………………………………….. 
to attend the meeting via electronic media on my behalf and request the company to send the individual link to attend the meeting, along 
with the system access manual, to my e-mail. 

โดยลงทะเบียนแจ้งความประสงคโ์ดยส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนนีม้ายังบริษัท หรือโดยสแกนหรือถ่ายรูปส่งมาที่อีเมล: 
com.sec@psgcorp.co.th ภายในวนัท่ี 23 เมษายน 2568 
Please register by sending this form to the company, or by scanning or taking a photo of it and sending it to the Email: com.sec@psgcorp.co.th 
by April 23, 2025. 

 

           ลงชื่อ/Signed...........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder 
         (……………………..……………………)  

mailto:com.sec@psgcorp.co.th
mailto:com.sec@psgcorp.co.th
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แผนทีต่ั้งของสถานทีจ่ัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรษิัทขอเรียนเชิญทา่นผูถื้อหุน้ของบรษิัทเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
ในวนัท่ี 24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. (เปิดรบัลงทะเบียน 8.00 น. เป็นตน้ไป) 

ในรูปแบบการประชมุระบบ Hybrid (แบบมาประชมุดว้ยตนเองและผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส)์ 
ณ หอ้งประชมุ เมฆา 2 โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร ์พอยต ์สรุวงศ,์ ถนนสรุวงศ ์แขวงสรุยิวงศ ์เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 

การเดินทาง 
- รถไฟฟ้า : สถานรีถไฟฟา้ศาลาแดง, สถานีรถไฟฟ้าสรุศกัดิ,์ สถานีรถไฟฟ้าสะพานตากสิน  

บรกิารรถตูโ้ดยสารรบั-ส่ง 

สถานีรถไฟฟ้าศาลาแดง 

➢ โปรดใชท้างออกที่ 1  
➢ รอท่ีหนา้รา้นดอง ดอง ดองกี ้(อาคารธนิยะ สีลม) 
➢ มีรถบรกิารตัง้แต่ 7.30 น. และทกุๆ 30 นาท ี

หมายเหต ุ - ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุแบบมาดว้ยตนเอง เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการลงทะเบียน  
โปรดน าแบบแจง้การประชมุซึง่พมิพบ์ารโ์คด้มาในวนัประชมุดว้ย 

- บรษิัทจะไม่มกีารแจกของที่ระลกึใหก้บัผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่มารว่มประชมุ 
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