
 

แบบ ก. 

แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

 
(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว     

เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) โดย ณ วนัท่ี   ถือหุน้สามญั  

จ านวน                                             หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ   ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

อยู่บา้นเลขท่ี                             ถนน                                           ต าบล/แขวง                                       

อ าเภอ/เขต                                  จงัหวดั                                        หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ    

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน                                          E-mail (ถา้ม)ี   

(2) ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เรือ่ง  

 

  

(3) โดยมีขอ้เสนอ ☐ เพื่อทราบ ☐ เพื่อพิจารณา ☐ เพื่ออนมุตัิ ในการพิจารณาเรื่อง ดงันี ้ 

 

  

และมีขอ้มลูประกอบที่จะเป็นประโยชนต์่อการพิจารณา (เช่น ขอ้เท็จจรงิ หรือเหตผุล เป็นตน้) ดงันี ้ 

 

 

   

ซึ่งมีเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ไดล้งชื่อรบัรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้ จ านวน     แผ่น  
 

(4) ขา้พเจา้มอบหมายให ้นาย/นาง/นางสาว                                                               เป็นผูไ้ดร้บัมอบหมายจากขา้พเจา้

ในการติดต่อกบับรษิัท 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี หลักฐานการถือหุ้น และ

เอกสารประกอบเพิ่มเติมถกูตอ้งทกุประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งชื่อไวเ้ป็นส าคญั  

 

       ผูถื้อหุน้  

(      )  

วนัท่ี   



 

แบบ ก. 

หมายเหต ุ 
เอกสารหลกัฐานท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งแนบพรอ้ม “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี (แบบ ก.)”  
1) ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ ดงันี ้ 

• หลักฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ ส าเนาใบหุ้นที่รับรองส าเนาถูกตอ้ง หรือ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย ์หรือ
หลกัฐานอื่นจากบรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

• กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล ตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนงัสือ
เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามที่ไดล้งชื่อในแบบ ก. ฉบบันี ้พรอ้มทัง้รบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง  

• กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ตอ้งแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว
ต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

ทัง้นี ้กรณีผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขค าน าหนา้ ชื่อ นามสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดงักล่าว พรอ้มทัง้
รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

2) ผูถื้อหุน้ตอ้งส่ง “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี (แบบ ก.)” พรอ้มเอกสารหลกัฐานตามขอ้ 1)
ใหถ้ึงบริษัท ภายในวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัทมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาตามหลกัเกณฑ์
ของบรษิัท และเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 

ตามที่อยู่ :  บรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) // แผนกเลขานกุารบรษิัท 
11/1 อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร ์ชัน้ 9 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

3) ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระ ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอกแบบ ก. และลงลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน
ทกุรายแลว้รวบรวมเป็นชดุเดียวกนัตามหลกัเกณฑ ์

4) ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายเสนอระเบียบวาระมากกว่า 1 วาระ ผูถื้อหุน้ตอ้งจัดท าแบบ ก. 1 แบบ ต่อ 1 
ระเบียบวาระ พรอ้มลงลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานใหค้รบถว้น และด าเนินการตามหลกัเกณฑ์ 

5) บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาตดัสิทธิผูถื้อหุน้ท่ีใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมี
คณุสมบตัิไม่ครบถว้น 

 



 

หนังสือยินยอมให้ประมวลผลข้อมูลสว่นบคุคล 

 

 
ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว     ยินยอมใหบ้รษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน)  

(“บริษัท”) เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของขา้พเจา้ ไดแ้ก่ ชื่อ นามสกุล ที่อยู่ วนัที่ถือหุน้ จ านวนหุน้ และ

สดัส่วนของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทที่ขา้พเจา้ไดถื้ออยู่ทัง้หมด ในการจดัท ารายงานและเอกสารที่

เก่ียวขอ้งกับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัท รวมถึง การระบุขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าวของขา้พเจา้ไวใ้นรายงานการ

ประชมุและเอกสารอื่นๆ ที่เปิดเผยต่อสาธารณะดว้ย  

 
 

      ผูถื้อหุน้  

(      )  

วนัท่ี   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

หมายเหต ุ
บริษัทเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคลของผูถ้ือหุน้เป็นไปตามนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบคุคล สามารถดูฉบบัเตม็ไดใ้นเว็บไซต์
บริษัท : https://www.psgcorp.co.th/th/governance/policies-and-guideline   

https://www.psgcorp.co.th/th/governance/policies-and-guideline

